
Анализ работы 

районного методического объединения учителей 

художественно-эстетического направления 

за 2022-2023 учебный год 

  

Тема: «Современная система стратегии действий учителя в образовательном процессе в 

условиях реализации ФГОС в интересах детей образовательных областей 

«Изобразительное искусство» и «Музыка». 

 

Цель: совершенствование профессиональной компетентности педагога - фактор 

повышения качества образования в условиях введения и реализации ФГОС   

 

Задачи:  

1. Повышать престиж труда педагогов и усиливать ответственность за конечные 

результаты деятельности, качественное усовершенствование кадрового состава 

системы образования;  

2. Совершенствовать формы изучения, обобщения и пропаганды педагогического опыта и 

управленческой деятельности в системе образования;  

3. Совершенствовать работу по поддержанию творческой среды, развитию способностей 

каждого ребенка, стимулированию и выявлению достижений одаренных детей, 

расширять возможности самореализации талантливых детей через создание единого 

образовательного пространства; 

4. Оказывать методическую поддержку в реализации образовательного процесса, 

повышении эффективности развития инновационной деятельности в области 

воспитания и обучения;  

5. Продолжать работу по созданию целостной системы непрерывного дополнительного 

профессионального роста педагогических  и руководящих кадров; 

6. Обеспечивать методическое сопровождение и поддержку образовательным 

учреждениям по реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов общего образования; 

7. Обеспечивать методическое сопровождение и поддержку образовательным 

учреждениям по введению дистанционного обучения в школах района;· 

8. Удовлетворять информационные, учебно-методические, образовательные потребности 

педагогических работников образовательных учреждений; 

9.  Обеспечивать профессиональную подготовленность и мотивированность 

руководителей и педагогов, воспитателей к решению новых профессиональных задач, 

возникающих в связи с реализацией ФГОС и управлением процессом его введения в 

практику; 

10. Развивать и внедрять инновации в образовательный процесс, координировать и 

стимулировать поиска эффективные технологии; 

11. Освоение всех региональных проектов в муниципалитете, направленных на реализацию 

национальных проектов «Образование» и «Демография»; 

12. Подготовка и переход к цифровой модели образования;  

13. Создание условий для обучения детей с ОВЗ и инвалидностью на всех уровнях 

образования; 

14. Обновление программ дополнительного образования, соответствующих приоритетным 

направлениям технологического развития Российской Федерации и увеличения детей в 

возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеобразовательным 

программам; 

15. Создание организационных условий для презентации педагогического опыта 

методического объединения учителей искусства районному сообществу; 



16. Совершенствование форм и методов обучения через повышение педагогического 

мастерства учителей ИЗО и музыки; 

17. Привести в систему работу учителей МО по темам самообразования; 

18. Совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и 

компетентности в области интеграции искусств; 

19. Создать условия по привлечению учащихся к участию в различного рода творческих и 

интеллектуальных мероприятиях (конкурсах, олимпиадах, выставках и т.п.); 

20. Создать условия для осуществления проектной и инновационной деятельности учителя 

и ученика. 

 

 

Цель РМО на текущий год:  

 повышение уровня профессиональной компетентности учителей, научно-

методического и теоретического уровня преподавания музыки, изобразительного 

искусства, музыки; 

 развитие способности педагога к рефлексивной оценке своих достижений;  

 достижение качественного уровня обученности учащихся. 
 

  

Приоритетные направления деятельности: 

 апробация новых технологий контроля и оценки образовательного процесса в 

условиях перехода на новые образовательные стандарты; 

 включение учащихся в новые эффективные способы деятельности, обеспечивающие 

более осмысленное и заинтересованное участие детей в приобретении знаний. 

 

Виды деятельности методического объединения: 

 самообразование; 

 участие педагогов в работе РМО; 

 обмен опытом; 

 работа с учащимися, имеющими высокий и низкий уровень учебной мотивации; 

 внедрение современных образовательных технологий, обеспечивающих реализацию 

ФГОС; 

 повышение квалификации; 

 аттестация учителей. 

  

Методическая работа  началась с анализа  работы  за 2021-2022 учебный год  РМО учителей 

художественно-эстетического направления и знакомство с планом работы на 2022-2023 

учебный год. 

  

Для решения поставленных задач определены следующие основные направления: 

  

1. Самообразование. 
 

2. Участие педагогов в работе РМО 

 посещение районных учебных мероприятий, выступления на заседаниях школьной 

кафедры, РМО. 
 

3. Обмен опытом: 

 участие педагогов в общешкольных мероприятиях; 

 выступления на заседаниях районного методического объединения учителей 

художественно-эстетического направления; 

 распространение педагогического опыта через внеклассные мероприятия; 



 взаимопосещение уроков. 
 

4. Работа с учащимися, имеющими высокий уровень учебной мотивации: 

 участие в школьных и районных конкурсах, внеклассных мероприятиях, научно-

исследовательских конференциях. 
 

5. Внедрение в учебный процесс НИТ: 

 использование в учебном процессе разнообразных образовательных ресурсов (как 

готовых, так и собственной разработки); 

 повышение квалификации учителей районного методического объединения в 

области ИКТ – компетентности; 

 проведение презентационных открытых уроков с применением НИТ. 
 

6. Повышение квалификации: 

 взаимопосещение занятий, внеклассных мероприятий; 

 курсовая переподготовка. 
 

 

Повышение профессиональной компетентности педагогов 

  

Одним из условий в достижении целей и решении задач, поставленных перед учителями 

районного методического объединения, заключается в организации систематической и 

целенаправленной работы по повышению уровня профессиональной компетентности 

педагогических кадров. При изучении методической литературы, передового опыта – у 

педагога есть возможность делиться своими разработками на открытых уроках, 

внеклассных мероприятиях, при квалификационных испытаниях, выступлениях на РМО. 

  

 Обмен опытом 

  

Наши педагоги активно участвуют в различных мероприятиях по распространению и 

обобщению педагогического опыта работы. 

Учителями для представления опыта работы использовались: 

      открытые уроки; 

      участие в районных и школьных семинарах; 

      участие в заседании школьной кафедры. 

  

Учителя МО принимают активное участие в семинарах, конференциях различного 

характера и содержания, в том числе, в связи с внедрением ФГОС в учебную и внеурочную 

деятельность, расширяют свой методический «багаж». В 2022-2023  учебном году  были 

проведены районные  семинары учителей  художественно эстетического цикла. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План работы  РМО учителей художественно- эстетического цикла  

на 2022-2023 учебный год 

 
дата форма работы тема ответственные 

А
в

г
у

с
т
 

 

Заседание МО 

Установочное (организационное) 

1 Особенности реализации технологического 

образования в проекте нового ФГОС третьего 

поколения 

2. Реализация концепции преподавания 

предметной области «Искусство» в рамках 

общего образования 

3. Виртуальная методическая мастерская – одна 

из форм инновационной организации 

методической работы. 

4. Корректировка и утверждение плана работы 

РМО на 2022-2023 учебный год 

Руководитель 

РМО Горбунова 

ТП 

н
о
я

б
р

ь
 

Методический 

семинар 

Тематическое   

Содержание, формы и методы работы с 

одаренными детьми. 

1.Активизация познавательных интересов 

посредством применения ИКТ. 

 2. «Организация внеклассной и урочной 

деятельности с одарёнными детьми» (проектная 

деятельность, олимпиадное и конкурсное 

движение, внеклассная работа)  

3.Приѐмы и методы работы с учащимися, 

имеющими повышенную мотивацию к учебно-

познавательной деятельности.… 
Мор 

 

 

Руководитель 

РМО 

Горбунова ТП 

м
а
р

т
 

Заседание МО Тематическое 

Формирование основ функциональной 

грамотности у  школьников. 

  1.Формирование функциональной грамотности 

обучающихся основной школы: теория и практика 

международных исследований. 

2.Функциональная грамотность учителя – 

основа развития функциональной 

грамотности учащихся.  

 3.Формирование функциональной 

грамотности у младших школьников на 

уроках в начальной школе. 

 4.Развитие функциональной грамотности 

через технологию проектной деятельности. 

   5.Подведение итогов. Рефлексия «Мозговой 

штурм»  
 

Руководитель 

РМО 

Горбунова ТП 

м
а

й
 

Круглый стол Итоговое 

1 Итоги года. 

2. Анализ работы МО за 2022-2023 учебный год. 

3. Определение направлений методической 

работы на следующий учебный год. 

Руководитель 

РМО 

Горбунова ТП 

  
 

 



Участие педагогов в работе заседаний методического объединения 

  

В 2022-2023 учебном году было проведено три тематических заседаний кафедры учителей 

художественно-эстетического направления. 

Все проводимые заседания были насыщенными, практически значимыми, а работа 

педагогов активной и плодотворной. 

  

 Внедрение современных образовательных технологий 

  

С целью обеспечения качественного усвоения образовательных стандартов по предметам, 

с учетом уровня развития класса в целом и каждого обучающегося в частности, 

в течение 2022-2023   учебного года педагогами районного методического 

объединения художественно-эстетического направления продолжалось внедрение 

в практику работы современных технологий обучения. 

Большая часть педагогов успешно используют современные педагогические технологии 

в образовательном процессе (в том числе ИК-технологии). Учителя в своей работе 

обращают внимание на создание психологического комфорта в классе; на 

дифференцированный подход в обучении, также успешно на своих уроках используют 

игровые, научно-исследовательские, здоровьесберегающие, технологии уровневой 

дифференциации, коммуникативные, технология коллективных способов обучения. 

  

 Работа с учащимися, имеющими высокий и низкий уровень учебной мотивации 

  

Одно из направлений в методической работе учителей районного методического 

объединения художественно-эстетического направления - это организация работы 

с одаренными и способными учащимися, система работы по подготовке их к участию 

в различных мероприятиях районного и школьного уровня. 

Проведенные классные часы, внеклассные мероприятия с различной тематикой показали 

интерес и желание многих ребят в дальнейшем участвовать в подготовке и проведении 

таких мероприятий. 

  

Таким образом, анализ итогов работы районного методического объединения учителей 

художественно-эстетического направления показывает, что поставленные задачи 

в основном выполнены. В работе районного методического объединения учителей 

художественно-эстетического направления есть определенные успехи: 

 Эффективнее стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, 

формирование нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического и 

физического потенциалов. 

 Повысилась степень удовлетворенности детей проведенными мероприятиями, 

проводимыми с участием учителей районного методического объединения учителей 

художественно-эстетического направления. 

 Наиболее высокие результаты представлены в средних классах - сказывается 

наличие дисциплины и достаточно высокой мотивации учащихся 

и заинтересованности как учителей начальных классов в успеваемости учащихся, 

так и родителей. 

 

Выводы по эффективности работы МО: 

 

1.Использование ИКТ в преподавании предметов художественно-эстетического 

направления значительно повысило результаты обученности по предметам. 



2.Организация наглядности результатов также может положительно сказаться на 

мотивации учащихся. 

3.Качество методической работы в 2016-2017 учебном году оценивается как 

удовлетворительное. 

4.Весь программный материал и тематическое планирование по предметам художественно-

эстетического цикла по итогам 2022-2023 учебного года выполнено. 

  

  

Рекомендации: 

 привлекать педагогов в научно-исследовательскую работу по предметам; 

 повысить мотивацию творческой активности через систему внеклассных 

мероприятий; 

 активизировать работу по вовлечению максимального количества детей внеурочной 

деятельностью и показать учащимся практическую значимость такого рода занятий; 

 продолжать работу по теме самообразования; 

 пополнять методическую копилку и создать личную страницу на учительских 

сайтах; 

 шире внедрять современные образовательные технологии на уроках художественно-

эстетического цикла в рамках реализации ФГОС, 

 усилить работу с одаренными детьми; 

 активно принимать участие в профессиональных творческих конкурсах, 

исследовательской деятельности. 

Учитывая выше сказанное, на 2022-2023 учебный год определены следующие задачи: 

  

1.Обновление содержания образования, совершенствование граней образовательного 

процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических 

технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование 

педагогического мастерства учителя; 

2.Развитие системы проектирования в предметном и метапредметном пространстве школы 

через урочную и внеурочную деятельность. 

3.Оптимизация урока за счет использования новых педагогических технологий (ИКТ, 

проблемного обучения) в образовательном процессе; 

4.Повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий, качества обучения 

школьников; 

5.Организация работы с одарёнными детьми; 

6.Формирование исследовательских умений и навыков, обучающихся на уроках и во 

внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для реализации 

индивидуальных творческих запросов; 

7.Организация внеклассной деятельности учащихся по предметам эстетического цикла. 

  

  

Руководитель РМО учителей  

художественно-эстетического цикла Горбунова ТП 

  

  
 


