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 Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, педагогов, 

связывающим в единое целое всю систему образования, является методическая работа. Работа 

по информационно-методическому и учебно-методическому сопровождению муниципальной 

системы образования, на базе МКУ «Центр развития образования Братского района», в 2022-

2023 учебном году была направлена на создание единого методического пространства, как 

открытой развивающей среды, реализацию запланированных Программой развития 

мероприятий, нацеленных на формирование и развитие системы непрерывного образования 

педагогов профессионально готовых к реализации Федеральных государственных 

образовательных стандартов.  

Задачи, поставленные на 20222-2023 учебный год:  

1. Организация эффективной структуры методической работы, исходя из целей и задач 

современного процесса образования.  

2. Проведение методических мероприятий по осмыслению педагогами задач обновленных 

ФГОС, требующих новых знаний для их решения.  

3. Изучение и внедрение новых образовательных и управленческих технологий в учебно - 

образовательный процесс образовательных учреждений района.  

4. Разработка системы профессионального развития педагогов в соответствии с требованиями 

Профстандарта.  

5. Развитие муниципальной системы оценки качества образования.  

6. Расширение форм и методов работы с одаренными и высокомотивированными 

обучающимися  

 

Исходя из этого приоритетными направлениями методической работы являлись  

- диагностика потребностей педагогических и руководящих работников в повышении 

квалификации;  

- создание банка данных по актуальным вопросам развития образования;  

- оказание реальной адресной помощи учителям в развитии их профессионального мастерства и 

на этой основе корректировка учебно-воспитательной работы для совершенствования и 

развития процесса обучения;  

-организационно-педагогическая деятельность (работа с педколлективами и с каждым 

педагогом в отдельности);  

- научно-методическое обеспечение содержания образования (теоретическая, психологическая, 

методическая поддержка педагогов в рамках реализации и перехода на обновленные ФГОС;  

- создание условий для оценки и использования ценного педагогического опыта, формирование 

созидательной педагогической среды;  

- оказание помощи в аттестации педагогических и руководящих работников  

- проведение мероприятий с одаренными детьми.  

Деятельность Центра развития образования Братского района в 2022 – 2023 учебном году 

развивалась в следующих направлениях: 

I. Отдел информатизации и повышения квалификации, включающий в себя: 

1. Сопровождение процедуры аттестации педагогов Братского района; 

2. Организацию обучения педагогов по дополнительным программам курсов повышения 

квалификации и программам профессиональной переподготовки; 

3. Оказание информационной и технической поддержки в области информатизации школам 

Братского района, сотрудникам МКУ «ЦРО Братского района», а также Управлению 

образования; 

4. Информационно-библиографическое сопровождение муниципальной системы 

образования. 

II. Отдел методического обеспечения образовательного процесса, обеспечивающий: 

1. Проведение обновления и корректировку содержания учебно-информационных 

мероприятий по повышению профессиональной компетентности педагогических и 

руководящих кадров в соответствии с новыми компетенциями; 



2. Обеспечение непрерывного профессионального образования педагогов через субъектную 

позицию каждого учителя в повышении квалификации;  

3. Выявление, изучение и распространение наиболее ценного опыта в организации 

методической поддержки педагогического процесса на уровне образовательных 

организаций, муниципального, регионального и пр. уровней. 

III. Работа с молодыми специалистами 

IV. Профилактическая деятельность и психолого-педагогическая поддержка педагогов. 

 

I. ОТДЕЛ ИНФОРМАТИЗАЦИИ И ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ, 

ВКЛЮЧАЮЩИЙ В СЕБЯ 

 

1. СОПРОВОЖДЕНИЕ ПРОЦЕДУРЫ АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГОВ БРАТСКОГО 

РАЙОНА 

Аттестация педагогических работников в 2022-2023 учебном году осуществлялась 

в соответствии с Порядком проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность (утв. приказом Министерства образования и 

науки РФ от 7 апреля 2014 г. № 276), Регламентом работы аттестационной комиссии Иркутской 

области (утв. приказом Министерства образования Иркутской области от 29 октября 2015 года 

№ 91-мпр) и другими федеральными и региональными нормативными документами. 

В 2022-2023 учебном году подали заявления об аттестации на первую и высшую 

категории 80 педагогов. Среди них распределение на педагогов дошкольных и 

общеобразовательных (включая дополнительное образование) учреждений – 16,25% ДОУ (13 

чел.) и 83,75% СОШ (ДО) (67 чел.). 

Среди участвовавших в аттестации педагогов (80 чел.) было отозвано заявлений 

до процедуры аттестации – 6,3% (5 чел.), после проверки документов на соответствие 

требованиям – 7,5% (6 чел.). Таким образом, успешно прошли процедуру аттестации 

69 педагогов (86,3%) – 16,25% ДОУ (13 чел.) и 70,0% СОШ (ДО) (56 чел.). 

 Подано 

заявлений 

о проведени

и аттестации 

Отозвано 

до процедуры 

аттестации 

по желанию 

педагога 

Отозвано 

по причине 

несоответствия 

результатов 

работы 

требованиям 

Установлена 

квалификационная 

категория 

ДОУ 13 0 0 13 

СОШ (в т.ч. 

ДО) 
67 5 6 56 

Всего: 80 5 6 69 

Доля педагогов, получивших квалификационную категорию впервые, составила 29,0% 

(20 чел.), подтвердивших квалификационную категорию – 44,9% (31 чел) 1КК и 8,7% (6 чел.) 

ВКК, повысивших категорию – 17,4% (12 чел.). 

В аттестации участвовали 8 детских садов и 19 школ (в т.ч. ДДТ). Высшую категорию 

получили педагоги следующих образовательных учреждений:  

1) МКДОУ «Лучик» и МКДОУ «Умка» – по 1 чел.; МКДОУ «Березка», г. Вихоревка – 2 

чел.; 

2) МКОУ «Вихоревская СОШ № 10» – 2 чел.; МКОУ «Вихоревская СОШ № 1» – 1 чел.; 

МКОУ «Вихоревская СОШ № 101» – 2 чел.; МКОУ »Илирская СОШ № 2» – 1 чел.; 

МКОУ «Озернинская СОШ» – 1 чел.; МКОУ «Тангуйская СОШ» – 1 чел.; 

МКОУ »Тэминская СОШ» – 2 чел.; МБУ ДО «ДДТ» – 4 чел. 

В сравнении с предыдущими годами: 



 2020-2021 уч.г. 2021-2022 уч.г. 2022-2023 уч.г. 

Подали заявление, 

чел 
126 126 80 

Отозвали заявление 29 (23%) 23 (18,3%) 11 (13,8%) 

Аттестовались 97 (77%) 103 (81,7%) 69 (86,3%) 

Установили высшую 

категорию 
25 (25%) 16 (12,7%) 18 (26,1%) 

Повысили 

категорию 
13 (13%) 10 ( 7,9%) 12 (17,4%) 

 

 

В августе 2022 года был принят Административный регламент предоставления 

государственной услуги «Аттестация педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Иркутской области, 

педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность» (приказ министерства образования Иркутской области от 

03.08.2022 № 55-52-мпр), в соответствии с которым были внесены изменения в Регламент 

работы аттестационной комиссии Иркутской области (приказ министерства образования 

Иркутской области от 29.10.2015 № 91-мр, с изм. от 16.09.2022 № 55-54-мпр). В указанных 

нормативных актах закрепилась балльная система оценки аттестационных документов, 

проходившая апробацию с апреля 2022 года. 

С марта 2023 года произошли изменения в порядке подачи документов для установления 

квалификационной категории – заявление, портфолио и сопутствующие документы (согласно 

индивидуальному графику аттестации) каждый педагог теперь подает лично через РГИС 

«Аттестация педагогических работников» на сайте https://teachers.coko38.ru. Вход в личный 

кабинет осуществляется с помощью логина и пароля от портала «Госуслуги». Здесь же педагог 

отслеживает результаты аттестации. 

С 1 сентября 2023 года вступит в силу новый Порядок проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность (утв. 

приказом Министерством просвещения РФ от 24 марта 2023 г. № 196). Порядок будет 

действовать до 31 августа 2029 года. 

Информация по количеству аттестованных педагогов, включая аттестацию 

на соответствие занимаемой должности, по образовательным учреждениям Братского района на 

конец 2022-2023 учебного года представлена в Приложении. Причинами отсутствия аттестации 

https://teachers.coko38.ru/


на соответствие занимаемой должности являются: срок работы на должности менее двух лет, 

выход на работу после нахождения в декретном отпуске (в этом случае аттестацию можно 

проводить не ранее, чем через два года). 

Распределение по уровням квалификации выглядит следующим образом: 

 

 

 

Для аттестующихся педагогов в феврале-апреле 2023 года были проведены три очных 

консультации, которые посетили 25 человек – из 2 детских садов (МКДОУ «Тополёк» 

с.Александровка, МКДОУ «Березка», г.Вихоревка) и 10 школ (МКОУ «Вихоревская СОШ №2», 

МКОУ «Вихоревская СОШ №10», школы населенных пунктов – с.Александровка, п.Добчур, 

д.Куватка, п.Озерное, п.Прибрежный, с.Тангуй, п.Тарма, п.Турма). Из-за удаленности 

большинства образовательных учреждений от города Братска большая часть аттестуемых 

педагогов была проконсультирована по телефону и электронной почте. 

Участие педагогов в качестве региональных экспертов по аттестации педагогических 

работников  

В соответствии с Регламентом работы аттестационной комиссии Иркутской области (утв. 

приказом Министерства образования Иркутской области от 29 октября 2015 года № 91-мпр, с 

изменениями от 16.09.2022) аттестационная комиссия в октябре 2022 года начала формирование 

регионального реестра специалистов на 2023 календарный год для осуществления 

всестороннего анализа результатов профессиональной деятельности аттестуемых 

педагогических работников. К кандидатам предъявлялись следующие требования: 

o наличие высшего образования; 

o наличие высшей или первой квалификационной категории; 

o стаж работы в образовательной организации на педагогических или руководящих 

должностях не менее пяти лет; 

o высокий уровень профессиональной компетентности и ответственности за качество 

выполняемой работы. 

В ноябре 2022 года ГАУ ДПО ИО «Центр оценки профессионального мастерства, 

квалификаций педагогов и мониторинга качества образования» (далее – оператор) было 

организовано обучение кандидатов в эксперты. По результатам тестирования из 20 кандидатов, 



подавших заявки, успешно прошли конкурсный отбор 19 человек. Из них 1 чел. – представитель 

МКУ «ЦРО Братского района», 6 чел – педагоги из трех дошкольных образовательных 

учреждений (МКДОУ «Ёлочка» с.Покосное, МКДОУ «Сказка» и МКДОУ «Умка» г.Вихоревка), 

12 чел – педагоги из восьми общеобразовательных учреждений (МКОУ «Боровская СОШ», 

МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», МКОУ «Кардойская 

ООШ», МКОУ «Кежемская СОШ», МКОУ «Ключи-Булакская СОШ», МКОУ «Куватская 

СОШ», МКОУ «Кузнецовская СОШ»). Результат был закреплен распоряжением министерства 

образования Иркутской области от 05.12.2022 №55-1914-мр «Об утверждении реестра 

специалистов, привлекаемых аттестационной комиссией министерства образования Иркутской 

области для осуществления всестороннего анализа профессиональной деятельности 

педагогических работников». 

За период с сентября 2022 года по февраль 2023 года экспертами Братского района всего 

были проверены 84 пакета аттестационных документов из 10 муниципальных образований 

Иркутской области, в том числе экспертами-педагогами ДОУ – 28 пакетов, экспертами-

педагогами СОШ – 56 пакетов. Начиная с марта 2023 года экспертиза проводится экспертами 

через РГИС «Аттестация педагогических работников» на сайте https://teachers.coko38.ru. Вход в 

личный кабинет осуществляется с помощью логина и пароля от портала «Госуслуги». 

Аттестационные документы педагогов автоматически распределяются между экспертами 

указанной информационной системой в соответствии с должностью и предметной 

направленностью эксперта и аттестуемого.  

Участие педагогов в региональной апробации модели аттестации руководителей и 

кандидатов на должности руководителей образовательных организаций 

31 мая 2021 года Министерством просвещения Российской Федерации распоряжением 

№ Р-117 была утверждена Концепция целевой модели аттестации руководителей 

общеобразовательных организаций. В соответствии с Концепцией и в рамках реализации 

национального проекта «Образование» федерального проекта «Современная школа» ГАУ ИО 

«Центр оценки профессионального мастерства, квалификаций педагогов и мониторинга 

качества образования с сентября 2021 года проводится апробация модели аттестации 

руководителей и кандидатов на должности руководителей образовательных организаций. 

Для проведения оценки портфолио, решений управленческих кейсов и управленческого 

проекта ежегодно формируется региональная база экспертов. Эксперты должны соответствовать 

одному из следующих требований: 

o высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и 

муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на 

педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет; 

o высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование 

в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики 

и стаж работы на руководящих должностях не менее 5 лет. 

По результатам обучения и пробной оценки аттестационных материалов на 2023-2024 

годы был утвержден Реестр региональных экспертов (приказ ГАУ ИО «ЦОПМКиМКО» от 1 

марта 2023 года № 01-07-063/23), в который вошли 105 экспертов со всей Иркутской области. 

От Братского района в реестр вошли 3 человека – директор МКОУ «Прибойновская СОШ», 

директор МКОУ «Вихоревская СОШ №1» и заместитель начальника Управления образования 

АМО «Братский район». 

Аттестация руководителей образовательных организаций 

https://teachers.coko38.ru/


В соответствии с Положением о проведении аттестации кандидатов на должность 

руководителя и руководителя муниципальной образовательной организации муниципального 

образования «Братский район» (утв. постановлением мэра Братского района от 29 декабря 

2017 года № 729 с изменениями от 23.04.2018) распоряжением Управления образовании от 

10.08.2022 № 01 была сформирована и утверждена аттестационная комиссия по аттестации на 

соответствие должности «руководитель образовательной организации». С августа по декабрь 

2022 года успешно проведена аттестация 5 кандидатов на должность руководителя 

образовательной организации (МКДОУ «Светлячок» с.Тэмь, МКДОУ »Тополёк» 

с.Александровка, МКОУ «Вихоревская СОШ №101», МКОУ «Дубынинская ООШ», МКОУ 

«Зябинская СОШ»). 

С марта 2023 года Братский район вошел в перечень апробационных площадок, 

участвующих во втором этапе апробации модели аттестации для руководителей и кандидатов на 

должность руководителей муниципальных образовательных организаций Иркутской области 

(распоряжение министерства образования Иркутской области от 01.03.2023 № 55-244-мр). 

Между региональным оператором ГАУ ИО «ЦОПМКПиМКО» и Управлением образования 

АМО «Братский район» было заключено соглашение от 09.02.2023 года о сотрудничестве по 

апробации целевой модели аттестации на срок до 31.12.2024 года. В соответствии с 

вышеупомянутыми документами был принят новый «Порядок проведения аттестации 

руководителей муниципальных образовательных организаций МО «Братский район» и 

кандидатов на должность руководителя муниципальной образовательной организации» 

(постановление мэра Братского района от 19.04.2023 № 304), сформирован новый состав 

аттестационной комиссии.  

По новой форме аттестация действующих руководителей проходит в 3 этапа: экспертиза 

портфолио руководителя, тестирование и решение кейса, защита программы развития 

образовательного учреждения.  

Согласно утвержденному графику аттестации на соответствие занимаемой должности в 

мае 2023 года успешно были аттестованы 9 заведующих детских садов и 19 директоров 

общеобразовательных школ. 5 заведующих и 1 директор школы не прошли аттестацию 

по итоговой сумме набранных баллов за все этапы аттестации – решением аттестационной 

комиссии этих руководителей ждет повторная защита программы развития в октябре 2023 года. 

Также по графику в сентябре-октябре 2023 года очередную аттестацию будут проходить еще 4 

директора общеобразовательных школ и 1 заведующий детского сада. 

Таким образом, за 2022-2023 учебный год были аттестованы 34 человека. Входную 

аттестацию со сроком действия 3 года прошли 6 кандидатов на должность руководителя, 

очередную аттестацию со сроком 5 лет прошли 28 действующих руководителей. 

 

Всего, 

чел 

из них прошли, чел: 

входную АТ на 3 года очередную АТ на 5 лет 

чел наименование ОУ чел наименование ОУ 

Заведующий 

ДОУ 

11 2 МКДОУ «Светлячок» (Тэмь), 

МКДОУ «Тополёк» 

(Александровка) 

9 МКДОУ «Жарок» 

(Кумейка) 

МКДОУ «Ручеек» 

(Куватка) 

МКДОУ «Берёзка» 

(Вихоревка) 

МКДОУ «Лесовичок» 

(Кежемский) 



МКДОУ «Одуванчик» 

(Турма) 

МКДОУ «Ручеек» 

(Прибрежный) 

МКДОУ «Сибирячок» 

(Прибойный) 

МКДОУ «Ёлочка» 

(Покосное) 

МКДОУ «Березка» 

(Вихоревка) 

Директор 

школы 

23 4 МКОУ «Вихоревская СОШ 

№101» 

МКОУ «Дубынинская ООШ» 

МКОУ «Зябинская СОШ» 

МКОУ «Кобинская ООШ» 

19 МКОУ «Александровская 

СОШ» 

МКОУ «Бурнинская НОШ» 

МКОУ «Илирская СОШ № 

2» 

МКОУ «Калтукская СОШ» 

МКОУ «Кардойская ООШ» 

МКОУ «Кобляковская 

СОШ» 

МКОУ «Кузнецовская 

СОШ» 

МКОУ «Мамырская СОШ» 

МКОУ «Озернинская 

СОШ» 

МКОУ «Покоснинская 

СОШ» 

МКОУ «Прибойновская 

СОШ» 

МКОУ «Сахаровская 

НОШ» 

МКОУ «Тангуйская СОШ» 

МКОУ «Тарминская СОШ» 

МКОУ «Турманская СОШ» 

МКОУ «Тэминская СОШ» 

МКОУ «Харанжинская 

СОШ» 

МКОУ «Шумиловская 

СОШ» 

МКОУ «Худобчинская 

НШДС» 

 

 

  



Приложение 

Сведения об аттестации педагогических работников  

дошкольных образовательных учреждений 
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1 «Дюймовочка», г.Вихоревка 7 7 0 0 7 0 0,0 0,0 

2 «Жарок», д.Кумейка 2 3 0 0 0 3 0,0 100,0 

3 «Ручеек», д.Куватка 3 3 0 2 1 0 66,7 0,0 

4 «Берёзка», п.Харанжино 4 4 0 2 0 2 50,0 50,0 

5 «Брусничка», п.Добчур 2 3 0 1 0 2 33,3 66,7 

6 «Буратино», с.Илир 6 6 0 1 2 3 16,7 50,0 

7 «Колосок», п.Кобляково 3 3 0 0 0 3 0,0 100,0 

8 «Лесовичок», п.Кежемский 4 4 0 0 2 2 0,0 50,0 

9 «Лучик», г.Вихоревка 14 15 1 10 2 2 73,3 13,3 

10 «Малинка», п.Тарма 3 3 0 0 0 3 0,0 100,0 

11 «Малышка», г.Вихоревка 9 13 0 2 5 6 15,4 46,2 

12 «Одуванчик», п.Турма 9 12 0 5 3 4 41,7 33,3 

13 «Озерки», п.Озёрный 1 1 0 0 0 1 0,0 100,0 

14 «Ромашка», п.Карахун 2 2 0 0 0 2 0,0 100,0 

15 «Ручеек», п.Прибрежный 10 10 0 4 3 3 40,0 30,0 

16 «Светлячок», с.Калтук 10 10 3 3 3 1 60,0 10,0 

17 «Свeтлячок», п.Шумилово 2 2 0 0 1 1 0,0 50,0 

18 «Светлячoк», с.Тэмь 2 2 0 1 0 1 50,0 50,0 

19 «Сибирячок», п.Прибойный 2 2 0 0 1 1 0,0 50,0 

20 «Сказка», г.Вихоревка 23 24 10 6 2 6 66,7 25,0 

21 «Солнышко», с.Ключи-Булак 7 7 0 2 5 0 28,6 0,0 

22 
«Тополек», 

с.Большеокинское 
3 3 0 0 2 1 0,0 33,3 

23 «Тополёк», с.Александровка 2 4 0 0 4 0 0,0 0,0 

24 «Умка», г.Вихоревка 30 30 3 12 4 11 50,0 36,7 

25 «Черемушка», с.Тангуй 8 10 0 3 4 3 30,0 30,0 

26 «Ёлочка», с.Покосное 11 11 1 6 0 4 63,6 36,4 

26-

1 
подразд-е, с.Кобь 1 1 0 0 1 0 0,0 0,0 

27 «Березка», г.Вихоревка 31 31 3 16 6 6 61,3 19,4 

27-

1 

подразд-е «Звездочка», 

г.Вихоревка 
11 11 0 8 3 0 72,7 0,0 

27-

2 
подразд-е, с.Кузнецовка 1 1 0 0 1 0 0,0 0,0 

67 «Барчимская НШДС» 2 2 0 0 1 1 0,0 50,0 

68 «Худобчинская НШДС» 2 3 0 0 0 3 0,0 100,0 

 
ИТОГО: 227 243 21 84 63 75 43,2 30,7 

 



Сведения об аттестации педагогических работников  

общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования 
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28 «Александровская СОШ» 17 21 1 9 3 8 47,6 38,1 

29 «Большеокинская СОШ» 16 16 1 11 2 2 75,0 12,5 

30 «Боровская СОШ» 8 8 2 2 1 3 50,0 37,5 

31 «Бурнинская НОШ» 3 3 0 0 0 3 0,0 100,0 

32 «Вихоревская ВСОШ» 4 4 0 0 1 3 0,0 75,0 

33 «Вихоревская СОШ № 10» 42 47 10 10 21 6 42,6 12,8 

34 «Вихоревская СОШ № 1» 36 36 4 6 10 16 27,8 44,4 

35 «Вихоревская СОШ № 101» 30 30 3 13 8 6 53,3 20,0 

36 «Вихоревская СОШ № 2» 44 44 7 21 10 6 63,6 13,6 

37 «Добчурская СОШ» 13 13 0 5 8 0 38,5 0,0 

38 «Дубынинская ООШ» 9 9 0 0 3 6 0,0 66,7 

39 «Зябинская СОШ» 17 17 0 12 4 1 70,6 5,9 

40 «Илирская СОШ № 1» 20 28 1 10 6 11 39,3 39,3 

41 «Илирская СОШ № 2» 35 40 3 17 14 6 50,0 15,0 

42 «Калтукская СОШ» 28 28 3 12 9 4 53,6 14,3 

43 «Карахунская СОШ» 12 14 0 0 13 1 0,0 7,1 

44 «Кардойская ООШ» 8 8 1 2 4 1 37,5 12,5 

45 «Кежемская СОШ» 30 30 2 10 7 11 40,0 36,7 

46 «Ключи-Булакская СОШ» 20 20 1 10 5 4 55,0 20,0 

47 «Кобинская ООШ» 6 6 0 0 4 2 0,0 33,3 

48 «Кобляковская СОШ» 17 20 0 2 9 9 10,0 45,0 

49 «Куватская СОШ» 14 14 0 6 6 2 42,9 14,3 

50 «Кузнецовская СОШ» 17 17 2 6 6 3 47,1 17,6 

51 «Кумейская ООШ» 10 10 0 0 8 2 0,0 20,0 

52 «Леоновская ООШ» 15 17 0 4 8 5 23,5 29,4 

53 «Мамырская СОШ» 11 11 0 7 2 2 63,6 18,2 

54 «Наратаевская СОШ» 9 21 0 0 15 6 0,0 28,6 

55 «Новодолоновская СОШ» 7 8 0 3 2 3 37,5 37,5 

56 «Озернинская СОШ» 16 18 1 6 9 2 38,9 11,1 

57 «Покоснинская СОШ» 41 41 0 12 24 5 29,3 12,2 

58 «Прибойновская СОШ» 16 22 0 8 11 3 36,4 13,6 

59 «Приреченская ООШ» 9 9 0 1 8 0 11,1 0,0 

60 «Сахаровская НОШ» 2 2 0 0 0 2 0,0 100,0 

61 «Тангуйская СОШ» 28 28 1 10 9 8 39,3 28,6 

62 «Тарминская СОШ» 19 19 0 11 4 4 57,9 21,1 

63 «Турманская СОШ» 28 28 0 9 15 4 32,1 14,3 

64 «Тэминская СОШ» 21 21 2 2 5 12 19,0 57,1 

65 «Харанжинская СОШ» 21 21 2 3 13 3 23,8 14,3 

66 «Шумиловская СОШ» 14 14 0 5 7 2 35,7 14,3 

67 «Барчимская НШДС» 2 2 0 0 2 0 0,0 0,0 

68 «Худобчинская НШДС» 4 5 0 0 0 5 0,0 100,0 



69 МБУ ДО «ДДТ», г.Вихоревка 40 40 10 8 4 18 45,0 45,0 

 
ИТОГО: 759 810 57 253 300 200 38,3 24,7 

 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБУЧЕНИЯ ПЕДАГОГОВ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ 

ПРОГРАММАМ КУРСОВ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ И ПРОГРАММАМ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

Общая информация о направлениях повышения квалификации руководящих и 

педагогических работников образовательных учреждений 

В 2022-2023 году курсовой подготовкой от 16 часов и выше (в т. ч. переподготовкой) 

было охвачено 610 чел (61,2% от общего числа работников образовательных учреждений), из 

которых работников общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного 

образования – 446 чел. (58.7% от общего числа работников школ и учреждений ДО), работников 

дошкольных образовательных учреждений – 164 чел (69,5% от общего числа работников 

детских садов). 

На диаграмме представлена динамика прохождения курсов повышения квалификации 

руководящими и педагогическими работниками дошкольных, общеобразовательных 

учреждений и учреждений дополнительного образования за три года. 

 

Количество руководящих и педагогических работников дошкольных образовательных 

учреждений, прошедших переподготовку в 2022-2023 учебном году, с разбивкой 

по направлениям 

№ Направление переподготовки 
Количество 

участников 

1 Менеджмент в образовании 2 

2 Педагогическое образование 3 

3 Воспитание детей дошкольного возраста 4 

4 Дополнительное образование 3 

5 Психология 3 

6 Социальная педагогика 0 

7 
Специальная (коррекционная) педагогика (дефектология, 

сурдология, логопедия и др.) 
3 

8 Другое 1 

 

Итого: 19 

 



Количество руководящих и педагогических работников дошкольных образовательных 

учреждений, прошедших повышение квалификации в 2022-2023 учебном году, 

с разбивкой по направлениям 

№ Направление курсов повышения квалификации 
Количество 

участников 

1 
Безопасность (ГОиЧС, пожарная, охрана труда, информационная, 

антитеррористическая, охрана труда) 
22 

2 Обработка персональных данных в ОУ 0 

3 Оказание первой медицинской помощи 66 

4 
Менеджмент в образовании, управление и оценка качества 

образования 
3 

5 Аттестация педагогов и руководителей 1 

6 Дошкольное образование в условиях реализации ФГОС ДО 13 

7 Федеральная образовательная программа 80 

8 Духовно-нравственное и патриотическое воспитание 1 

9 Музыкальное воспитание 3 

10 Речевое развитие 1 

11 
Социально-коммуникативное развитие, социально-личностное 

воспитание 
3 

12 Физическое воспитание 2 

13 Художественно-эстетическое воспитание 5 

14 Методика дошкольного образования, технологии обучения 9 

15 ИКТ-компетентность педагога 2 

16 Дополнительное образование 3 

17 
Инновационные технологии, инженерно-техническое творчество, 

ЛЕГОконструирование и робототехника, STEAM-образование  
1 

18 
Обучение детей с ОВЗ, инклюзивное образование, коррекционная 

педагогика 
10 

19 Логопед, организация деятельности 1 

20 
Психолого-педагогическая деятельность, работа с семьями 

воспитанников 
0 

21 Наставничество 3 

22 
Работа с одаренными детьми, проектно-исследовательская 

деятельность 
1 

23 Функциональная грамотность (финансовая, математическая и т.д.) 12 

24 Другое 23 

 
Итого: 265 

 

Количество руководящих и педагогических работников общеобразовательных 

учреждений и учреждений дополнительного образования, прошедших переподготовку 

в 2022-2023 учебном году, с разбивкой по направлениям 

№ Направление переподготовки 
Количество 

участников 

1 Менеджмент в образовании 5 

2 Педагогическое образование 42 

3 Преподавание в начальных классах 20 

4 Переподготовка с указанием предмета 27 

5 Дополнительное образование 7 

6 Психология 9 

7 Социальная педагогика 3 

8 
Специальная (коррекционная) педагогика (дефектология, 

сурдология, логопедия и др.) 
1 

9 Педагог-библиотекарь 4 

10 Другое 6 



 
Итого: 126 

 

Количество руководящих и педагогических работников общеобразовательных 

учреждений и учреждений дополнительного образования, прошедших повышение 

квалификации в 2022-2023 учебном году, с разбивкой по направлениям 

№ Направление курсов повышения квалификации 
Количество 

участников 

1 
Безопасность (ГОиЧС, пожарная, охрана труда, информационная, 

антитеррористическая, охрана труда) 
64 

2 Обработка персональных данных в ОУ 5 

3 Оказание первой медицинской помощи 45 

4 

Менеджмент в образовании, управление и оценка качества 

образования, курсы для ШНОР (школ с низкими образовательными 

результатами и школ, работающих в сложных социальных 

условиях) 

18 

5 Аттестация педагогов и руководителей 18 

6 Введение обновленных ФГОС 214 

7 Федеральная образовательная программа 11 

8 Классное руководство, программа воспитания 30 

9 Организация летнего отдыха и оздоровления детей 5 

10 Наставничество 24 

11 Работа с неуспевающими и одаренными детьми 6 

12 
Дополнительное образование, содержание и технология работы 

педагога 
9 

13 
Организация работы в «Кванториум», «Точка роста», «IT-куб». 

Проектная и учебно-исследовательская деятельность детей 
39 

14 Робототехника 2 

15 
Обучение детей с ОВЗ, инклюзивное образование, коррекционная 

педагогика 
35 

16 Педагог-психолог, организация деятельности 5 

17 Социальный педагог, организация деятельности 5 

18 Педагог-библиотекарь, информационно-библиотечная работа 4 

19 
Медиация, консультационные центры, профилактика девиантного 

поведения, суицида 
14 

20 Технологии обучения, педагогические технологии 32 

21 
ИКТ-технологии в образовании, цифровая компетентность 

педагога, формирование ИКТ-грамотности школьников 
17 

22 Функциональная грамотность обучающихся 73 

23 Финансовая грамотность 35 

24 Другое 66 

 
Итого: 776 

 

Наиболее популярные направления повышения квалификации (до 250 часов) 

в дошкольных образовательных учреждениях (их доля составила 63,4% от общего количества 

курсов, пройденных педагогами детских садов) в порядке убывания: 

 Федеральная образовательная программа 

 Оказание первой медицинской помощи 

 Безопасность (ГОиЧС, пожарная, охрана труда, информационная, 

антитеррористическая, охрана труда) 

Наиболее популярные направления повышения квалификации (до 250 часов) 

в общеобразовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования (их доля 



составила 55,5% от общего количества курсов, пройденных педагогами школ и Дома детского 

творчества) в порядке убывания: 

 Введение обновленных ФГОС 

 Функциональная грамотность обучающихся 

 Безопасность (ГОиЧС, пожарная, охрана труда, информационная, 

антитеррористическая, охрана труда) 

 Оказание первой медицинской помощи 

Повышение квалификации педагогов в рамках обновления ФГОС НОО, ООО, СОО 

В октябре 2022 года кафедра начального и дошкольного образования ГАУ ДПО ИРО 

начала формировать план-график на 2023 год с запросом предварительной заявки на обучение 

от муниципалитетов по программе ДПО ПК «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, 

ФГОС ООО в работе учителя» (36 часов) для учителей начальных классов. Подали заявки 25 

учителей начальных классов из 9 школ (МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», МКОУ 

«Вихоревская СОШ № 1», МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», МКОУ «Добчурская СОШ», 

МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ «Илирская СОШ № 1», МКОУ «Илирская СОШ № 2», 

МКОУ «Карахунская СОШ», МКОУ «Кардойская ООШ», МКОУ «Приреченская ООШ»). По 

итоговому графику очные занятия с использованием дистанционных образовательных 

технологий для педагогов МО «Братский район» проходили с 05.04.2023 по 14.04.2023. 

Успешно окончили обучение 21 педагог. 

В марте-апреле 2023 года обучение в рамках федерального проекта «Современная 

школа» провела Академия Минпросвещения России совместно с ГАУ ДПО ИРО по восьми 

программам повышения квалификации «Школа современного учителя: достижения российской 

науки», каждая в объеме 60 часов, по предметам: русский язык и литература, история и 

обществознание, география, математика, информатика, химия, физика, биология. Если в 

сентябре-декабре 2021 года по программе «Школа современного учителя» обучались учителя 5-

9 классов по тем же предметам (кроме информатики), в марте-апреле 2022 года акцент был 

сделан на развитие функциональной грамотности в рамках предметов, то программа 2023 года 

была ориентирована на учителей-предметников, работающих с 9-11 классами. Заявки подали 37 

педагогов из 12 школ района. В связи с информационной насыщенностью и высокой 

интенсивностью занятий, достаточно трудоемкими промежуточными и итоговой аттестациями, 

а также традиционной загруженностью учителей до конца обучения дошли только 13 

слушателей. 

С апреля 2023 года ГАУ ДПО ИРО утвердила и начала обучение по новым программам 

дополнительного профессионального образования для учителей 10-11 классов по теме 

«Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя (предмет)» (36 

часов). Обучение для учителей по различным предметам (химия, биология, математика, русский 

язык, литература, английский язык, география, история, обществознание, ОБЖ, физика, 

информатика) проходило на базе нескольких кафедр с 24.04.2023 по 22.06.2023. Согласно 

сведениям ГАУ ДПО ИРО по состоянию на 16.06.2023 успешно прошли обучение 47 педагогов 

из 21 школы (МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ «Боровская СОШ», МКОУ «Вихоревская 

ВСОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», МКОУ 

«Добчурская СОШ», МКОУ «Илирская СОШ № 1», МКОУ «Илирская СОШ № 2», МКОУ 

«Калтукская СОШ», МКОУ «Ключи-Булакская СОШ», МКОУ «Кобляковская СОШ», МКОУ 

«Мамырская СОШ», МКОУ »Наратаевская СОШ», МКОУ «Новодолоновская СОШ», МКОУ 

«Озернинская СОШ», МКОУ «Покоснинская СОШ», МКОУ «Прибойновская СОШ», МКОУ 

«Тарминская СОШ», МКОУ «Тэминская СОШ», МКОУ «Харанжинская СОШ», МКОУ 

«Шумиловская СОШ»). По истории и физике обучение еще не закончилось. 



Повышение квалификации управленческих и педагогических команд школ с низкими 

образовательными результатами и школ, работающих в сложных социальных условиях 

Периодически Центр развития инновационного опыта ГАУ ДПО ИРО проводит обучение 

по ДПП ПК, входящей в федеральный реестр, «Формирование условий преодоления рисков 

низких образовательных результатов в образовательной организации» (36 часов, 10.10.2022 – 

17.10.2022, 17.03.2023 – 03.04.2023). За учебный год прошли обучение 7 руководителей и 

заместителей образовательных организаций, входяших в перечень школ с низкими 

образовательными результатами (МКОУ «Тэминская СОШ») и находящихся в зоне риска по 

низким образовательным результатам (МКОУ »Большеокинская СОШ», МКОУ «Наратаевская 

СОШ», МКОУ «Турманская СОШ», МКОУ «Харанжинская СОШ»), а также 2 человека из 

МКОУ «Вихоревская ВСОШ», МКОУ «Леоновская ООШ» 

Также в течение 2022-2023 учебного года в ГАУ ДПО ИРО по аналогичным 

направлениям – «Управление качеством деятельности образовательной организации на основе 

анализа внутренней и внешней оценки результатов», «Проектный менеджмент как основа 

эффективной деятельности управленческой команды», «Школьная неуспеваемость: факторы, 

причины, оказание адресной помощи обучающимся», «Эффективная деятельность 

управленческой команды в условиях обновления ФГОС» – обучились 12 человек из 7 школ 

(МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 1», МКОУ «Илирская СОШ 

№ 1», МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ «Ключи-Булакская СОШ», МКОУ «Леоновская ООШ» 

и МКОУ «Тэминская СОШ»). 

Повышение квалификации в рамках формирования и оценки функциональной грамотности 

обучающихся 

По итогам 2022-2023 учебного года в ГАУ ДПО ИРО по общему направлению 

«Формирование функциональной грамотности» на уроках физики, биологии, химии, истории, 

технологии, в начальном общем и дополнительном образовании, в том числе формирование 

креативного и критического мышления прошли повышение квалификации 24 педагога из 16 

образовательных организации (в том числе МКУ ДО «ДДТ»). 

С октября 2021 года Министерство образования Иркутской области в рамках второго 

этапа реализации Стратегии повышения финансовой грамотности в Российской Федерации на 

2017-2023 годы, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 25.09.2017 № 2039-р 

проводит обучение учителей образовательных организаций Иркутской области в сфере 

повышения финансовой грамотности на базе Иркутского филиала Российской академии 

народного хозяйства и государственной службы при президенте РФ (РАНХиГС). Обучение 

проводится на бюджетной основе частично в дистанционной форме, частично в очной форме (с 

выездом в г. Иркутск на 3-5 дней) по различным программам в объеме от 24 до 72 часов. 

В 2021-2022 учебном году обучение проходили учителя-предметники (математика, 

информатика, история, обществознание) в количестве 9 человек из МКОУ «Александровская 

СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», МКОУ «Вихоревская СОШ № 101», МКОУ «Ключи-

Булакская СОШ», МКОУ «Мамырская СОШ», МКОУ «Наратаевская СОШ», МКОУ 

«Тарминская СОШ».  

Для обучения осенью 2022 года подали заявки 4 педагога из МКОУ «Александровская 

СОШ», МКОУ «Вихоревская ВСОШ», МКОУ «Илирская СОШ № 2», МКОУ «Прибойновская 

СОШ».  

В 2023 году появились программы повышения квалификации для учителей начальных 

классов (уже подано 3 заявки из МКОУ «Худобчинская НШДС» и МКОУ «Тэминская СОШ»), 

для учителей 5-9 классов, учителей 10-11 классов, учителей географии, математики, 



обществознания (подано 3 заявки из МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ «Кежемская СОШ») – 

обучение будет проходить в сентябре-декабре 2023 года. 

Повышение квалификации педагогов в рамках подготовки и работы Центров образования 

«Точка роста» 

В декабре 2022 года Центр мониторинга реализации национального проекта 

«Образование» ГАУ ИО «ЦОПМКиМКО» проводил мониторинг повышения квалификации 

педагогов, реализующих образовательные программы с использованием средств обучения и 

воспитания Центров образования естественнонаучной и технологической направленностей 

«Точка роста», открытых в 2022 году. В Братском районе в 2022 году было открыто 10 Центров 

«Точка роста», в которых всего работает 47 педагогов. Из них, по состоянию на декабрь 2022 

года, прошли повышение квалификации по заданному направлению 24 педагога, что составляет 

чуть больше половины (51,1%) от общего количества. Причинами такого положения являются 

затруднения с поиском сотрудников, подходящих по своей квалификации для работы в Точке 

роста, замена в начале учебного года уже обучившихся педагогов на новых в процессе 

подготовки к открытию Центров, а в ГАУ ДПО ИРО курсы по данной тематике проходят в 

весенний период. 

Подавляющее большинство педагогов прошло обучение на базе ГАУ ДПО ИРО, два 

человека – в ООО «Институт развития образования, повышения квалификации и 

переподготовки» по теме «Алгоритм выстраивания эффективной модели реализации 

образовательных программ и сопровождение функционирования образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точки Роста» (144 ч.) и в Центре переподготовки «Мой 

Университет» г. Петрозаводска по теме «Педагог по предмету физика школьного центра 

образования Точка роста» (72 ч.). 

 

№ Наименование ОУ 

Кол-во 

педагогов, 

работающих в 

Точке роста, 

чел. 

Кол-во 

педагогов, 

прошедших 

ПК, чел. 

Доля 

педагогов, 

прошедших 

ПК, % 

1 МКОУ «Александровская СОШ» 4 3 75,0 

2 МКОУ «Кардойская ООШ» 7 6 85,7 

3 МКОУ «Кежемская СОШ» 9 2 22,2 



4 МКОУ «Кобинская ООШ» 2 3 150,0 

5 МКОУ «Кобляковская СОШ» 4 2 50,0 

6 МКОУ «Куватская СОШ» 4 4 100,0 

7 МКОУ «Кузнецовская СОШ» 3 2 66,7 

8 МКОУ «Тангуйская СОШ» 5 1 20,0 

9 МКОУ «Харанжинская СОШ» 7 0 0,0 

10 МКОУ «Шумиловская СОШ» 2 1 50,0 

 Итого: 47 24 51,1 

 

По итогам 2022-2023 года обучение в ГАУ ДПО ИРО прошли 12 педагогов из 5 школ 

(МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ «Кежемская СОШ», 

МКОУ «Куватская СОШ», МКОУ «Тэминская СОШ») по 4 направлениям: 

 Основы организации проектной деятельности обучающихся в центрах образования 

естественнонаучной и технологической направленности «Точка роста» 

 Реализация образовательных программ естественнонаучной направленности 

с использованием цифровых лабораторий (химия, биология) 

 Основы программирования на занятиях образовательной робототехникой 

 Технологии 3D-моделирования для аддитивного производства 

С 24.05.2023 по 26.06.2023 проходит обучение учителей биологии, физики, химии, 

естествознания, педагогов дополнительного образования по дополнительной профессиональной 

программе повышения квалификации «Использование современного учебного оборудования в 

центрах образования естественнонаучной и технологической направленностей «Точка роста» 

(36 ч.), организованное ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» совместно с 

Центром непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников 

ГАУ ДПО ИРО. В обучении принимают участие 24 педагога из 7 школ Братского района 

(МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ «Боровская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ 

№ 101», МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», МКОУ «Добчурская СОШ», МКОУ «Дубынинская 

ООШ», МКОУ «Тэминская СОШ»). 

С 03.10.2022 по 14.10.2022 в Центр развития воспитания ГАУ ДПО ИРО провел 

повышение квалификации по теме «Наставничество в образовательных организациях: 

концептуальные основы, условия, этапы реализации» (30 часов). Обучение прошли 11 педагогов 

из 11 школ (МКОУ «Александровская СОШ», МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ 

«Боровская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 101», МКОУ «Илирская СОШ № 1», МКОУ 

«Илирская СОШ № 2», МКОУ «Калтукская СОШ», МКОУ «Леоновская ООШ», МКОУ 

«Прибойновская СОШ», МКОУ «Тэминская СОШ», МКОУ «Шумиловская СОШ») и 2 

методиста МКУ «ЦРО Братского района».  

По итогам 2022-2023 учебного года повышение квалификации по указанному 

направлению в ГАУ ДПО ИРО прошли еще 12 педагогов из МКДОУ Детский сад «Ручеек», 

МБУ ДО «ДДТ», МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ «Кежемская СОШ», МКОУ «Озернинская 

СОШ», МКОУ «Тарминская СОШ» по таким ДПП ПК как «Организация системы (целевой 

модели) наставничества педагогических работников в образовательной организации» и 

«Организация наставнической деятельности при реализации дополнительных 

общеобразовательных программ». 

Повышение квалификации педагогов в рамках развития системы воспитания 

С 11.04.2023 по 22.05.2023 на федеральной платформе дистанционного обучения 

«Цифровая экосистема ДПО» ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» проводилось 



обучение по ДПП ПК «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя 

(куратора)» (58 часов). От Братского района была подана заявка на 13 педагогов из 5 школ 

(МКОУ «Илирская СОШ № 1», МКОУ «Кежемская СОШ», МКОУ «Леоновская ООШ», МКОУ 

«Приреченская ООШ», МКОУ «Тарминская СОШ») региональному оператору ГАУ ДПО ИРО. 

Повышение квалификации сотрудников МКУ «ЦРО Братского района» 

В 2022-2023 году в ГАУ ДПО ИРО интенсивно проходило повышение квалификации 

сотрудников МКУ «ЦРО Братского района». По программе «Менеджмент и экономика 

образования. Школа молодого руководителя» (300 часов) для молодых руководителей и 

заместителей со стажем работы в управленческой должности до 3-х лет прошла 

профессиональную переподготовку заместитель директора. Четыре методиста успешно 

обучились по ДПП ПК «Методическое сопровождение профессионального развития 

педагогических работников и управленческих кадров» (18 часов), трое – «Проектирование 

индивидуального образовательного маршрута профессионального развития педагогического 

работника» (16 часов), двое – «Наставничество в образовательных организациях: 

концептуальные основы, условия, этапы реализации» (30 часов), один – «Профессиональная 

компетентность педагога-библиотекаря» (72 часа). 

 

3. ИНФОРМАЦИОННО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Общая информация о школьных библиотеках и библиотекарях 

Среди библиотек 41 общеобразовательной организации Братского района посадочные 

места для пользователей имеют 30 школ (73%), из них компьютеризованных и с возможностью 

выхода в интернет – 5 школ (12% от всех школ района) (МКОУ «Боровская СОШ», МКОУ 

«Вихоревская СОШ № 1», МКОУ «Леоновская ООШ», МКОУ «Озернинская СОШ», МКОУ 

«Покоснинская СОШ»). 

Всего в 33 школах на ставках библиотечных работников трудятся 33 человека, из них 

пятую часть составляют педагоги-библиотекари (7 чел.), остальные числятся на должности 

«библиотекарь» (26 чел.). Среди педагогов-библиотекарей, как педагогических работников, 

аттестованы на соответствие занимаемой должности 2 человека, остальные 5 не имеют 

аттестации по причине небольшого стажа работы в должности (менее двух лет). 

14 человек (42,4%) числятся на ставке по основному месту работы, 15 человек (45,5%) 

работают по внутреннему совместительству, остальные  – на ставке внешнего совместителя 

(4 чел. – 12,1%). В 20% школ Братского района, в основном в начальных и основных 

общеобразовательных, в штатном расписании нет должности библиотекаря (педагога-

библиотекаря), его функции выполняют учителя. 

Распределение 33 сотрудников, работающих по должностям библиотекаря или педагога-

библиотекаря, по размеру ставки, возрасту, стажу работы и образованию представлены на 

диаграммах: 



 

 

В 2022-2023 учебном году профессиональную переподготовку по направлениям 

«Педагог-библиотекарь», «Библиотечное дело», «Библиотечно-информационная деятельность» 

прошли 4 человека (12,1 % от всех библиотечных работников), повысили квалификацию по 

программам от 16 до 250 часов («Профессиональная компетентность педагога-библиотекаря», 

«Библиотечное дело») – еще 4 сотрудника.  

Показатели работы библиотек 

Основные контрольные 

показатели 
2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Число читателей всего: 6 318 5 314 5 048 

Число посещений за год 69 246 77 768 74 010 

Книжный фонд всего: 408 855 407 789 415 676 

Учебники 126 195 127 756 135 923 

Учебные пособия 33 318 31 266 31 769 

Художественная литература 240 264 239 629 238 839 

Прочее 9 078 9 138 9 093 

 



Библиотекари школ Братского района при организации мероприятий для учащихся 

используют самые разнообразные формы их проведения: 

№ Форма проведения мероприятия 

Проведено в 

учебном году 

(количество 

мероприятий) 

1 Акция 52 

2 Анкетирование 27 

3 Беседы 278 

4 Библиотечные уроки 251 

5 Викторины 105 

6 Виртуальные выставки 34 

7 Выставки 370 

8 Громкое чтение 65 

9 Конкурсы 76 

10 Обзоры 109 

11 Оформление стенда 212 

12 Прослушивание аудио-сказок 34 

13 Стенгазета 57 

14 Другие формы 83 

 

Перед началом нового учебного года традиционно проводится мониторинг 

обеспеченности учебниками, который показал, что школы Братского района укомплектованы 

учебниками на 97%. Проблемы укомплектованности возникли из-за введения обновленных 

ФГОС и, как следствие, выпуска новой учебной литературы. При этом учебники из нового 

федерального перечня учебников, допущенных к использованию при реализации программ 

начального, основного и среднего общего образования, который был утвержден приказом 

Минпросвещения России от 21.09.2022 года № 858, стали доступны для заказа только с начала 

2023 года и необходимо было заменить большой объем устаревших учебников на новые 

за короткий период. 

С целью повышения эффективности формирования библиотечного фонда школами 

используется обменный фонд как дополнительный канал комплектования. 

За 2023 календарный год школами Братского района было направлено из средств 

субвенции на учебные расходы на пополнение библиотечного фонда печатными изданиями 

6 835 198,56 рублей (11 698 экземпляров). На учебники для детей с ОВЗ из указанной суммы 

потрачено 5,5% (493 экземпляра), для детей, изучающих родной язык – 3,9% (703 экземпляра). 

Региональная программа субсидирования “Школьный учебник». 

В феврале 2023 года Министерство образования Иркутской области сообщило о начале 

сбора документов на предоставление субсидии на возмещение затрат по приобретению 

учебников и учебных пособий, а также учебно-методических материалов, необходимых 

для реализации образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования муниципальными общеобразовательными организациями в Иркутской 

области. Указанная региональная программа в рамках проекта Всероссийской политической 

партии «Единая Россия» «Школьный учебник» действует с 2021 года. Для конкурсного отбора, 



который состоялся 14 марта 2023 года, были собраны пакеты документов 

от 40 общеобразовательных организаций Братского района, за исключением одной школы – 

МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», так как она не соответствовала требованию отбора 

о численности обучающихся не более 750 человек. 

По результатам конкурса распоряжением Министерства образования Иркутской области 

от 20.03.2023 № 55-346-мр 40 школам Братского района было выделено 3 539 240 рублей, из 

которых, согласно Соглашению между Министерством образования Иркутской области и 

Администрацией МО «Братский район» от 17.03.2023 №72-55-181/23-75 на 2023-2025 годы, 

около 91% (3 220 700 рублей) составляют денежные средства регионального бюджета, а 

оставшаяся доля (318 540 рублей) – средства МО «Братский район».  

Заказ на покупку учебной литературы в количестве 5 644 экземпляра был сделан 

в АО «Издательство «Просвещение». По заключенным контрактам поставка товара 

в образовательные организации осуществляется до 25 августа 2023 года. 

Обеспечение учебными пособиями в рамках федеральных и региональных проектов. 

В рамках реализации проекта по повышению финансовой грамотности обучающихся, 

в рамках соглашения между Минфином России, правительством Иркутской области и 

некоммерческим фондом реструктуризации предприятий и развития финансовых институтов 

в Иркутскую область поступили учебно-методические комплекты для 2-3 и 10-11 классов 

(углубленный уровень) по финансовой грамотности. УМК состоит из материалов для учащихся, 

учебной программы, методических рекомендаций для учителя, материалов для родителей, 

рабочих тетрадей. Учебная литература на общую сумму 487 084,87 рублей доставлена из 

Иркутска и безвозмездно распределена между 41 школами Братского района. 

В октябре 2022 года Министерство образования Иркутской области инициировало 

издание коллективом авторов под руководством И. В. Шерстянниковой учебных пособий 

«Живая природа Иркутской области» для 5-9 классов с целью формирования природоохранного 

поведения и экологической культуры субъектов образовательного процесса. Этот учебно-

методический комплект, состоящий из учебного пособия и рабочей тетради, включен в 

региональный реестр программ и учебных пособий Иркутской области и рекомендован к 

использованию в системе общего образования региональным учебно-методическим 

объединением. О намерении использовать УМК в учебном процессе заявили две школы 

Братского района – МКОУ «Зябинская СОШ» и МКОУ «Харанжинская СОШ». Распоряжением 

министерства образования Иркутской области от 30.01.2023 года № 55-78-мр им выделено 40 

комплектов. 

Муниципальные мероприятия для школьных библиотек 

Муниципальный конкурс виртуальных книжных выставок. 

С 28 ноября по 02 декабря 2022 года в МКУ «ЦРО Братского района» был проведен 

муниципальный конкурс виртуальных книжных выставок с целью повышения эффективности 

деятельности и педагогического мастерства библиотекарей и педагогов. В конкурсе приняли 

участие семь школ Братского района.  

По итогам работы жюри конкурса первое место заняла педагог-библиотекарь 

МКОУ «Покоснинская СОШ» Владимирова Галина Михайловна, которая представила 

виртуальную книжную выставку по творчеству Бориса Васильева «А зори здесь тихие», «Завтра 

была война». Второе место поделили библиотекари Дворак Светлана Валентиновна 

(МКОУ «Куватская СОШ», выставка «Исповедь солдатского сердца», посвященная 

творчеству И. З. Черемных) и Клименко Наталья Михайловна (МКОУ «Александровская 

СОШ», «Творчество В. Распутина»). Почетное третье место заняла Баташова Наталия Юрьевна, 



библиотекарь МКОУ «Зябинская СОШ», с виртуальной книжной выставкой по теме 

«Путешествие в сказочную страну». Также в конкурсе участвовали Прудникова А.М. 

(МКОУ «Зябинская СОШ», советник директора), Шашлова А.С. (МКОУ «Вихоревская 

СОШ № 2», библиотекарь), Агапитова В.Г. (МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», библиотекарь), 

Исупова Н.Ю. (МКОУ «Большеокинская СОШ», учитель информатики и математики) и 

Распутина Е.Ю. (МКОУ «Большеокинская СОШ», учитель химии и биологии). Победители и 

призеры награждены дипломами, остальные получили сертификаты участника. 

Отчет об итогах муниципального конкурса виртуальных книжных выставок и ссылки на 

конкурсные работы размещены на сайте и в социальной сети «ВКонтакте» МКУ «ЦРО 

Братского района». 

Семинар для библиотекарей. 

14 марта 2023 года состоялся семинар для библиотекарей «Современные направления 

работы школьной библиотеки» в очном формате. В ходе семинара были освещены такие темы 

как особенности нового федерального перечня учебников, способы обеспечения обучающихся 

учебниками и знакомство с АИС «Школьные библиотеки (учебники)».  Особо актуальной 

проблемой для школьных библиотекарей стало применение федерального перечня учебников, 

допущенных к использованию при реализации программ начального, основного и среднего 

общего образования, который был утвержден приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 

года № 858. В него вошли учебники, изданные в соответствии с обновленными ФГОС НОО и 

ФГОС ООО, а также указаны условия использования учебников по устаревшим 

образовательным стандартам. 

Неделя детской  и юношеской книги-2023. 

На основании плана работы МКУ «ЦРО Братского района» на 2022-2023 учебный год 

была проведена  Неделя детской и юношеской книги (далее – Неделя) в период с 03.04.2023 

по 05.05.2023 в целях популяризации чтения детской и юношеской литературы. Задачи 

проведения Недели: 

 привлечь внимание обучающихся к творчеству писателей и поэтов; 

 развить интерес детей к чтению художественной литературы; 

 раскрыть творческий потенциал библиотекарей и педагогов; 

 выявить и распространить инновационные формы работы. 

Согласно Положению о проведении Недели участники могли выбрать в качестве темы 

одно из нижеперечисленных событий: 

 31 марта (12 апреля) – 200 лет со дня рождения русского писателя, драматурга 

Александра Николаевича Островского (1823 – 1886); 

 10 апреля (23 апреля) – 115 лет со дня рождения русского советского писателя-фантаста 

Ивана Антоновича Ефремова (1908 – 1972); 

 15 апреля – 90 лет со дня рождения русского советского писателя Бориса Натановича 

Стругацкого (1933 – 2012); 

 22 октября (3 ноября)  – 135 лет со дня рождения русского советского поэта, детского 

писателя Самуила Яковлевича Маршака (1887 – 1964); 

 28 февраля (13 марта) – 110 лет со дня рождения русского российского писателя, поэта 

Сергея Владимировича Михалкова (1913 – 2009); 

 23 января (4 февраля) – 150 лет со дня рождения русского советского писателя Михаила 

Михайловича Пришвина (1873 – 1954); 

 16 марта (28 марта) – 155 лет со дня рождения русского советского писателя Максима 

Горького (1868 – 1936). 



Итоги были подведены в мае – в Неделе участвовали 11 подведомственных школ 

Братского района (МКОУ «Александровская СОШ», МКОУ «Большеокинская СОШ», 

МКОУ «Вихоревская СОШ № 1», МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ «Илирская СОШ № 1», 

МКОУ «Калтукской СОШ», МКОУ «Кумейская ООШ», МКОУ «Озернинская СОШ», 

МКОУ «Покоснинская СОШ», МКОУ «Тангуйская СОШ», МКОУ «Турманская СОШ»), 

а также ЧОУ «Школа-интернат № 25 ОАО «РЖД».  

Самым популярным юбиляром, творчество которого было выбрано большинством школ 

для проведения Недели, оказался русский российский писатель и поэт Сергей Владимирович 

Михалков, 110 лет со дня рождения которого страна отметила 13 марта.  

Недели детской книги, проведенные в школах, отличились большим разнообразием форм 

и методов работы библиотекарей и педагогов с детьми. В отчетах школ были представлены 

громкие чтения, чтение по ролям и инсценировки художественных произведений, книжно-

иллюстративные выставки, конкурс чтецов, викторины и интеллектуальные игры, разгадывание 

ребусов и кроссвордов, литературный квест, просмотр мультфильмов и видеофильмов с 

последующим обсуждением, конкурс буктрейлеров, конкурс рисунков, литературные гостиные, 

читательские конференции, конкурс скорочтения, день открытых дверей в библиотеке, лепка из 

пластилина и конкурс поделок по сюжетам литературных произведений, творческие мастерские 

по созданию книжек-раскладушек и закладок для книг. 

   

II. ОТДЕЛ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЙ: 

1. ПРОВЕДЕНИЕ ОБНОВЛЕНИЯ И КОРРЕКТИРОВКУ СОДЕРЖАНИЯ УЧЕБНО-

ИНФОРМАЦИОННЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОВЫШЕНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

КОМПЕТЕНТНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ И РУКОВОДЯЩИХ КАДРОВ В 

СООТВЕТСТВИИ С НОВЫМИ КОМПЕТЕНЦИЯМИ 

Реализация Концепции непрерывного агробизнес-образования на территории Иркутской 

области. 

Мероприятия в рамках развития агробизнес-образования в Братском районе. 

25 сентября 2021 года в селе  Александровка в рамках областного семинара «Агробизнес-

образование: опыт, проблемы, перспективы», регионального социально-образовательного 

проекта «Живи, село!» состоялась сельскохозяйственная ярмарка – выставка «Александровская 

осень», инициатором и организатором которой выступила администрация МКОУ 

«Александровская СОШ» при содействии всего коллектива образовательного учреждения, а 

также коллективов сельского клуба и сельского общественного совета. На ярмарку со своими 

выставочными экспозициями и обменяться опытом работы приехали представители школ 

агробизнеса из Ключи-Булака, Детского дома творчества г. Вихоревка, а также МКОУ 

«Едогонская СОШ» Тулунский район. Также приняли участие в выставке-ярмарке Тангуйская, 

Тэминская и Покоснинские школы, Александровский и Худобчинские сельские клубы, детский 

сад «Тополек» с. Александровки. 

Особый статус мероприятию придавало и то, что на ярмарку специально приехали руководитель 

ресурсно-методический центра агробизнес-образования Иркутской области Мария Павловна 

Цивилева. На торжественном открытии Мария Павловна рассказала о перспективах реализации 

Концепции развития агробизнес-образования на сельских территориях Иркутской области на 

период 2021-2025 гг. 

С 25.10 по 28.10 в г.Иркутске в Сибэкспоцентре прошла специализированная выставка 

«Агропромышленная неделя». В рамках выставки состоялось совещание организованное 

министерством сельского хозяйства Иркутской области и ресурсно-методическим центром по 

агробизнес-образованию регионального   института кадровой политики и непрерывного 



профессионального образования. На совещании выступали директора МКОУ «Ключи-

Булакской СОШ» и МКОУ «Александровской СОШ».  

09 декабря 2022 г. на базе МКУ ДО «ДДТ» состоялся муниципальный рабочий семинар-

совещание «Проблемы и перспективы развития агробизнес-образования в Братском районе». В 

семинаре приняли участие 49 педагогов из 14 образовательных организаций Братского района. 

Свой опыт реализации проектов представили: МКОУ «Александровкая СОШ» - Терен Татьяна 

Ивановна, МКОУ «Ключи-Булакская СОШ» - Рябцева Елена Дмитриевна, МБУ ДО «ДДТ» - 

Агафонова Елена Валентиновна. Участниками семинара обсуждались проблемные вопросы, с 

которыми они сталкиваются в рамках реализации своих проектов. На заключительной части 

семинара был разработан план-проект мероприятий который предусматривает различные 

формы взаимодействия между образовательными организациями (мастер-классы, интернет-

гостинные, форум, акции, семинары). 

26 мая в МКОУ «Ключи-Булакская СОШ» проходила школьная сельскохозяйственная выставка 

«Ключи-Булакская весна-2023». Участие в ярмарке приняли учащиеся из Кежемской школы, 

Кардойской школы и  Илирской СОШ №2. Участники были в традиционных костюмах с собой 

на продажу привезли, рассаду, выпечку, сувениры.  

 

ВВЕДЕНИЕ ОБНОВЛЕННЫХ ФГОС 

 

 С 1 сентября 2022 года в каждой общеобразовательной организации Братского района 

начали действовать обновленные Федеральные государственные образовательные стандарты, а 

обучающиеся, принятые на обучение в первые и пятые классы в 2022 году, обучались  по 

обновленным ФГОС.  

Методистами Центра развития образования АМО «Братский район» был утвержден План 

мероприятий по введению обновленных федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего и основного общего образования на территории МО «Братский 

район» в 2022/2023 учебном году (Приказ Управления образования от 21.04.2022 года № 68 «Об 

организации работы по введению обновленных ФГОС НОО и ООО»). 

В рамках плана было проведено 2 очные консультации для заместителей руководителей 

образовательных организаций (на первой присутствовало 23 человека, на второй 28 человек).  

МКУ ЦРО подготовили  алгоритм деятельности общеобразовательных организаций 

Братского района по введению обновленных ФГОС НОО и ООО, который был разослан в 

образовательные организации и размещен на сайте УО.  

Вопрос обновленных ФГОС входил в повестки РМО, а также семинаров для педагогов и 

руководителей ОО: 

17.02.2023 на базе МБОУ «СОШ № 35» МО г. Братска  состоялся  межмуниципальный 

семинар «Технология деятельностного метода обучения как инструмент реализации 

обновленных ФГОС и ФООП». В рамках данного семинара  прошел  муниципальный конкурс 

профессионального мастерства «PROFперспектива». В конкурсе приняли участие 69 педагогов 

из 14 общеобразовательных организаций Братского района. 

В рамках Форума прошел Семинар-практикум: «Современный урок в условиях введения 

обновленных ФГОС» на базе МКОУ «Вихоревская СОШ №1» 

Участникам семинара была предоставлена возможность посетить открытые уроки в 

первых и пятых классах. Продемонстрировали свое мастерство педагоги МКОУ "Вихоревская 

СОШ 1" - Шульга А.А., Морозова О.В., Пирогова М.А., Ковалева Т.К. 

Во второй части семинара свой опыт работы в условиях введения обновлённых ФГОС 

представили педагоги МКОУ "Илирская СОШ 2" - Ильина О.В. и Волобуева С.В., МКОУ 

"Вихоревская СОШ 10" - Хащинова Т.Г. 

Завершал работу семинара круглый стол "От качества урока к качественному образованию 

по обновлённым ФГОС и ФОП". Ведущими круглого стола были директор МБОУ СОШ 35 

г.Братска - Уварова Т.В. и заместитель директора по НМР Скворцова В.М. 

В соответствии с приказом управления образования Администрации МО «Братский 

район» от 18.04.2023 № 59 «Об организации работы по введению обновленных ФГОС СОО» 

МКУ ЦРО провел мониторинг  готовности общеобразовательных организаций к введению 

https://brroo.ru/files/normdoc/fgos/2021-22/%D0%90%D0%BB%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BC_%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D0%9E%D0%9E_%D0%BF%D0%BE_%D0%B2%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E_%D0%BE%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%A4%D0%93%D0%9E%D0%A1_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%B8_%D0%9E%D0%9E%D0%9E.pdf
https://brroo.ru/files/normdoc/fgos/2021-22/%D0%90%D0%BB%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%BC_%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8_%D0%9E%D0%9E_%D0%BF%D0%BE_%D0%B2%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8E_%D0%BE%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%A4%D0%93%D0%9E%D0%A1_%D0%9D%D0%9E%D0%9E_%D0%B8_%D0%9E%D0%9E%D0%9E.pdf


обновленных ФГОС СОО. 

         В сентябре 2023 года в 30 (97 %) муниципальных казенных общеобразовательных 

организациях Братского района будет введен обновленный ФГОС СОО для обучающихся 10 

классов, причем 

- общее количество общеобразовательных организаций, реализующих образовательные 

программы СОО – 31; 

- количество общеобразовательных организаций, реализующих образовательные 

программы СОО, в которых 10 классы в 2023-2024 учебном году переходят на обучение по 

обновленному ФГОС СОО – 30; 

- количество общеобразовательных организаций, реализующих образовательные 

программы СОО, в которых нет набора обучающихся в 10 классы на 2023-2024 учебный год из-

за отсутствия контингента обучающихся соответствующего возраста – 1. 

Для учителей, переходящих на обучение по обновленному ФГОС СОО, было 

организованно обучение  по программам повышения квалификации по вопросам обучения по 

обновленному ФГОС СОО 117(30%) педагогов, из них: 

31 – учителя русского языка и литературы 10 классов, по плану переходящие на обучение 

по обновленному ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли обучение по программам повышения 

квалификации по вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 12 педагогов (39 %); 

25– учителя родного языка и родной литературы 10 классов, по плану переходящие на 

обучение по обновленному ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли обучение по программам 

повышения квалификации по вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 8 педагогов (32 

%); 

31 – учителя иностранного языка 10 классов, по плану переходящие на обучение по 

обновленному ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения 

квалификации по вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 10 педагога (32 %); 

31 – учителя математики 10 классов, по плану переходящие на обучение по обновленному 

ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения квалификации по 

вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 11 педагогов (35 %); 

31 – учителя истории 10 классов, по плану переходящие на обучение по обновленному 

ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения квалификации по 

вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 10 педагогов (32 %); 

31 – учителя географии 10 классов, по плану переходящие на обучение по обновленному 

ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения квалификации по 

вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 8 педагогов (26 %); 

31 – учителя биологии 10 классов, по плану переходящие на обучение по обновленному 

ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения квалификации по 

вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 9 педагогов (29 %);  

31– учителя информатики 10 классов, по плану переходящие на обучение по 

обновленному ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения 

квалификации по вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 6 педагогов (19 %); 



29 – учителя обществознания 10 классов, по плану переходящие на обучение по 

обновленному ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли обучение по программам повышения 

квалификации по вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 8 педагогов (28 %); 

31 – учителя химии 10 классов, по плану переходящие на обучение по обновленному 

ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения квалификации по 

вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 8 педагогов (26 %); 

31 – учителя физики 10 классов, по плану переходящие на обучение по обновленному 

ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения квалификации по 

вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 7 педагогов (23 %); 

31 – учителя физической культуры 10 классов, по плану переходящие на обучение по 

обновленному ФГОС СОО с 01.09.2023 года, прошли  обучение по программам повышения 

квалификации по вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 9 педагогов (29 %); 

29 – учителя ОБЖ 10 классов, по плану переходящие на обучение по обновленному ФГОС 

СОО с 01.09.2023 года, прошли обучение по программам повышения квалификации по 

вопросам обучения по обновленному ФГОС СОО 11 педагогов (38%); 

53 – административных работников общеобразовательных организаций, курирующих 

образовательную (учебно-воспитательную) работу организаций (всего по муниципалитету), 

прошли повышение квалификации по вопросам введения обновленного ФГОС СОО - 18 (34 %). 

           Проведенный анализ позволяет сделать выводы о том, что: 

- Необходимо усилить работу с образовательными организациями по прохождению курсов 

повышения квалификации, 

- Необходимо усилить организационно-управленческий контроль за качественным, 

своевременным выполнением мониторинговых показателей, 

- Необходимо расширить количество мероприятий, информирующих о ключевых 

инструментах обновления в условиях введения и реализации ФГОС СОО для педагогов и 

родителей. 

ШКОЛЫ С НИЗКИМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

В 2022 году Братский район стал участником федерального проекта «500+». В проект 

вошли школы: МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ «Илирская СОШ №2», МКОУ 

«Калтукская СОШ», МКОУ «Кежемская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 101». 

 Для данных организаций был проведен ряд  установочных вебинаров для участников 

проекта на муниципальном уровне. Школам была оказазана методическая помощь в 

составлении антирисковых профилей. 

В октябре 2022г. была организована взаимопроверка концептуальных документов среди 

школ-участников проекта. 

 20 декабря в рамках реализации муниципальной «дорожной карты» по сопровождению 

школ проекта «500+» и школ с низкими результатами обучения и функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях прошла отчётная сессия по реализации проекта «На 

пути от ШНОР к резильентной школе». 

Экспертами на сессии выступили кураторы школ-участниц проекта: Казакова Лариса 

Владимировна, директор МКОУ «Боровская СОШ»; Панова Ирина Владимировна, заместитель 

директора по УВР МКОУ «Илирская СОШ №1»; Кузьмина Галина Васильевна, заместитель 

директора по УВР МКОУ «Покоснинская СОШ». 

В своих отчётах руководители дали самооценку эффективности реализации своих 

антирисковых программ, обозначили проблемы, представили позитивный опыт. 



Реализация проекта для данных школ подошла к концу, однако все участники отметили 

положительный эффект от проделанной работы, а также обозначили пути дальнейшего развития 

ОУ. 

 

На основании распоряжения министерства образования Иркутской области от 14 марта 

2023г. №  55-310-мр «Об утверждении перечня образовательных организаций Иркутской 

области с низкими образовательными результатами в 2023 году»  в Братском районе 9 

общеобразовательных организаций являются школами с низкими образовательными  

результатами (далее – ШНОР): 

1. МКОУ «Вихоревская СОШ №10»; 

2. МКОУ «Вихоревская СОШ №101»; 

3. МКОУ «Илирская СОШ №1»; 

4. МКОУ «Калтукская СОШ»; 

5. МКОУ «Кежемская СОШ»; 

6. МКОУ «Ключи-Булакская СОШ»; 

7. МКОУ «Куватская СОШ»; 

8. МКОУ «Озернинская СОШ»; 

9. МКОУ «Тэминская СОШ». 

Кроме этого по результатам идентификации школ с низкими образовательными 

результатами обучающихся 21 общеобразовательная организация попала в перечень школ, 

находящихся в зоне риска по низким образовательным результатам (далее – ШЗР): 

МКОУ «Александровская СОШ», МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ «Вихоревская 

СОШ №1», МКОУ «Добчурская СОШ», МКОУ «Дубынинская ООШ», МКОУ «Зябинская 

СОШ», МКОУ «Илирская СОШ №2», МКОУ «Карахунская СОШ», МКОУ «Кардойская 

ООШ», МКОУ «Кобинская ООШ», МКОУ «Кобляковская СОШ», МКОУ «Кузнецовская 

СОШ», МКОУ «Наратаевская СОШ», МКОУ «Новодолоновская СОШ», МКОУ 

«Покоснинская СОШ», МКОУ «Прибойновская СОШ», МКОУ «Приреченская ООШ», МКОУ 

«Тангуйская СОШ», МКОУ «Тарминская СОШ», МКОУ «Турманская СОШ», МКОУ 

«Харанжинская СОШ». 

На основании сложившейся ситуации была разработана «Дорожная карта» для принятия 

управленческих решений по развитию муниципальной системы оценки качества образования в 

2023 году. 

В рамках дорожной карты была организована самодиагностика ШНОР и даны 

рекомендации по составлению концептуальных документов.
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Инновационная деятельность 

 

Развитие и внедрение инноваций – необходимое условие для обновления системы 

образования, фактор, влияющий на качество образования. Именно поэтому инновационную 

деятельность выделяют в отдельное направление деятельности. Качество знаний учащихся как 

результат работы образовательных учреждений в режиме функционирования является 

источником для инновационных процессов.  

В текущем учебном году совет по инновационному развитию сопровождал инновационные 

процессы через следующие виды деятельности: 

 Проведение тематических мероприятий в рамках региональных и муниципальных 

площадок по реализации ФГОС ООО, ДОО 

 Диссеминация результативного педагогического опыта через различные формы 

методической работы. 

Основу муниципального инновационного пространства составляют региональные и 

муниципальные площадки. 

Деятельность площадок строится на основе принципов: научности, целесообразности, 

развития. Научно-методическая работа – синтез двух процессов: научно-исследовательского и 

методического, направленные на осуществление научно-методического сопровождения 

образовательного процесса, процессов развития образовательной организации. В современных 

условиях меняются подходы к организации работы в детских садах Братского района, так как 

появились результаты деятельности площадок регионального и муниципального уровней. 

 

Инновационная деятельность 

 

Развитие и внедрение инноваций – необходимое условие для обновления системы 

образования, фактор, влияющий на качество образования. Именно поэтому инновационную 

деятельность выделяют в отдельное направление деятельности. Качество знаний учащихся как 

результат работы образовательных учреждений в режиме функционирования является 

источником для инновационных процессов.  

В текущем учебном году совет по инновационному развитию сопровождал инновационные 

процессы через следующие виды деятельности: 

 Проведение тематических мероприятий в рамках региональных и муниципальных 

площадок по реализации ФГОС ООО, ДОО 

 Диссеминация результативного педагогического опыта через различные формы 

методической работы. 

Основу муниципального инновационного пространства составляют федеральные, региональные 

и муниципальные площадки. 

Без внедрения новых идей и технологий в работе каждого дошкольного образовательного 

учреждения невозможно реформирование всей системы дошкольного образования. 

Современная практика образования характеризуется активным включением большинства 

педагогов в инновационную деятельность. Под инновационной педагогической 

деятельностью понимается освоение педагогами новых, инновационных способов организации 

образовательного процесса, использование в воспитании детей современных образовательных 

программ. Многие педагоги инновационных образовательных учреждений уже сегодня готовы 

к серьезной поисковой работе, разработке авторских программ, современных педагогических 

технологий, позволяющих совершенствовать образовательный процесс. 

Деятельность площадок строится на основе принципов: научности, целесообразности, 

развития. Научно-методическая работа – синтез двух процессов: научно-исследовательского и 

методического, направленные на осуществление научно-методического сопровождения 

образовательного процесса, процессов развития образовательной организации. В современных 
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условиях меняются подходы к организации работы в детских садах Братского района, так как 

появились результаты деятельности площадок регионального и муниципального уровней. 

В рамках инновационной работы в 2022-2023 учебном году в районе функционировали 

16 площадок на базе школ.  

 

Региональный уровень 

ОО Тема 

МКОУ «Кежемская СОШ» «Через пришкольный участок в успешное 

будущее» 

МКОУ «Кобинская ООШ» «Земледельцы Сибири» 

МКОУ «Кардойская ООШ» «Капелька добра для школьного двора» 

МКОУ «Тарминская СОШ» «Агроэкология – наше будущее» 

МКОУ «Илирская СОШ №2» «Формирование социальных компетенций у 

сельских школьников в условиях 

агротехнологического образования» 

МКОУ «Александровская СОШ» «Живи, село» 

МКОУ «Ключи-Булакская СОШ» «С поля до прилавка» 

МБУ ДО «ДДТ» «Братская земля - Родина моя»  

МКОУ «Тангуйская СОШ» «Модель воспитательной системы в 

условиях сельской местности: от 

моделирования к реализации» 

 

МКОУ «Покоснинская СОШ»  «Решение задач национального 

«Образование» через воспитание 

патриотизма в условиях сельской школы» 

Муниципальный уровень 

«Турманская СОШ» Технология геймификации как фактор 

повышения мотивации к обучению в 

условиях цифровизации" 

«Вихоревская СОШ № 2» Повышение экологической культуры 

школьников в интересах устойчивого 

развития общества 

«Кежемская СОШ» Образовательная Робототехника 

«Тэминская СОШ» "Патриотическое воспитание как аспект 

социализации школьников" 

«Харанжинская СОШ» Внедрение технологий мобильного и 

смешанного обучения в образовательную 

среду МКОУ "Харанжинская СОШ" 

«Тарминская СОШ» Снижение уровня формирования 

читательской грамотности школьников, 

утрата интереса к чтению. 

 

 

 

В 2022-2023 учебном году   в дошкольных образовательных организациях Братского района 

осуществляли свою деятельность 29(107,4%) педагогических площадок федерального, 

регионального и муниципального уровней. 

Площадки федерального уровня – 11 (40,7%):  
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МКДОУ «Елочка» с.Покосное, МКДОУ «Умка» г.Вихоревка, МКДОУ «Березка» г.Вихоревка, 

МКДОУ «Черемушка» с.Тангуй, МКДОУ «Колосок» с.Кобляково продолжали работу сетевых 

инновационных площадок АНО ДПО «Национального исследовательского института» и 

«Института образовательных технологий», реализуя парциальную образовательную программу 

дошкольного образования «От Фрёбеля до робота: растим будущих инженеров» 

(образовательная робототехника). 

МКДОУ «Колосок» с.Кобляково расширил деятельность своей действующей площадки с 

новыми возможностями развития технических способностей у детей старшего дошкольного 

возраста по теме: «Внедрение парциальной образовательной программы «ТехноМир: развитие 

без границ». 

Лидерский проект федерального уровня продолжает реализовывать МКДОУ «Сказка» 

г.Вихоревка по теме: «Модель STEAM образования от детского сада до вуза», который решает 

задачи познавательного развития, развития технического мышления и логики. 

В МКДОУ «Сказка» г.Вихоревка заведены 3 площадки федерального уровня, осуществляется 

деятельность в разных возрастных группах, организовано сотрудничество с 2020 года с 

Центром развития STEAM-образования при информационной поддержке УМП «Детская 

универсальная STEAM ЛАБОРАТОРИЯ» (ДОУ 4-8 лет), смарт-тренинг для дошкольников 

«МИР ГОЛОВОЛОМОК» АНО ДПО НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» и 

проходит первый этап реализации образовательный проект «Картинная галерея в детском 

саду» в рамках федеральной инновационной площадки «Организация галереи в 

образовательной организации для решения задач художественно-эстетического и 

познавательного развития детей на основе интегративного подхода». 

В январе 2023г. в МКДОУ «Березка» (структурное подразделение «Звездочка») г.Вихоревка 

образована инновационная педагогическая площадка федерального уровня «Организация 

галереи в образовательной организации для решения задач художественно-эстетического и 

познавательного развития детей на основе интегративного подхода», с целью художественно – 

эстетического развития детей дошкольного возраста, формирования эстетического отношения к  

окружающему миру и элементарных представлений о видах искусства с раннего детства, 

воспитания любви к искусству, популяризации живописи. 

Площадки регионального уровня – 10 (37%) 

Региональные инновационные площадки РТИК (МКДОУ «Елочка» с.Покосное, МКДОУ 

«Дюймовочка» г.Вихоревка, МКДОУ «Сказка» г.Вихоревка, МКДОУ «Одуванчик» п.Турма, 

«Березка» п.Харанжино) осуществляют деятельность, направленную на повышение качества 

образования в разных аспектах образовательной деятельности с дошкольниками. 

Региональная школа менторов «Преемственность дошкольного и начального общего 

образования: от идеи к практике» стала инновационной площадкой решения задач 

преемственности в трех детских садах района: МКДОУ «Сказка» г.Вихоревка, МКДОУ 

«Одуванчик» п.Турма, МКДОУ «Тополек» с.Александровка. 

Региональный форсайт-проект «Профессиональные сообщества региона» заведен во все 

дошкольные образовательные организации Братского района. 
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Региональная нновационная педагогическая площадка «Поддержка детской одаренности – 

семья-детский сад», реализующая Программу «Психолого-педагогическая поддержка 

одаренных и талантливых детей» - МКДОУ «Сказка» г.Вихоревка. 

Муниципальные педагогические площадки – 8 (29,6%) 

Продолжили свою работу педагогические площадки по актуальным направлениям работы с 

детьми дошкольного возраста: «Робототехника и другие технологии конструирования в 

детском саду» (МКДОУ «Березка» г.Вихоревка), «Использование технологии ТРИЗ в 

образовательном процессе ДОУ» (МКДОУ «Одуванчик» п.Турма), «Ранняя профориентация 

детей дошкольного возраста как фактор успешной социализации» (МКДОУ «Светлячок» 

с.Калтук). Деятельность площадок осуществлялась через организацию стажировочных 

образовательных площадок 4-го образовательного форума Братского района, тематических и 

методических дней, гостевых встреч по обмену опытом, мастер-классов. 

В рамках решения годовых задач, с целью реализации педагогического опыта продолжила 

работу муниципальная площадка «Формирование предпосылок финансовой грамотности у 

детей 5-7 лет» в МКДОУ «Ручеек» п.Прибрежный. Педагоги ДОУ приняли активное участие в 

работе 4-го образовательного форума Братского района, организовав совместно с социальными 

партнерами образовательную практику данного направления деятельности. 

 В продолжении инновационной деятельности по работе с одаренными и талантливыми детьми 

МКДОУ «Сказка» г.Вихоревка в рамках муниципальной педагогической площадки «STEAM –

технология как средство повышения интеллектуальных способностей детей старшего 

дошкольного возраста» провели мероприятия федерального и муниципального уровней. 

В 2022-23 учебном году получили статус инновационных площадок муниципального уровня и 

приступили к реализации первого этапа деятельности МКДОУ «Лучик» г.Вихоревка 

(«Экономическое образование детей старшего дошкольного возраста в условиях детского 

сада»), МКДОУ «Малышка» г.Вихоревка («Экологический проект как формирующая основа 

развития нравственных чувств и привычек»), МКДОУ «Умка» г.Вихоревка («Агробизнес –

образование в условиях городского детского сада»). 

Работа дошкольных образовательных учреждений в статусе опорных и педагогических 

муниципальных площадок позволила включить большинство педагогов в процесс 

инновационного развития с учётом их возрастных, индивидуальных и психологических 

особенностей, а также получить реальные данные о возможностях образовательного 

учреждения и построить оптимальную систему инновационной педагогической деятельности. 

Так же не менее масштабным мероприятием для педагогов дошкольного образования стал 

муниципальный фестиваль инновационных методических идей «Педагогический вернисаж». 

С целью поиска, развития инновационных педагогических идей, распространения 

актуального педагогического опыта, способствующего совершенствованию качества и 

результатов образовательной деятельности, фестиваль становится традиционным и 

ежегодным. В мероприятии приняли участие 60 педагогов из 16 дошкольных 

образовательных организаций. Свои практические материалы участники фестиваля 

представили в трех номинациях: «Панорама лучших практик» и «Коллекция мастер-

классов», «Творческая мастерская», которые были объединены темой: «Новые технологии 

для нового поколения: 3Д: думай, делай, делись опытом». Особое внимание было уделено 

тематике Года в России по формированию культурных и исторических ценностей у детей 

раннего и дошкольного возраста через использование игровых технологий. Итоги фестиваля 

демонстрируют повышение профессиональной компетенции педагогов, развитие их 

творческого потенциала, продуктивное применение инновационных идей в педагогической 

практике. 
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Образовательный Форум 

С 30.01.2023г. по 03.02.2023г. прошел IV муниципальный образовательный форум 

«Образование: тренды, вызовы, решения!», который объединил тех, кому не безразлично 

образование Братского района. 

Работа IV Муниципального образовательного Форума Братского района проходила в формате 

тематических площадок: Площадка «ТРИЗ – РТВ технология как средство развития 

творческого воображения детей дошкольного и младшего школьного возраста» Формат: 

хакатон/коворкинг,  Семинар-практикум для педагогов – психологов, социальных педагогов по 

сопровождению детей «группы риска», Семинар-практикум: «Современный урок в условиях 

введения обновленных ФГОС», Семинар-практикум «Эффективные  практики реализации 

муниципальной программы по наставничеству», Семинар «Современные направления работы 

школьной библиотеки» , Фестиваль эффективных практик направленных на профориентацию и 

самореализацию обучающихся (Медийные центры, РДШ, АДОП, агробизнес образование и др.), 

Площадка «Финансовая грамотность как компонент функциональной грамотности детей 

дошкольного и младшего школьного возраста», Формат: митап + кружки качества, а также 

конкурсами «Учитель года», «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям» и «Новая волна».  

 Образовательные события были направлены на профессиональное становление и 

развитие педагога, затрагивали все аспекты образования и воспитания,  раскрыли ресурсы, 

обеспечивающие достижение новых образовательных результатов. Экспертно-аналитическая 

работа, доклады, мастер-классы, презентации, круглые столы, дискуссионные площадки и 

конкурсы несомненно, позволили выйти на новый уровень осмысления педагогической 

деятельности.  

 Программа Форума позволила каждому принять непосредственное участие в 

обсуждении актуальных вопросов образования и воспитания, определить перспективы 

дальнейшей работы. 

Базами для проведения мероприятий стали школы: МКОУ Вихоревская 1, 2, 10, МКОУ 

«Вихоревская вечерняя школа», детские сады «Одуванчик», п.Турма МКДОУ«Ручеек» 

п.Прибрежный, «Сказка» г. Вихоревка. И МБУ ДО «ДДТ». 

 

 

2. ОБЕСПЕЧЕНИЕ НЕПРЕРЫВНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПЕДАГОГОВ 

ЧЕРЕЗ СУБЪЕКТНУЮ ПОЗИЦИЮ КАЖДОГО УЧИТЕЛЯ В ПОВЫШЕНИИ 

КВАЛИФИКАЦИИ 

 

Реализация целевой модели наставничества. 

В рамках реализации программы были проведены следующие мероприятия совместно с 

образовательными организациями. 02.02.2023 г. на базе МКОУ «Вихоревская СОШ 2» в рамках 

IV Образовательного Форума состоялся семинар – «Эффективные практики реализации 

муниципальной программы наставничества». Семинар прошёл в формате «Мирового кафе». 

Работая в группах, педагоги выделили основные направления и проблемы в рамках реализации 

программ наставничества.  

21.04.2023 г. проведён практикум-семинар «Создание центров наставничества в 

образовательных организациях Братского района», на котором присутствовало 15 педагогов из 

11 образовательных организаций. С помощью метода «Чистая доска» были обозначены 

основные вопросы и проблемы по теме семинара. Методистами ЦРО были даны методические 

рекомендации по организации целевых моделей наставничества в детских садах и школах. 

Выступления педагогов были направлены на представление практического опыта, своих 

наработок по созданию мини-центров наставничества на местах, о роли наставника в 

современной образовательной системе. Каждому участнику подготовлен пакет методических 

материалов.  
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В 10 (что составляет 24% от общего количества школ) общеобразовательных 

организациях функционируют программы наставничества направленные на работу с детьми. 

Общая численность обучающихся охваченных программой 350 чел. 13 общеобразовательных 

организаций реализуют программу наставничества направленную на педагогов, наставничество 

осуществляется в отношении 67 педагогов. Только в 8 школах функционируют обе программы.  

Ввиду загруженности педагогов крайне низкая активность на муниципальных мероприятиях. 

Мероприятия регионального уровня, рассматривающие вопросы реализации   

образовательных стандартов и национальных образовательных проектов, повысили 

профессиональные компетентности педагогов ДОУ, их квалификационные характеристики 

профстандарта. Проведены в очном формате первая сессия Академии наставничества, 

муниципальные и региональные этапы конкурсов на лучшую методическую разработку, 

произведен отбор лучших практик, реализующих программы дошкольного образования. 

Программа первой сессии Академии наставничества «Сибирский формат» в г.Ангарске 

включала комплекс научно-методических и образовательных мероприятий (лекции, семинары, 

панельные дискуссии, круглые столы, организационно-деятельностные игры) с участием 

ведущих специалистов в области дошкольного образования. И ее результатом стала выработка 

единых подходов к стратегии, тактике повышения эффективности системы наставничества в 

регионе и гибкой системы взаимодействия наставников с педагогами и молодыми 

специалистами; освоение опыта лучших наставнических практик в области дошкольного 

образования. 

 

АНАЛИЗ РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ,  

направленных на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся 

общеобразовательных организаций Братского района на 2022/23 учебный год 

В соответствии с региональным планом мероприятий, направленных на формирование и 

оценку функциональной грамотности обучающихся общеобразовательных организаций, на 

основании Распоряжения Министерства образования Иркутской области от 30.09.2022 г. № 

55-1424-мр, на основании Приказа Управления образования АМО «Братский район» от 

14.10.2022 г. № 160  был создан и утвержден муниципальный план мероприятий, направленных 

на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся общеобразовательных 

учреждений Братского района на 2022/23 учебный год. 

На основании муниципального плана мероприятий, направленных на формирование и 

оценку функциональной грамотности обучающихся общеобразовательных учреждений 

Братского района на 2022/23 учебный год, разработаны и утверждены планы в  

33 общеобразовательных организациях. Не направили планы следующие общеобразовательные 

учреждения: МКОУ «Бурнинская НОШ», МКОУ «Карахунская СОШ», МКОУ «Кобинская 

ООШ», МКОУ «Кумейская ООШ», МКОУ «Мамырская СОШ», МКОУ «Тарминская СОШ», 

МКОУ «Харанжинская СОШ»,МКОУ «Худобчинская НШДС». 

Согласно муниципальному плану проводилась следующая работа: 

1. Привлечение общеобразовательных организаций к использованиею электронного банка 

заданий по оценке функциональной грамотности. В течение 2022/23 учебного года 

электронный банк заданий по оценке функциональной грамотности использовали 12 

общеобразовательных организаций. Из них: 2 общеобразовательные организации с низкими 

результатами обучения (МКОУ «Кежемская СОШ», МКОУ «Большеокинская СОШ»). 

2. Проведение региональной диагностики функциональной грамотности обучающихся 8-х 

классов. 17.11.2022 г. успешно проведена региональная диагностика функциональной 

грамотности в 9 общеобразовательных организациях, вошедших в выборку Министерством 

образования Иркутской области: МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ 



33 

 

№ 1», МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ «Илирская СОШ № 2», МКОУ «Ключи-Булакская 

СОШ», МКОУ «Куватская СОШ», МКОУ «Леоновская ООШ», МКОУ «Новодолоновская 

СОШ», МКОУ «Турманская СОШ». Результат: читательская, математическая, естественно-

научная – пониженный уровень. Проведен анализ результатов региональной диагностики 

функциональной грамотности обучающихся 8-х классов, опубликован на сайте МКУ «ЦРО 

Братского района»: https://brroo.ru/files/cro/fgram/spr.pdf. 

3. Проведение родительских собраний по вопросам формирования и оценки функциональной 

грамотности обучающихся в 10 общеобразовательных организациях: МКОУ «Турманская 

СОШ» (январь, март), МКОУ «Александровская СОШ» (02.12.2022 г.), МКОУ «Боровская 

СОШ» (19.10-25.10.2022 17.04-27.04.2023), МКОУ «Добчурская СОШ», МКОУ «Зябинская 

СОШ» (октябрь 2022), МКОУ «Илирская СОШ №2» (в течение 2022/23 учебного года) - ОО с 

низкими результатами обучения, МКОУ «Куватская СОШ». ( 09.12.22), МКОУ «Леоновская 

ООШ» (29.08.2022), МКОУ «Мамырская СОШ», МКОУ «Новодолоновская СОШ» (02.12.2022). 

4. Организация и проведение семинара-практикума для педагогов общеобразовательных 

организаций на тему «ТРИЗ-РТВ-технология как средство развития функциональной 

грамотности ученика». 12 декабря 2022 г. состоялся семинар-практикум. Присутствовали 20 

педагогов от 14 общеобразовательных учреждений Братского района. Рассматривались 

актуальные проблемы и пути их решения. Были представлены некоторые методы и приёмы 

развития креативного мышления. На рефлексии все педагоги отметили, что материал был 

полезен, и он пригодится в работе. 

5. Организация обучения педагогов на курсах повышения квалификации по вопросам 

формирования и оценки функциональной грамотности обучающихся. 95 педагогов прошли 

обучение. 

6. Организация и проведение дистанционного муниципального конкурса для педагогов «С 

финансами на ТЫ». Конкурс прошел с 11.01.2023 по 19.02.2023 г. В мероприятии приняли 

участие 29 человек, из них 17 педагогических работников из системы дошкольного образования, 

12 - из системы общего образования. 

7. Организация и проведение круглого стола для воспитателей ДОУ «Формирование предпосылок 

финансовой грамотности у детей дошкольного возраста». 17 февраля 2022 г. на базе МКУ «МЦБ 

Братского района» состоялся семинар в формате круглого стола. В работе круглого стола 

приняли участие 11 педагогов из 7 образовательных организаций. Методисты отметили 

актуальность вопроса по включению основ финансовой грамотности в воспитательно - 

образовательный процесс дошкольников. 

8. Создание методического банка лучших практик по формированию функциональной 

грамотности обучающихся. Опубликовано 6 практик на сайте МКУ «ЦРО Братского района» 

https://brroo.ru/цро/функциональная-грамотность.Банк будет пополнятся ежегодно. 

9. Организация и проведение тематических классных часов, онлайн уроков по формированию 

основ финансовой грамотности. В осенней сессии онлайн-уроков по финансовой грамотности 

приняли участие 14 ОО (35,9 %). В весенней сессии онлайн-уроков по финансовой грамотности 

приняли участие 36 ОО (72,2%). Заданный минимум участия (70 %) выполнен. 

10. Организация и проведение квест-игр для обучающихся в общеобразовательных организациях 

по формированию функциональной грамотности обучающихся. Проведены квест-игры в 

следующих ОО:МКОУ «Боровская СОШ», МКДОУ д/с «Черёмушка», с.Тангуй. 

11. Обновление тематических разделов на сайте МКУ «ЦРО Братского района» по вопросам 

формирования функциональной грамотности обучающихся. Созданы тематические разделы, 

регулярно обновляется информация: https://brroo.ru/цро/функциональная-грамотность. 

https://brroo.ru/files/cro/fgram/spr.pdf
https://brroo.ru/цро/функциональная-грамотность
https://brroo.ru/цро/функциональная-грамотность
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Вывод: В 2022/23 учебном году в Братском районе согласно плану регулярно 

проводилась работа по формированию функциональной грамотности обучающихся. План 

реализован на 88,2%.  

Не удалось реализовать: 

1. Организация и проведение мастер-классов для педагогов общеобразовательных организаций 

«Секреты финансовой грамотности». (по решению директора МКУ «ЦРО Братского района» 

Инны Анатольевны Фещук). 

2. Участие в совещании директоров с вопросом формирования и оценки функциональной 

грамотности обучающихся. 

Задачи на 2023/24 учебный год: 

1. Включить в план мероприятий, направленных на формирование и оценку функциональной 

грамотности обучающихся общеобразовательных организаций Братского района на 2023/24 

учебный год: 

1.1.Организация и проведение мастер-классов для педагогов общеобразовательных организаций 

«Секреты финансовой грамотности». 

1.2.Участие в совещании директоров с вопросом формирования и оценки функциональной 

грамотности обучающихся. 

2. Привлечь к использованию электронного банка заданий по оценке функциональной 

грамотности все общеобразовательные организации с низкими результатами обучения. 

3. Провести семинар-практикум для педагогов «Формирование математической и естественно-

научной грамотности» в связи с пониженным уровнем сформированности данных компонентов 

функциональной грамотности у обучающихся.  

4. Создать и направить в общеобразовательные организации с низкими результатами обучения 

методические материалы для проведения родительских собраний по вопросам формирования и 

оценки функциональной грамотности обучающихся. 

 

Семинары 

МКУ «ЦРО Братского района» провело ряд интернет-гостиных. Мероприятия 

проводились с целью обмена опытом, обсуждения актуальных вопросов и поиском их решений: 

06.12.2022г. для учителей русского языка на тему «Подготовка к итоговой аттестации по 

русскому языку выпускников основной школы». Приняли участие 8 учителей из следующих 

образовательных организаций: МКОУ «Леоновская СОШ», МКОУ «Покоснинская СОШ», 

МКОУ «Тарминская СОШ», «Вихоревская СОШ № 2», МКОУ «Турманская СОШ», «Илирская 

СОШ № 1», «Харанжинская СОШ», «Вихоревская СОШ № 1». 

08.12.2022 г. для учителей физики на тему «Формирование функциональной грамотности 

обучающихся на уроках физики». Приняли участие учителя из следующих образовательных 

организаций: МКОУ «Мамырская СОШ», «Илирская СОШ № 1», «Александровская СОШ». 

14.12.2022 г. для учителей физической культуры на тему «Организация 

исследовательской деятельности школьников на уроках физической культуры и во внеурочной 

деятельности». Приняли участие 7 учителей из следующих образовательных организаций:  

«Тэминская СОШ», «Наратаевская СОШ», «Вихоревская СОШ № 2», «Зябинская СОШ», 

«Тангуйская СОШ», «Большеокинская СОШ». 

15.12.2022 г. для учителей физики на тему «Реализация требований обновленных ФГОС 

на уроках физики». Приняли участие 4 учителей из следующих образовательных организаций:  

МКОУ «Илирская СОШ № 1», МКОУ «Большеокинская СОШ». 
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10.12.2022г. Очный семинар на тему:  «Приемы критического мышления на уроках 

физической культуры» для учителей физической культуры. Приняли участие 2 учителей из 

следующих образовательных организаций: МКОУ «Кобляковуская СОШ», МКОУ «Калтукская 

СОШ». 

19.04.2023г. онлайн - семинар: «Актуальные направления цифровой трансформации 

образования: перспективы и новые возможности развития традиционного образования».  

Повестка семинара: 

1.Выступление по теме: «Использование цифровых платформ в школьном образовании» 

(Шипкова Л.М.); 

2.Выступление по теме: «Геймификация в обучении: игровые платформы и сервисы, 

которые помогают в работе педагога» (Е.В.Суходольская); 

3. Выступление по теме: «Проектирование и реализация информационно – 

образовательной среды образовательного учреждения».                    (И.А. Фещук). 

Приняли участие  учителей из следующих образовательных организаций: МКОУ«Вихоревская 

СОШ №2», МКОУ«Кежемская СОШ», МКОУ«Тэминская СОШ», МКОУ«Тэминская СОШ», 

МКОУ«Леоновская ООШ», МКОУ«Вихоревская ВСОШ, МКОУ«Мамырская СОШ». 

 

Методические мероприятия по реализации национальных образовательных проектов и 

ФГОС ДО 

 

В течение 2022-23 учебного года продолжалась работа по реализации национальных 

образовательных проектов ФГОС ДО. Были проведены следующие мероприятия различного 

уровня: Всероссийские онлайн-форумы, семинары, конференции, площадки кратковременной 

образовательной практики, мастер-классы, районные методические объединения педагогов, 

фестиваль инновационных методических идей, в которых приняли участие около 350 

педагогов. 

Цель всех методических мероприятий – обеспечить методическое сопровождение педагогов 

ДОУ, повысить уровень их профессиональной компетентности в условиях вызовов 

современного мира, в решении вопросов, связанных с развитием качества дошкольного 

образования через совершенствование технологий воспитания и развития детей дошкольного 

возраста.  

По распоряжению Министерства образования Иркутской области «О проведении мониторинга 

качества дошкольного образования» была продолжена процедура МКДО в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность в сфере дошкольного образования, и 

включенных в МКДО с использованием усовершенствованного Инструментария МКДО для 

детей от 0 до 7 лет (МКДОУ «Березка» структурное подразделение «Звездочка» г.Вихоревка, 

МКДОУ «Одуванчик» п.Турма). Процедура мониторинга проведена с учетом рекомендаций 

регионального и муниципального координатора. Все участники мониторинга приняли участие в 

семинаре по результатам процедуры и инструментария МКДО. 

 

В течение учебного года педагогические работники ДОУ района принимали активное участие в 

образовательных мероприятиях различной направленности, повышающих уровень 

профессиональных компетентностей, качество оказываемых услуг и качество образования в 

целом: 

- Актуальные вопросы воспитания и развития детей дошкольного возраста в онлайн-формате 

обсудили педагоги из дошкольных организаций Братского района на Всероссийском форуме 

«Дошкольное воспитание. Новые ориентиры. Новосибирск.», 
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-  во Всероссийском форуме «Педагоги России» приняли дистанционное участие воспитатели 

МКДОУ «Умка» г.Вихоревка, «Малышка» г.Вихоревка, «Светлячок» с. Калтук, 

- Обучающие семинары и вебинары по результатам и направлениям работы МКДО и по 

внедрению новой программы ФОП ДО прошли все педагоги дошкольных организаций района, 

- в рассмотрении актуальных вопросов дошкольного образования приняли участие педагоги 

ДОО района на Всероссийской НПК «Современное дошкольное образование: качество 

образования и актуальные проблемы управления» (дистанционный формат), 

- Онлайн-интенсив «В точке интереса» образовательного центра «Монтессори Дети» затронул 

важные вопросы развития интересов у дошкольников, зарождение личности и создание 

пространства, которое подготовит ребенка к жизни, тем самым привлек внимание 

практикующих педагогов-дошкольников, 

- VII Всероссийский съезд работников дошкольного образования, на котором рассмотрены 

вопросы развития системы дошкольного образования, обеспечение единого образовательного 

пространства, гражданской идентичности, повышение эффектифности управления дошкольным 

образованием не остался без внимания педагогических работников ДОО, 

- Межрегиональная стажировочная сессия «STEM-компетенции детей дошкольного возраста: о 

новом содержании для самого главного…», на которой рассматривалось создание условий для 

совершенствования профессиональных компетенций педагогов в процессе диссеминации 

эффективных педагогических решений STEM-образования в практику, позволила педагогам 

детских садов «Умка» г.Вихоревка, «Сказка» г.Вихоревка, «Березка» г.Вихоревка наполнить 

новым содержанием практическую деятельность в данном направлении. 

На муниципальном уровне также проведены практикумы-семинары, направленные на решение 

годовых задач, реализацию ФГОС ДО и национальных проектов образования: «Приобщение к 

национальной культуре и культурному наследию родного края» (ноябрь, МКДОУ «Березка» 

п.Харанжино), «Формирование предпосылок финансовой грамотности у детей дошкольного 

возраста» (февраль, ЦРО, МБДОУ №93 г.Братска, Центробанк), «Формирование детской 

инициативы и самостоятельности через внедрение технологии эффективной социализации» 

(март, МБДОУ №79 г.Братск и  ДОО Братского района), «Создание центров наставничества в 

образовательных организациях Братского района» (апрель, ЦРО).  

Новый формат обмена опытом - гостевой обмен по теме "Использование эффективных 

технологий по организации коррекционно-развивающей деятельности с детьми с ОВЗ" между 

МКДОУ "Умка" г. Вихоревка и МБДОУ "Дельфиненок" г. Братска был успешно реализован в 

этом учебном году. В рамках встреч обсуждались вопросы планирования, проектной 

деятельности, ресурсных возможностей В перспективе формат гостевых встреч будет расширен 

и внесён в новый учебный план 2023/24, к реализации проекта предполагается подключить 

педагогов из других детских садов Братского района, имеющих детей с ОВЗ. 

 

07 июня 2023 года в МБДОУ N 40 г. Братска состоялось важное образовательное событие для 

педагогов детских садов города и Братского района - III стажировочная сессия "STEM - 

компетенции детей дошкольного возраста: новое содержание для самого главного". В работе 

сессии приняли участие педагоги, заведующие, заместители заведующего детских садов г. 

Вихоревка. Дошкольные организации Братского района, реализующие STEM - технологии 

развития детей, планируют вступление в региональное сообщество в новом учебном году. 
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3. ВЫЯВЛЕНИЕ, ИЗУЧЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ НАИБОЛЕЕ ЦЕННОГО ОПЫТА В 

ОРГАНИЗАЦИИ МЕТОДИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА НА 

УРОВНЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, МУНИЦИПАЛЬНОГО, 

РЕГИОНАЛЬНОГО И ПР. УРОВНЕЙ. 

 

 

КОНКУРСЫ 

Одним из наиболее значимых показателей результативности деятельности 

образовательной учреждений является конкурсное движение педагогических работников, 

способствующее росту профессиональных качеств педагогов, побуждению работать не в одном, 

а в нескольких направлениях. Это – хороший стимул для профессионального роста и 

эффективности труда педагогов. 

Указом Президента России Владимира Владимировича Путина 2023 год 

объявлен Годом педагога и наставника. В связи с этим возрастает роль и значимость конкурсов, 

как площадки для распространения инновационного педагогического опыта. 

Проведен анализ участия общеобразовательных учреждений Братского района за 2022-

2023 учебный год в конкурсных мероприятиях различного уровня. 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ 

 

Система конкурсного движения в Братском районе популяризирована такими 

ежегодными муниципальными конкурсами профессионального мастерства, как: 

 «Учитель года» 

 «Новая волна» 

 «Сердце отдаю детям» 

Конкурсы прошли в период с 30 января 2023 г. по 03 февраля 2023.  

В конкурсе «Учитель года» приняли участие 5 педагогов: 

1. Князева О.И., учитель начальных классов МКОУ «Кузнецовская СОШ» - Диплом II 

степени 

2. Кудрявцева М.Г., учитель информатики МКОУ «Вихоревская СОШ № 2»  

3. Морозова О.В., учитель начальных классов МКОУ «Вихоревская СОШ № 1» - Диплом 

III степени 

4. Путаракина С.В., учитель музыки МКОУ «Вихоревская СОШ №10» 

5. Шимон Т.Ю., учитель обществознания МКОУ «Тарминская СОШ» - Диплом I степени 

В конкурсе «Новая волна» приняли участие 6 педагогов: 

1. Андреева А.А., воспитатель МКДОУ д/с общеразвивающего вида «Умка», г. Вихоревка.  

2. Лабзина Т.Е., учитель МКОУ «Кежемская СОШ» 

3. Онищук Р.И., учитель МКОУ «Зябинская СОШ» - Диплом I степени 

4. Рехлинг Т.В., учитель МКОУ «Вихоревская СОШ № 10» - Диплом II степени 

5. Семенова А.В., учитель МКОУ «Турманская СОШ»  

6. Тельнова Ю.А., учитель МКОУ «Калтукская СОШ» - Диплом III степени 

В конкурсе «Сердце отдаю детям» приняли участие 4 педагога: 
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1. Карманова Е.С., педагог дополнительного образования МКДОУ д/с общеразвивающего 

вида «Умка», г. Вихоревка. Диплом I степени 

2. Курочкина С.В., педагог дополнительного образования МКОУ «Илирская СОШ  

№ 1». - Диплом III степени 

3. Нефёдова Т.А., педагог дополнительного образования МКОУ «Тангуйская СОШ» 

4. Шиляева Л.Р., педагог дополнительного образования МБУ ДО «ДДТ» - Диплом II 

степени 

 

В августе 2022 г. прошел муниципальный этап конкурса «Лучшая программа 

организации отдыха детей и их оздоровления». 6 участников – 3 ОО. (заместитель 

директора по УВР МКОУ «Боровская СОШ» Никоненкова О.В.; учитель начальных классов 

МКОУ «Тэминская СОШ» Ивашко Л.В.; учитель начальных классов МКОУ «Тэминская 

СОШ» Чувашова Л.Н., директор МКОУ «Кузнецовская СОШ» Логинова И.В.; учитель 

начальных классов МКОУ «Кузнецовская СОШ» Землянухина И.В.; логопед МКОУ 

«Кузнецовская СОШ» Некрасова Н.Л.) 

В августе 2022 г. был муниципальный этап формирования регионального реестра 

лучших педагогических и управленческих практик - 3 участника – 2 ОО (Наприенко Е.В, 

педагог дошкольного образования, музыкальный руководитель, МКДОУ «Сказка», г. 

Вихоревка; Пугачева Л.В., заместитель заведующего по ВМР, Киженцева М.М., педагог-

психолог, Андреева А.А., учитель-дефектолог МКДОУ д/с «Умка».) 

В ноябре 2022 г. прошли муниципальные соревнования по робототехнике «Lego 

Mindstorms education EV3» - 14 участников – 4 ОО (Вихоревская СОШ № 1, МБУ «ДДТ», 

МКОУ «Кобляковская СОШ», ЧОУ «Школа-интернат № 25 ОАО «РЖД»)  

Также в ноябре 2022 г. состоялся муниципальный этап регионального конкурса 

«Лучший ученик года – 2022».  – 11 участников – 9 ОО 

1. Апосова Валерия, ученица МКОУ «Покоснинская СОШ». Диплом III степени 

2. Бизунова Алина, ученица МКОУ «Покоснинская СОШ». 

3. Василькова Дарья, ученица МКОУ «Вихоревская СОШ № 10». Диплом II степени 

4. Иванова Александра, ученица МКОУ «Илирская СОШ № 1». 

5. Исаев Даниил, ученик МКОУ «Вихоревская СОШ № 2». 

6. Ишумбаева Ольга, ученица МКОУ «Харанжинская СОШ». 

7. Нигматуллина Гульнара, ученица МКОУ «Калтукская СОШ». 

8. Руш Роман, ученик МКОУ «Добчурская СОШ». 

9. Суриков Максим, ученик МКОУ «Вихоревская СОШ № 101». Диплом I степени 

10. Черкунов Илья, ученик МКОУ «Ключи-Булакская СОШ». 

11. Чечиков Матвей, ученик МКОУ «Илирская СОШ № 1». 

             Январь 2023 г. Самое большое количество участников было в конкурсе «С финансами 

на ТЫ». В конкурсе приняли участие 29 педагогов, в том числе 17 педагогических работников 

из системы дошкольного образования, 12 - из системы общего образования. 

Апрель 2023 г. Муниципальный фестиваль «Виртуальные уроки по формированию 

функциональной грамотности у обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС НОО и 

ФГОС ООО». – 8 участников, 3 ОО 

Май 2023 г.  Муниципальный банк лучших практик по формированию функциональной 

грамотности обучающихся – 9 участников, 7 ОО. 
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Победители профессиональных конкурсов прошлых лет участвовали в оценивании 

выступлений педагогических работников в ходе проведения муниципальных конкурсов в 

составе Большого жюри. 

  

ИТОГО: 95 участников.  

 

 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ 

 

Региональный профессиональный конкурс «Учитель года». Шимон Татьяна Юрьевна, 

учитель обществознания МКОУ «Тарминская СОШ» - стала участником 1 тура. Во второй тур 

не прошла. 

Конкурс среди молодых работников образовательных организаций Иркутской области 

«Новая волна». Братский район представил Онищук Роман Игоревич, учитель МКОУ 

«Зябинская СОШ». Результат: дипломант конкурса. 

Региональный конкурс профессионального мастерства с сфере дополнительного 

образования детей «Сердце отдаю детям». Карманова Екатерина Сергеевна, педагог 

дополнительного образования МКДОУ д/с общеразвивающего вида «Умка», г. Вихоревка – 

вошла в шестерку лучших, став лауреатом конкурса «Сердце отдаю детям». 

Август 2022 г. Региональный конкурс программ «Лучшая программа организации 

отдыха детей и их оздоровления». – 1 участник - призер конкурса (заместитель директора по 

УВР МКОУ «Боровская СОШ»). 

Август 2022 г. Региональный реестр лучших педагогических и управленческих практик – 

2 участника (Наприенко Е.В., педагог дошкольного образования, музыкальный руководитель, 

МКДОУ «Сказка», г. Вихоревка. Пугачева Л.В., заместитель заведующего по ВМР, Киженцева 

М.М., педагог-психолог, Андреева А.А., учитель-дефектолог МКДОУ д/с «Умка».) 

06 - 08 октября 2022 г. XIII областной смотр-конкурс профессионального мастерства 

«Учитель основ безопасности жизнедеятельности - 2022» -  

1 участник (Юрченко Г.А., учитель ОБЖ МКОУ «Кобляковская СОШ»). 

26 - 27 октября 2022 г. XIV областной конкурс «Мастер педагогического труда по 

учебным и внеучебным формам физкультурно-оздоровительной и спортивной работы». – 2 

участника (Комарова Е.А., учитель физической культуры МКОУ «Тэминская СОШ» - 

победитель в номинации «Специалисты физической культуры и спорта общеобразовательных 

организаций по учебной работе»; Ардышева Г.А., учитель физической культуры МКОУ 

«Зябинская СОШ» - победитель в номинации «Специалисты физической культуры и спорта 

общеобразовательных организаций» (внеурочные формы занятий) 

11 - 14 октября 2022 г. Региональный образовательный форум для активистов 

информационно-медийного направления Российского движения школьников (РДШ) 

«Медиаточка. Байкал». 4 участника (Олеся Юдина (МКОУ «Вихоревская СОШ № 1»), 

Маргарита Масенко и Вероника Алексеенкова (МКОУ «Ключи-Булакская СОШ») под 

руководством педагога дополнительного образования МКУ ДО «Дом Детского Творчества» 

Лычагиной Виктории Викторовны.  

27 октября 2022 г. Региональный дистанционный профессиональный конкурс 

«Цифровой ринг – 2022»: 3 участника (Голик Е.С. - МКОУ «Покоснинская СОШ», Мальцева 

Д.В. - МКОУ «Наратаевская СОШ», Душенкина Е.Л. - МКОУ «Мамырская СОШ»). 
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11 ноября 2022 г. Региональный этап Всероссийской профессиональной олимпиады для 

учителей – 2022. Метапредметная олимпиада «Команда большой страны» - 4 участника 

(учителя МКОУ «Наратаевская СОШ» - Савицкая Ю.В, Сах Л.С, Хохлова Л.В, Бельтина Е.В. 

18 ноября 2022 г. Региональный этап Всероссийской профессиональной олимпиады 

«Хранители русского языка». – 1 участник – призер конкурса (заместитель директора МКОУ 

«Покоснинская СОШ» Кузьмина Г.В.)  

29 ноября - 2 декабря 2022 г. Региональный конкурс «Лучший ученик года – 2022» - 1 

участник (Суриков Максим, ученик 9 класса МКОУ «Вихоревская СОШ № 101»). 

22 - 29 ноября 2022 г. «V Региональный конкурс методических разработок по 

финансовой грамотности». – 3 участника: (1 место - Гусарова И.В, воспитатель МКДОУ д/с 

общеразвивающего вида «Умка», г. Вихоревка, Грибовская Т.А., воспитатель МКДОУ д/с 

«Берёзка», п. Харанжино, Шкуратова Е.И., воспитатель МКДОУ д/с «Ручеек», п. Прибрежный) 

19.09.2022 г. по 30.11.2022 г. Открытый областной конкурс творческих работ «Защити 

свои персональные данные». – 7 участников (МКОУ «Наратаевская СОШ». Руководитель – 

Мальцева Д.В. -педагог организатор, участники: Мальцев И.А.; Парфенюк О.В.; МБУ ДО 

«ДДТ». Руководитель-Голик Е.С.. Название работы «Защита персональных данных», 

участники: Стальмахович Д.В., Рябцева Я.А., Партыко К.Е., Курта М.И., Голик В.А.) 

Февраль 2023 г. Областной конкурс педагогических эссе «Наставник» - 5 участников. 

Швед Ю.В., учитель МКОУ «Тарминская СОШ», Роденюк О.В., учитель МКОУ «Тарминская 

СОШ», Гурова И.В., МКОУ «Кежемская СОШ», Савчук О.Ф., МКОУ «Кежемская СОШ» - 

призер, Мальцева Д.В., МКОУ «Наратаевская СОШ». 

Март 2023 г. Региональный этап Всероссийского конкурса экологических проектов 

«Волонтёры могут всё» - принял участие обучающийся МКОУ «Тангуйская СОШ» Нефёдов 

Степан Юрьевич. – сертификат участника. 

 

ИТОГО: 38, из них 3 победителя, 4 призера. 

 

ВСЕРОССИЙСКИЙ УРОВЕНЬ 

 

Февраль – Май 2023 г. IV Всероссийский педагогический конкурс «ИКТ-компетентность 

педагога в современном образовании» - 3 участника. Бурякова Н.И., учитель информатики 

МКОУ «Вихоревская СОШ №2» - победитель 1 степени. Шаманская А.И., воспитатель МКДОУ 

д/с «Солнышко» с. Ключи-Булак – победитель 1 степени. Гутенко С.А., учитель математики 

МКОУ «Калтукская СОШ» - победитель 2 степени. Лебедева Т.А., воспитатель МКДОУ д/с 

«Лесовичок», п. Кежемский – победитель 2 степени. 

Сентябрь 2022 – Май 2023 г. Всероссийский образовательный проект «Музейный час». 

Участник: МКОУ «Ключи-Булакская СОШ» - Педагог – Черкунова Галина Тихонова, учитель 

технологии, педагог дополнительного образования, 18 детей. 

ИТОГО: 23 участника– 23 победителя.  
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Диаграмма 1. 

 
 

 

На основании представленных данных составлен рейтинг участия, количественные 

показатели отражены в диаграмме. 

 

Диаграмма 2. 
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Выводы: 

За 2022-2023 учебный год педагогические работники Братского района приняли участие 

в 28 конкурсах (из них 10 муниципального уровня - 95 участников), 16 регионального уровня – 

38 участников, 2 всероссийского уровня – 23 участника).  Всего в конкурсах приняло участие 

155 человек. 

64,2 % общеобразовательных учреждений, педагоги которых за 2022-2023 учебный год 

приняли участие в конкурсах. Наиболее активными участниками конкурсов являются педагоги 

МКОУ «Наратаевская СОШ», МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ №101», 

МБУ ДО «ДДТ», МКОУ «Вихоревская СОШ №2», МКОУ «Вихоревская СОШ №10». 

35,8 % общеобразовательных учреждений, педагоги которых за 2022-2023 учебный год 

не приняли участие в конкурсах: МКОУ «Большеокинская СОШ», МКОУ «Дубынинская 

ООШ», МКОУ «Карахунская СОШ», МКОУ «Кобинская ООШ», МКОУ «Куватская СОШ», 

МКОУ «Кумейская ООШ», МКОУ «Леоновская ООШ», МКОУ «Новодолоновская СОШ», 

МКОУ «Озернинская СОШ», МКОУ «Прибойновская СОШ», МКОУ «Худобчинская НШДС», 

МКОУ «Сахаровская НОШ», МКОУ «Барчимская НШДС», МКОУ «Бурнинская НОШ», МКОУ 

«Вихоревская ВСОШ».  

Задачи на 2023-2024 учебный год: 

1. Активнее взаимодействовать с руководителями по информированию, 

мотивированию педагогов тех общеобразовательных учреждений, от которых за 

2022-2023 учебный не было участников.  

2. Шире использовать практику проведения семинаров в рамках подготовки к 

муниципальному, региональному этапам конкурсов. 

3. Своевременно актуализировать сведения «Базы данных конкурсного движения». 

 

Участие ОО и педагогов в конкурсах 

 

В течение 2022-23 учебного года педагоги и учреждения района принимали участие в 

международных, всероссийских, региональных и муниципальных конкурсах 

профессионального мастерства педагогических работников ДОУ. 

 

01 июня 2023 г. в Санкт-Петербурге прошло награждение победителей VIII Международного 

конкурса профессионального мастерства специалистов дошкольных образовательных 

организаций стран СНГ "Мастерство без границ". В конкурсе принимали участие с 

презентацией опыта работы представители муниципального образования "Братский район" 

заведующий Сливинская Анастасия Юрьевна и педагог-психолог Шкарупа Валентина 

Николаевна из МКДОУ "Ёлочка" с. Покосное. 

Шкарупа Валентина Николаевна стала победителем в номинации "Лучший педагог-психолог ".  

 

Специалисты МКДОУ «Лучик» г. Вихоревка  Радкевич Ирина Петровна, инструктор по 

физической культуре, и Кучелаева Галина Сергеевна, музыкальный руководитель, стали 

участниками Международного профессионального конкурса для воспитателей и специалистов 

ДОУ «Социально-коммуникативное развитие в условиях реализации ФГОС ДО» в номинации 

«Плакат» с практической работой «Постер-консультация – одна из современных эффективных 

форм взаимодействия с родителями ДОУ».  

Стали победителями Международного фестиваля-конкурса «Гранд-талант» педагоги МКДОУ 

«Одуванчик»; 
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На международном уровне педагоги МКДОУ «Светлячок» с. Калтук приняли участие в Акции 

«Сад памяти» с инициативным проектом «Островок радости»;   

Национальная премия «Элита Российского образования» «Н.И. Пирогов» («За заслуги в 

педагогической и общественной деятельности») 

Проект «Бессмертный полк - бессмертная Россия» - диплом победителя МКДОУ «Умка» 

г.Вихоревка; 

Всероссийский конкурс «Педагоги России» - приняли участие МКДОУ «Светлячок» с.Калтук – 

победитель, МКДОУ «Малышка» г.Вихоревка – призеры, МКДОУ «Умка» - участники форума; 

 

Всероссийский конкурс «Образцовый детский сад – 2023» - МКДОУ «Березка» (структурное 

подразделение «Звездочка») – победитель; 

 

 МКДОУ «Сказка» - лауреат Всероссийского конкурса «Образовательная организация XXI 

века. Лига лидеров – 2022» в номинации «Лидер в области внедрения инновационных 

технологий»; 

МКДОУ «Сказка» - Победитель Всероссийского конкурса для педагогических работников 

«Ваши СМИ – 2022» с печатным изданием- ежемесячной газетой детского сада;  

Всероссийский конкурс «Эффективные практики дошкольного образования» - участник 

Осокина Светлана Ёровна, воспитатель МКДОУ «Умка» г.Вихоревка; 

 

Всероссийский конкурс профессионального мастерства педагогов финансовой грамотности: 

защита Программы "Основы финансовой грамотности. Наставничество" приняли участие 

Гусарова Ирина Петровна, воспитатель-наставник и молодой воспитатель Гречишкина 

Александра из МКДОУ «Умка» г.Вихоревка; 

 

Всероссийский фестиваль технического творчества "Космофест 2023" – приняли активное 

участие детские сады района, реализующие направление «образовательная робототехника и 

конструирование» (МКДОУ: «Сказка» г.Вихоревка, «Березка» г.Вихоревка, «Умка» 

г.Вихоревка, «Ёлочка» с.Покосное и др.); 

  

Всероссийский конкурс профессионального мастерства педагогов финансовой грамотности 

"Финансовая перемена" - Региональный этап 1 место Гусарова Ирина Петровна, воспитатель 

МКДОУ «Умка» г.Вихоревка; Федеральный этап конкурса – участник; 

 

Всероссийский конкурс «День эколят»: включает в себя мероприятия Всероссийских 

природоохранных социально-образовательных проектов, развития экологического образования, 

экологической культуры и просвещения. Детские сады района активно участвуют в конкурсе 

(«Черемушка» с.Тангуй, «Умка» г.Вихоревка, «Дюймовочка» г.Вихоревка, «Малышка» 

г.Вихоревка и др.). 

Всероссийский конкурс «Экология глазами детей» - МКДОУ «Малышка» 1 место, -  реализация 

направления «экологическое образование» дошкольников. 

Всероссийская олимпиада «Культура речи современного педагога» - на заключительном этапе 

работы инновационной площадки педагоги МКДОУ «Лучик» г.Вихоревка приняли активное 

участие в олимпиаде; 
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Всероссийская «Неделя финансовой грамотности» - 8 педагогов МКДОУ «Черемушка» 

с.Тангуй приняли участие в мероприятиях, посвященных экономическому образованию 

дошкольников.  

Всероссийский конкурс «Дорожная азбука» своей актуальностью на постоянной основе 

привлекает к участию педагогов, детей и родителей (участники МКДОУ «Малышка» 

г.Вихоревка). 

Педагоги ДОУ активнее стали принимать участие в региональных конкурсах профмастерства: 

- Ярким долгожданным событием для всего педагогического сообщества Братского района 

стала победа воспитателя детского сада "Умка" г. Вихоревка Гречишкиной Александры в 

областном конкурсе "Краса дошкольного образования - 2023", организованного региональным 

отделением партии "Единая Россия" и Министерством образования Иркутской области. 

Молодой педагог с большим творческим потенциалом, уровнем профессиональной подготовки, 

желанием идти только вперёд, к успеху уверенно одержала победу, опередив 27 соперниц; 

- ежегодно Братский район принимает участие в межмуниципальном чемпионате World Skills 

Russia среди молодых профессионалов по компетенции "дошкольное образование». В этом 

учебном году в чемпионате приняла участие Гордеева Надежда Николаевна, молодой 

воспитатель МКДОУ «Умка» г.Вихоревка; 

- «V Региональный конкурс методических разработок по финансовой грамотности» -  целью 

мероприятия было выявление и распространение эффективных педагогических практик, 

направленных на формирование у обучающихся знаний и навыков в области финансовой 

грамотности. 

I место в номинации «Лучшее методическое обеспечение реализации программы по 

финансовой грамотности» среди воспитателей дошкольных образовательных организаций 

заняла Гусарова Ирина Петровна, воспитатель МКДОУ «Умка» г.Вихоревка; 

 

- областной конкурс на лучший проект по патриотическому воспитанию обучающихся, 

посвященного памяти дважды Героя Советского Союза Белобородова А.П. – участники 

МКДОУ «Березка» г.Вихоревка; 

- областной конкурс «Инновационные технологии в физкультурном образовании в ДОУ» - 

участник Носик Любовь Сергеевна, воспитатель МКДОУ «Черемушка» с.Тангуй; 

 

- региональный конкурс «Эссе. Наставник» - лауреат МКДОУ «Малышка» г.Вихоревка; 

 

-  Региональный реестр Федерального проекта «Успех каждого ребенка» «Лучшая практика 

использования современных технологий в инклюзивном образовании». По теме: «Раскрытие 

потенциала развития детей с ЗПР с помощью конструирования и использования игрового 

набора «Дары Фрёбеля» в процессе реализации адаптированной образовательной программы», 

Киженцева Мария Матвеевна, педагог-психолог, Пугачева Лариса Викторовна, заместитель 

заведующего по ВМР, Андреева Анастасия Александровна, учитель-дефектолог МКДОУ 

«Умка» г.Вихоревка; 

 

- Областной конкурс педагогических эссе «Наставник» - участник Гречишкина Александра 

воспитатель МКДОУ «Умка» г.Вихоревка; 

 

 

- VII Областной конкурс методических разработок среди молодых педагогов "Педагогическая 

симфония"- участник Гречишкина Александра воспитатель МКДОУ «Умка» г.Вихоревка; 
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Хороший стимул для становления воспитателя дают и профессиональные конкурсы мастерства. 

Педагоги ДОУ, принявшие участие в профессиональных конкурсах различного уровня, 

попадают в атмосферу творческую и вместе с тем деловую с множеством составляющих 

материальной, социальной и информационной природы. Это помогает им проанализировать 

свои профессиональные проблемы и возможности, а в итоге – отыскать новые подходы к 

решению стандартных педагогических задач.  

 

За звание лучших в профессии в этом году боролись 32 учителя, 28 воспитателей, 26 педагогов 

дополнительного образования и 15 молодых педагогов. Результаты регионального этапа 

конкурсов профмастерства: Валентина Николаевна Шкарупа, педагог-психолог МКДОУ д/с 

общеразвивающего вида «Елочка» с. Покосное, вошла в десятку лучших, став ЛАУРЕАТОМ 

конкурса «Воспитатель года России». 

Екатерина Сергеевна Карманова, педагог дополнительного образования МКДОУ д/с 

общеразвивающего вида «Умка» г. Вихоревка, вошла в шестерку лучших, став ЛАУРЕАТОМ 

конкурса «Сердце отдаю детям». 

Также Карманова Е.С. улучшила свои результаты и продолжила свое участие на заочном этапе 

конкурса «Сердце отдаю детям» федерального уровня. 

 

В целях повышения престижа профессии педагога, создания в педагогических коллективах 

обстановки творческого сотрудничества и соперничества, выявления талантливых, творчески 

работающих педагогов, обобщения и популяризации их опыта в Братском районе прошли 

конкурсы педагогического мастерства муниципального уровня. Победителем конкурса 

«Воспитатель года» стала Шкарупа Валентина Николаевна, педагог-психолог МКДОУ 

«Ёлочка» с.Покосное, лауреатами стали Семенова Анна Алексеевна, воспитатель МКДОУ 

«Березка г. Вихоревка, Долгих Юлия Леонидовна, воспитатель МКДОУ «Сказка» г.Вихоревка. 

 

В муниципальном конкурсе "С финансами на "ТЫ" 

приняли участие 29 человек, из них 17 педагогических работников дошкольного образования. 

 

В номинации «Будь финансово грамотным!» (конкурс на лучший видеоролик): I место: 

Гусарова Ирина Петровна, воспитатель МКДОУ детский сад общеразвивающего вида «Умка», 

г. Вихоревка, II место: Авторский коллектив -Маркова Татьяна Юрьевна, Стешенко Надежда 

Владимировна, воспитатели МКДОУ «Солнышко» с. Ключи-Булак . 

 

В номинации «Экономическая игротека» (дидактические игры): I место: Грибовская Татьяна 

Александровна, воспитатель МКДОУ детский сад «Березка», п. Харанжино, II место: Трунова 

Марина Сергеевна, воспитатель МКДОУ детский сад «Сказка», г. Вихоревка, III место: 

Непомнящих Юлия Петровна, воспитатель МКДОУ детский сад «Сказка», г. Вихоревка. 

 

В номинации «Экономическая игротека» (методическое пособие):  

I место: Степанова Анна Сергеевна, воспитатель МКДОУ детский сад «Берёзка», п. Харанжино, 

II место: Богданова Алина Владимировна, воспитатель МКДОУ «Березка», структурное 

подразделение «Звездочка», г. Вихоревка, III место: Авторский коллектив - Бойченко Ольга 

Александровна, Иванова Елена Николаевна, воспитатели МКДОУ «Березка», структурное 

подразделение «Звездочка», г. Вихоревка. 

 

Впервые в Братском районе был проведен конкурс профессионального мастерства среди 

помощников воспитателей «Моя прекрасная няня», как основных помощников педагогов в 

организации образовательного процесса и быта дошкольников. Победителем признана 

помощник воспитателя Чуркина Юлия Викторовна (МКДОУ «Березка» г.Вихоревка). 
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Особое внимание педагогов ДОУ привлекают конкурсы профессионального мастерства, 

посвященные решению годовых задач и тематике года в России.          Ежегодным и 

востребованным среди педагогов и образовательных организаций стал смотр-конкурс по 

организации летнего отдыха детей. Участвуя в конкурсе, педагоги решали комплекс задач по 

организации всех видов детской деятельности в летний период, а также задачи оздоровления и 

развития спортивных увлечений. В 2022 году муниципальный смотр-конкурс «Разноцветное 

лето-2022» проходил по номинациям: «Чудо-клумба», «Малая архитектурная форма», «Дерево-

объект познания и развлечения». Отличились в разных номинациях детские сады «Березка» 

п.Харанжино, «Черемушка» с.Тангуй, «Лесовичок» п.Кежма, «Ручеек» п.Прибрежный,   

детские сады г.Вихоревка. 

          Организация и проведение профессиональных конкурсов различного уровня позволяют 

всем педагогам, принимающим в них участие, повышать свои образовательные 

компетентности, расширять возможности взаимодействия с коллегами и воспитанниками, 

работать в инновационном режиме, успешно проходить аттестацию. Процедура проведения 

конкурсных мероприятий постоянно претерпевает изменения, дополнения, поэтому все 

организационные моменты будут тщательно проанализированы, учтены все пожелания 

участников, организаторов, экспертов. 

 

Районные методические объединения 

Одним из важных слагаемых успешности методической работы является 

результативность деятельности методических объединений педагогов, работа которых 

содействует созданию благоприятной среды для обмена информацией, опыта, вносят 

определенный вклад в обеспечение непрерывности профессионального развития 

педагогических работников. 

За 2022/23 учебный год по плану работы методических объединений проведено по три 

заседания. В конце мая 2023г. руководители РМО предоставили анализ работы за прошедший 

учебный год. 

 

Районное методическое объединение учителей истории, обществознания, географии. 

Тема: «Инновационная деятельность учителя, как средство повышения качества 

образовательного процесса   в условиях реализации   ФГОС третьего поколения». 

В течение учебного года было проведено два заседания РМО, основной задачей которых 

являлось оказание помощи учителям в совершенствовании их педагогического мастерства.  

1 заседание: 01.11.2022 – в очном формате на базе МКОУ «Вихоревская СОШ  

№ 2». 

Повестка: 

1. Анализ работы РМО за 2021-2022 учебный год.  

2. План работы на 2022-2023 учебный год. 

3. Обмен опытом работы по подготовке к ЕГЭ и ОГЭ. Обсуждение демоверсии ОГЭ 

и ЕГЭ 2023 г.  

4. Представление опыта работы учителей по теме: «Приемы формирования 

функциональной грамотности на уроках истории, обществознания, географии» 

Выступающие: 

1. Романова Ирина Павловна МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», «Приемы формирования 

функциональной грамотности на уроках истории» 

2. Закревских Ольга Александровна МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», «Приемы 

формирования функциональной грамотности на уроках геграфии» 

3.Казанцева Елена Генадьевна МКОУ «Ключи –Булаучская СОШ», «Приемы 

формирования функциональной грамотности на уроках истории, обществознания, 

геграфии» 

4. Пугачев Евгений Пвлович МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», «Приемы формирования 

функциональной грамотности на уроках обществознания» 
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            2 заседание: 29.03.2023 – в очном формате на базе МКОУ «Вихоревская СОШ  

№ 2». 

Повестка: 

            1. Вступительное слово «Новые ФГОС НОО и ООО», Романова И.П. 

2. Выступление педагогов по теме «Внедрение   обновленных федеральных 

образовательных стандартов по истории, обществознанию, географии в основной школе с 

 01.09.2022 года». 

 Выступающие: 

1. МКОУ «Вихоревская СОШ № 2» Романова Ирина Павловна 

Тема выступления: «Новые ФГОС НОО и ООО» 

2. МКОУ «Вихоревская СОШ №2» Пугачева Ирина Викторовна 

Тема выступления: «Реализация требований ФГОС на уроках истории». 

3. МКОУ "Кузнецовская СОШ" Ольга Ивановна Запека, Тема выступления: «ФГОС 

2021. География. Что нового?»,  выступление с презентацией. 

Слушатели: МКОУ «Вихоревская СОШ № 1», МКОУ «Вихоревская СОШ № 101».  

            Тематика заседаний отражала основные проблемные вопросы, стоящие перед 

методическим объединением. Выступления и выводы основывались на практических 

результатах.  

            Рекомендации на следующий учебный год: 

1. Повышать уровень активности педагогов в участии РМО; 

2. Активизировать  выступления  педагогов  с опытом своей практической работы в 

урочной и внеурочной деятельности. 

3. Совершенствовать систему раннего выявления и поддержки способных и одаренных 

детей через индивидуальную работу, дифференцированное обучение, внеклассные 

мероприятия. 

4. Использовать нестандартные формы проведения уроков.  

            Тема может быть следующая: «Наставничество: от внедрения к развитию». 

 

Районное методическое объединение учителей гуманитарного цикла. 

Тема: «Повышение конкурентоспособности и качества образования по учебным 

предметам в рамках реализации концепций развития учебных предметов».  

           В течение 2022/23 учебного года было проведено три заседания методического 

объединения учителей русского языка и литературы.  

1 заседание было установочное (организационное), 12.09.2022г. 

Повестка: 

1 Анализ работы  РМО за 2021/22 учебный год. Определение основных задач 

методического объединения. 

 2.Планирование работы на 2022/23 учебный год с учетом современных требований 

преподавания. 

3. Определение перспектив профессионального роста учителей района, приоритетных 

учебно – методических задач. 

2 заседание: 31.10.2023г. в очном формате на базе МКУ «МЦБ Братского района. 

Приняли участие 10 педагогов. 

Повестка: 

1. Представление опыта работы учителей по теме:  «Современное учебное занятие в 

условиях введения обновлённых ФГОС ОО» 

2. Обмен опытом работы по подготовке к ЕГЭ и ОГЭ. Обсуждение демоверсии ОГЭ и 

ЕГЭ 2023 г. 

3. Выявление профессиональных затруднений и запросов учителей. 

4. Разное. 

Выступающие:  
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1.Барышкина Тамара Васильевна МКОУ «Тарминская СОШ», « Изменения в ЕГЭ по 

русскому языку в 2023 году» 

2. Терен Татьяна Ивановна МКОУ «Александровская СОШ», « Приемы формирования 

ключевых компетенций на уроках русского языка и литературы» 

3. Маркова Анна Владимировна МКОУ «Кежемская СОШ», «Нравственные уроки 

встреч с героями В.Г. Распутина: школьная конференция  как метод художественных открытий 

на уроках литературы в рамках нового ФГОС» 

4. Вараксина Светлана Владимировна МКОУ «Кежемская СОШ», «Реализация 

обновлённых ФГОС на уроках русского языка и литературы: проблемы и перспективы» 

5. Чугунина Марина Алексеевна МКОУ «Покоснинская СОШ», «Проектирование урока 

русского языка  в соответствии с обновленными ФГОС ООО» 

6. Гордеева Оксана Бенедиктовна МКОУ «Покоснинская СОШ», «Роль системы 

словообразовательных упражнений при формировании фактора успешности ученика на уроках 

русского языка в условиях ФГОС» 

7. Молокова Ксения Сергеевна МКОУ «Вихоревская СОШ № 101», «Современное 

учебное занятие в условиях введения обновленных ФГОС ОО» 

8. Быкасова Нина Витальевна МКОУ «Прибойновская СОШ», «Комплексная работа с 

текстом как средство формирования функциональной грамотности на уроках русского языка и 

литературы». 

Слушатели: «Кобляковская СОШ»,  «Боровская СОШ» 

           3 заседание: 04.04.2023г. в режиме ВКС. Приняли участие 10 педагогов. 

           Повестка: 

1. Подведение итогов муниципального и регионального тура Всероссийской олимпиады 

школьников. 

2. Представление опыта работы учителей по теме:  «Профессиональная компетентность 

учителей как основной фактор повышения качества образовательного процесса» 

3. Подготовка учащихся к промежуточному тестированию. 

Выступающие: 

1. Барышкина Тамара Васильевна МКОУ «Тарминская СОШ», тема: «Подведение 

итогов муниципального и регионального тура Всероссийской олимпиады школьников» 

2. Гордеева Оксана Бенедиктовна МКОУ «Покоснинская СОШ», тема: 

«Метапредметные связи на уроках русского языка» 

3. Кулакова Любовь Вячеславовна МКОУ «Вихоревская №10», тема: «Формирующее 

оценивание как способ повышения качества обучения на уроках русского языка» 

4. Приймак Екатерина Михайловна МКОУ «Вихоревская №2», тема: Мастер - класс 

«Работа с фразеологизмами в системе развития речи учащихся» 

5. Чугунина Марина Алексеевна МКОУ «Тангуйская СОШ», тема: «Лингвистическая 

сказка как средство формирования языковой и коммуникативной компетенций учащихся на 

уроках русского языка» 

6. Кузьмина Галина Васильевна МКОУ «Покоснинская СОШ», тема: «Формирующее 

оценивание в работе учителя русского языка как фактор повышения качества обучения» 

7. Луненок Ольга  Викторовна МКОУ «Ключи-Булагская СОШ» тема: 

«Профессиональная компетентность учителей как основной фактор повышения качества 

образовательного процесса». 

Слушатели: МКОУ «Шумиловская СОШ», МКОУ «Большеокинская СОШ»  

            Рекомендации на следующий учебный год. 

В 2023/24 учебном году необходимо методическим объединением использовать 

разнообразные формы проведения плановых заседаний: открытые уроки, внеклассные 

мероприятия, круглые столы, семинары-практикумы, мастер-классы. Продолжить работу с 

одаренными детьми, позитивно мотивированными на учебу. При этом  педагогам надо  

использовать  индивидуальные и групповые задания для обучения, ориентировать школьников 

на дополнительную литературу с указанием источника получения информации. 
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Индивидуальная, групповая работа предполагает практические задания, проектную 

деятельность, работу с дополнительным материалом.. Широко использовать  аудио, видео и 

компьютерную технику. 

Районное методическое объединение учителей естественно-математического цикла. 

Тема:  «Развитие профессиональных компетенций учителей математики по 

формированию функциональной грамотности». 

Основные направления деятельности: 

 Реализация данной работы проводилась через семинары дистанционного характера, 

через очные встречи, ввиде выступлений и практической работы. 

В данном учебном году наше МО смогло полностью реализовать себя в развитии 

функциональной грамотности, как у учащихся, так и педагогов. Было показано множество 

способов и форм работы на развития функциональной грамотности у учащихся. Был выбран и 

апробирован один из более эффективных способов - эта проектная задача. В этом году наше 

объединение осваивало технологию проектных задач и проектов. Были предоставлены 

проектные работы детей, рассказаны способы вовлечения детей в работу, методы работы.  Так 

же на коллегах была апробирована проектная задача «Путешествие в западные Саяны». Где 

каждый педагог смог почувствовать себя учеником и решить данную задачу. 

В течение учебного года было проведено два заседания РМО, основной задачей которых 

являлось оказание помощи учителям в совершенствовании их педагогического мастерства.  

1 заседание: 28.10.2022 на базе МКОУ «Покоснинская СОШ», по теме «Проектные 

задачи как инструмент формирования функциональной грамотности». Приняли участие 10 

педагогов. 

Повестка: 

1 Семинар  «Проектные задачи как инструмент формирования функциональной 

грамотности».  

 2 Тренинг «Функциональная грамотность учителя - основа развития функциональной 

грамотности ученика». 

Выступающие: 

1. Рыбникова  Наталья Витальевна МКОУ «Покоснинская СОШ», «Преемственность 

начальной школы со страшим звеном» 

2. Голик Артем Александрович МКОУ «Покоснинская СОШ», «Математическая 

грамотность  как одна из составляющих функциональной грамотности»  

3. Сурмина Наталья Викторовна МКОУ «Покосинская СОШ», «Проектная деятельность 

как одна из составляющих функциональной грамотности» 

4. Седых Наталья Викторовна МКОУ «Тарминская СОШ», «Метода проекта на уроке 

математике  как средство развития функциональной грамотности» 

5. Кочнева Олеся Сергеевна МКОУ «Ключи-Булакская СОШ», «Проектные задачи как 

инструмент формирования функциональной грамотности»  

6. Вотякова Анна Николаевна МКОУ «Калтукская СОШ», «Примеры использования 

проектных задач в практике формирования функциональной грамотности в 5-6 классах» 

7. Распутина Екатерина Юрьевна МКОУ «Большеокинская СОШ», «Проектные задачи 

как инструмент формирования естественно-научной грамотности на уроках биологии» 

8. Скрябикова Елена Геннадьевна МКОУ «Большеокинская СОШ», « Проектные задачи 

как инструмент формирования математической и финансовой грамотности» 

9. Исупова Наталья Юрьевна МКОУ «Большеокинская СОШ», «Проектные задачи как 

инструмент формирования функциональной грамотности» 

10. Чермашенцева Марина Владимировна МКОУ «Тэминская СОШ», «Проектные 

задачи как эффективное средство формирования функциональной грамотности обучающихся» 

              2 заседание: 29.03.2023г.  в онлайн формате по теме: «Формирование функциональной 

грамотности обучающихся в условиях ФГОС», Приняли участие 15 педагогов. 

Повестка: 
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1. Семинар «Функциональная (математическая) грамотность как одно из составляющих 

обновлённых ФГОС». 

2. Тренинг ««Формирование математической грамотности на практике». 

Выступающие: 

1. Гутенко Светлана Александровна МКОУ «Калтукская СОШ», выступление с 

презентацией: «Функциональная (математическая) грамотность как одно из составляющих 

обновлённых ФГОС». 

2. МКОУ «Боровская СОШ». 

Казакова Лариса Владимировна МКОУ «Боровская СОШ» 

3.Браило Наталья Остаповна МКОУ «Боровская СОШ» 

4.Никоненкова Оксана Васильевна МКОУ «Боровская СОШ» 

5.Фалелюхина Наталья Викторовна МКОУ «Боровская СОШ», выступление: «Квест-

игра как средство формирования функциональной грамотности обучающихся» 

6. Душенкина Елена Леонидовна МКОУ «Мамырская СОШ», тема: «Формирование 

функциональной грамотности на уроках информатики», презентация+видеофрагмент. 

7. Степанова Лариса Николаевна МКОУ «Александровская СОШ», тема: «Решаем 

задачи практического содержания на уроках математики для формирования функциональной 

грамотност», мастер-класс с элементами видеоурока. 

8. Марина Николаевна Непокрытых МКОУ «Тангуйская СОШ», тема: «Формирование 

математической грамотности на практике». 

9. Сивкова Инна Васильевна МКОУ «Тангуйская СОШ, тема: «Развитие 

функциональной грамотности на уроках информатики", презентация. 

Слушатели: МКОУ «Кобляковакая СОШ, МКОУ «Покоснинская СОШ», МКОУ 

«Наратаевская  СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 101». 

 

Районное методическое объединение учителей физической культуры, технологии и ОБЖ. 

           Тема: «Возможности формирования функциональной грамотности обучающихся на 

уроках технологии, ОБЖ, физической культуры". 

Основные направления деятельности: 

Вся работа РМО была направлена на реализацию поставленных задач. На заседаниях 

рассматривались теоретические и решались практические вопросы. Члены МО поделились 

приемами формирования различных видов функциональной грамотности на своих уроках. 

Проводилась работа со слабоуспевающими и одарёнными детьми для повышения общего 

образовательного уровня педагогов и обучающихся. Была организована работа во внеурочное и 

урочное время, организованно участие обучающихся в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах. 

Педагоги изучали, реализовывали, обобщали и распространяли передовой опыт работы 

(открытые уроки, творческие отчеты, доклады, публикации, разработка методических 

материалов) на различных уровнях. На семинаре «Методическая копилка» делились своими 

наработками. Учителя повышали квалификацию (самообразование, курсовая подготовка, 

участие в семинарах, РМО, конференциях, мастер-классах). 

Запланированные методические мероприятия были проведены на хорошем уровне. 

Учителя РМО приняли в них активное участие.  

1 заседание: 14.09.2022г., в онлайн- формате, планирование работы на новый учебный 

год. 

Повестка: 

1.Анализ работы РМО технологии, физкультуры и ОБЖ за 2021- 2022 уч. год. 

2.Обсуждение и утверждение плана работы РМО технологии, физкультуры и ОБЖ на 

2022 - 2023уч. год. 

3. Организация и проведение школьных этапов ВсОШ по технологии, физкультуре и 

ОБЖ. 

4. Разное. 

2 заседание: 03.11.2023г. в очном формате на базе МКУ «МЦБ Братского района»,  
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Семинар «Возможности формирования функциональной грамотности обучающихся на 

уроках технологии, ОБЖ, физической культуры». Приняли участие 20 педагогов. 

Повестка: 

1. Приемы формирования различных видов функциональной грамотности на уроках 

технологии, физической культуры и ОБЖ. 

2. Современные проблемы и перспективы преподавания предметов технологии, 

физической культуры и ОБЖ в рамках внедрения новых ФГОС. 

3.Анализ школьного этапа олимпиад по предметам в 5-11 классах и рекомендации к 

муниципальному этапу.   

4. Работа с одарёнными детьми, как фактор повышения общего образовательного уровня 

педагогов и обучающихся. 

Выступающие: 

1.Масликов Михаил Иосифович МКОУ «Кежемская СОШ», тема: «Развитие 

функциональной грамотности на уроках технологии» 

2. Минченко Мария Николаевна МКОУ «Покоснинская СОШ», тема: Развитие 

функциональной грамотности на уроках физической культкуры» 

3. Часовитина Елена Константиновна МКОУ «Калтукская СОШ», тема: «Развитие 

функциональной грамотности младших школьников через подвижные игры» 

4.Комарова Екатерина Александровна МКОУ «Тэминская СОШ», тема: 

«Интегрированные уроки как мотивация и инновационная форма преподавания физкультуры в 

начальных классах в условиях реализации ФГОС» 

5. Масликова Ольга Валерьевна МКОУ «Кежемская СОШ», тема: «Проектная 

деятельность как эффективная технология формирования функциональной грамотности» 

Слушатели: МКОУ «Вихоревсая СОШ № 1», МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», МКОУ 

«Кобляковская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 101», МКОУ «Тарминская СОШ», МКОУ 

«Александровская СОШ»,«Тангуйская СОШ», МКОУ Илирская СОШ»,  МКОУ «Приреченская 

ООШ», МКОУ «Кузнецовская СОШ»,  МКОУ Мамырская СОШ»,  МКОУ «Худобчинская 

НШДС». 

           На семинаре педагоги поделились приемами формирования различных видов 

функциональной грамотности на уроках технологии, физической культуры и ОБЖ.  

3 заседание: 28.02.2023г., в онлайн-формате по теме: «Повышение качества знаний через 

активизацию внеклассной и внеурочной работы». Приняли участие 11 педагогов. 

Повестка: 

1. Анализ муниципального тура олимпиад по предметам цикла в 5-11 классах и 

рекомендации к региональному этапу   

2. Патриотическое воспитание школьников на уроках технологии, физической культуры 

и ОБЖ 

3. Работа со слабоуспевающими и одаренными детьми во внеурочное и урочное время. 

Организация участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах.  

Выступающие:                   

1.Масликов Михаил Иосифович МКОУ «Кежемская СОШ», тема: «Анализ 

муниципального тура олимпиад по предметам цикла в 5-11 классах и рекомендации к 

региональному этапу» 

2.Часовитина Елена Константиновна МКОУ «Калтукская СОШ», тема: «Патриотическое 

воспитание школьников на уроках физкультуры» 

3.Масликова Ольга Валерьевна МКОУ «Кежемская СОШ», тема: «Патриотическое 

воспитание школьников на уроках технологии» 

Слушатели: МКОУ Александровская СОШ», МКОУ «Кузнецовская СОШ», МКОУ 

«Вихоревская СОШ № 2», МКОУ "Тангуйская СОШ», МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ 

"Мамырская СОШ", МКОУ «Вихоревская СОШ № 1». 

            4 заседание: 31.03.2023г., в онлайн- формате по теме: «Изучение и использование 

инновационных технологий в обучении». Приняли участие 14 педагогов. 
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Повестка: 

1. Знакомство с новинками педагогических технологий. Изучение и использование 

инновационных технологий в обучении. 

2. Анализ результатов предметных олимпиад. 

3. Организация совместных проектов. 

4. Активное участие педагогов в предметных семинарах, мастер-классах, конкурсах. 

Выступающие:  

1. Тимофеев Владимир Васильевич  МКОУ "Вихоревская СОШ №2", тема выступления: 

«Изучение инновационных технологий в рамках предметной области «Технология». 

2. Черкунова Галина Тихоновна МКОУ "Ключи-Булакская СОШ", тема выступления: 

"Использование инновационных технологий на уроках технологии". 

3. Кочеткова Елена Сергеевна МКОУ "Мамырская СОШ", тема выступления: 

«Применение игровых методов в физическом воспитании школьников: на примере подвижной 

игры «Пионербол». 

4.  Шалыга Елена Ивановна  МКОУ "Тангуйская СОШ", тема выступления: 

«Применение инновационных технологий на уроках трудового обучения». 

5. Брюханова Алена Евгеньевна МКОУ «Зябинская СОШ», тема выступления: 

«Использование 3D технологий посредством изготовления изделий в технике «Паперкрафт» на 

уроках технологии».  

6. Терен Дмитрий Юрьевич МКОУ «Александровская СОШ», тема выступления: 

«Подготовка обучающихся к участию во Всероссийской Олимпиаде школьников как форма 

работы с одаренными детьми». 

Слушатели: МКОУ «Кежемская СОШ», МКОУ «Леоновская СОШ», МКОУ 

«Мамырская СОШ» 

           Учителя познакомились с новинками педагогических технологий и с использованием 

инновационных технологий в обучении. 

Рекомендации на следующий учебный год. 

1.Активизировать работу учителей по изучению, накоплению, реализации и 

распространению опыта по формированию различных видов функциональной грамотности.  

2. Выявлять и создавать условия для активного и качественного участия одаренных 

детей в конкурсах, выставках, олимпиадах, проектно-исследовательской деятельности. 

3.Создать и пополнять электронную базу методических и дидактических материалов 

учителей района по методике преподавания технологии, ОБЖ и физической культуры. 

4.Учителям школ обязательно посещать заседания РМО, активнее работать над 

повышением информационной и методической компетенций. 

Тема может быть следующая: «Формирование и развитие функциональной грамотности 

учащихся на уроках, как важнейшее условие повышения качества образования». 

 

Районное методическое объединение учителей иностранного языка. 

Тема: «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся». 

  Формы и направления работы РМО: 

В течение учебного года было проведено 2 заседания РМО. 

1 засдание: 03.11.2022г., тема: «Формирование функциональной грамотности на уроках 

английского языка/немецкого языка». Приняли участие 11 педагогов. 

Выступающие: 

1. Белера Дина Ивановна МКОУ «Вихоревская №101», тема выступления: 

«Формирование функциональной грамотности на уроках английского языка»  

2. Никитина Наталья Владимировна МКОУ «Вихоревская №101», тема выступления: 

«Формирование функциональной грамотности на уроках английского языка»  

3. Юдина Елена Михайловна МКОУ «Ключи-Булагская СОШ», тема выступления: 

«Формирование функциональной грамотности на уроках английского языка»  



53 

 

4. Березовская Анастасия Олеговна МКОУ «Прибойновская СОШ», тема выступления: 

«Работа с текстом на уроках английского языка при подготовке к ВПР» 

5. Курлович Татьяна Владимировна МКОУ «Илирская СОШ № 2», тема выступления: 

«Формирование функциональной грамотности на уроках английского языка» 

6. Унтерова Елена Ивановна «МКОУ «Большеокинская СОШ», тема выступления: 

«Развитие функциональной грамотности на уроках английского языка». 

Слушатели: МКОУ «Илирская СОШ», МКОУ «Кобляковсуая СОШ», МКОУ 

«Мамырская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», МКОУ «Покоснинская СОШ». 

2 заседание: 30.03.2023 – в очном формате на базе МКОУ «Вихоревская СОШ № 101». 

Тема: «Приемы формирования функциональной грамотности, УУД на уроках иностранного 

языка и во внеурочной деятельности». Приняли участие 8 педагогов. 

Выступающие: 

1. Белера Дина Ивановна МКОУ «Вихоревская СОШ № 101», тема выступления: 

«Приемы формирования функциональной грамотности, УУД на уроках иностранного языка и во 

внеурочной деятельности». 

2. Зубова Ольга Васильевна МКОУ «Вихоревская СОШ №2», тема выступления: «Пути 

формирования функциональной грамотности школьников в условиях учебной деятельности». 

3. Тихомирова Надежда Михайловна МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», тема 

выступлениея: "Креативное мышление на уроках иностранного языка как компонент 

функциональной грамотности". 

4. Кравец Дарья Васильевна МКОУ «Вихоревская СОШ№2», тема выступления: 

«Формирование функциональной грамотности через работу с несплошными текстами на уроках 

иностранного языка». 

5. Сорокина Тамара Станиславовна МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», тема выступления: 

«Приемы формирования функциональной грамотности УУД на уроках иностранного языка в 

урочной и внеурочной деятельности обучающихся». 

6. Никитина Наталья Владимировна МКОУ «Вихоревская СОШ № 101», тема 

выступления: «Формирование познавательных УУД на уроках английского языка по УМК  

Rainbow English». 

Слушатили: МКОУ «Кобляковская СОШ», МКОУ «Вихоревска СОШ №1» 

            Тематика заседаний отражала основные проблемные вопросы, стоящие перед 

методическим объединением. Выступления и выводы основывались на практических 

результатах.  

Формы: доклады, презентации, представление опыта работы 

Направления деятельности: 

1.Повышение квалификации педагогов. 

2.Выявление, изучение и обобщение передового педагогического опыта 

3.Работа с интеллектуально одаренными детьми (олимпиады, конкурсы) 

4.Информационная. 

5.Аналитическая. 

Рекомендации на следующий учебный год. 

1.Продолжить исследовать тему формирования функциональной грамотности. 

2.Составить печатный сборник с темами докладов учителей иностранного языка. 

 

Районное методическое объединение учителей художественно-эстетического цикла. 

Тема: «Современная система стратегии действий учителя в образовательном процессе в 

условиях реализации ФГОС в интересах детей образовательных областей «Изобразительное 

искусство» и «Музыка». 

            Основные формы работы и направления деятельности: 

Формы работы: доклады, презентации, представление опыта работы. 

Направления деятельности:  

1.Самообразование. 
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2.Участие педагогов в работе РМО  

3.Обменом опытом 

4.Работа с учащимися, имеющими высокий уровень учебной мотивации 

            5..Повышение квалификации  

1 заседание: Установочное (организационное). 12.09.2022г., в онлайн - формате, 

планирование работы на новый учебный год. 

Повестка: 

1 Особенности реализации технологического образования в проекте нового ФГОС 

третьего поколения 

2. Реализация концепции преподавания предметной области «Искусство» в рамках 

общего образования 

3. Виртуальная методическая мастерская – одна из форм инновационной организации 

методической работы. 

4. Корректировка и утверждение плана работы РМО на 2022-2023 учебный год. 

2 заседание: 01.11.2022 – в очном формате на базе МКОУ «Вихоревская СОШ  

№ 2» Тема: «Патриотическое воспитание учащихся средствами изобразительного и 

декоративно - прикладного искусства». Приняли участие 3 педагогов. 

Повестка: 

1.Активизация познавательных интересов посредством применения ИКТ. 

 2. «Организация внеклассной и урочной деятельности с одарёнными детьми» (проектная 

деятельность, олимпиадное и конкурсное движение, внеклассная работа)  

3. Приѐмы и методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к 

учебно-познавательной деятельности. 

Выступающие: 

1. Горбунова Т. П. МКОУ «Вихоревская СОШ №2», «Патриотическое воспитание 

учащихся на уроках изобразительного искусства» 

2. Путаракина С. В. МКОУ «Вихоревская № 10», «Патриотическое воспитание на уроках 

музыки» 

3.Лыткина Е. П. МКОУ «Вихоревская СОШ № 2», «Патриотическое воспитание 

младших школьников на уроках изобразительного искусства». 

3 заседание: 29.03.2023г. в очном формате на базе МКОУ «Вихоревская СОШ  

№ 2». Приняли участие 6 педагогов. 

Тема: «Формирование основ функциональной грамотности у  школьников».  

Повестка: 

  1.Формирование функциональной грамотности обучающихся основной школы: теория 

и практика международных исследований. 

2.Функциональная грамотность учителя – основа развития функциональной грамотности 

учащихся.  

 3.Формирование функциональной грамотности у младших школьников на уроках в 

начальной школе. 

 4.Развитие функциональной грамотности через технологию проектной деятельности. 

 5.Подведение итогов. Рефлексия «Мозговой штурм». 

 Выступающие: 

1.Горбунова Т. П. МКОУ «Вихоревская СОШ №2» Тема выступления: «Формирование 

функциональной грамотности школьников на уроках изобразительного искусства в условиях 

обновления содержания образования».  

2.Савченко Н. А МКОУ «Вихоревская СОШ № 1» Мастер- класс «Чудо в курятнике» 

Лепка из воздушного пластилина. 

3.Путаракина С.В. МКОУ «Вихоревская СОШ №10» Тема выступления: «Формирование 

функциональной грамотности школьников на уроках музыки в условиях обновления 

содержания образования».  
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4. Нефеденко И. И. МКОУ «Вихоревская СОШ № 101». Тема выступления: «Приемы 

функциональной грамотности на уроках музыки». 

Слушатели: МКОУ «Вихоревская СОШ №1», МКОУ «Вихоревская СОШ №2»  

            Рекомендации на следующий учебный год: 

1. привлекать педагогов в научно-исследовательскую работу по предметам; 

2. повысить мотивацию творческой активности через систему внеклассных мероприятий 

3.активизировать работу по вовлечению максимального количества детей  внеурочной 

деятельностью и показать учащимся практическую значимость такого рода занятий; 

4. продолжать работу по теме самообразования; 

5. пополнять методическую копилку и создать личную страницу на учительских сайтах; 

 

Районное методическое объединение педагогов дополнительного образования. 

Тема: Таким образом, была определена методическая тема РМО «Методическое 

сопровождение реализации Целевой модели развития региональной системы ДОД в Братском 

районе, в соответствии с Концепцией Развития Дополнительного образования до 2030г.» 

Формы и направления  деятельности РМО: 

Применяли традиционные формы методической работы: семинар, консультации 

(индивидуальные и групповые),  презентация опыта, методические рекомендации, открытое 

занятие, мастер-класс, конференция.  

 

 

1. Информационно-организационная деятельность.                          

В рамках данного направления  в течение года своевременно осуществлялось 

информирование ПДО о предстоящих мероприятиях по плану РМО,   предлагаемых вебинарах,  

конкурсах профмастерства очных и дистанционных.  Разработаны  и представлены ПДО 

методические рекомендации по разработке  дополнительной общеразвивающей программы, 

памятка педагогу ДО по обновлению краткосрочной программы, алгоритм системного анализа 

занятия, методические рекомендации по организации мастер-класса и доклада из опыта работы 

и др.  

Создан  банк методических разработок  ПДО (программы, разработки занятий, 

воспитательно-развивающих мероприятий, доклады  из опыта работы, проектные и 

исследовательские работы педагогов) . 

Разработки частично размещены на  сайте МБУ ДО «ДДТ» в разделе «Собственные 

электронные образовательные и информационные ресурсы»  

https://vikhorevka-ddt.profiedu.ru/sveden/objects 

Функционирует  вкладка «РМО» на сайте МБУ ДО «ДДТ» https://vikhorevka-

ddt.profiedu.ru/?section_id=20, 

где размещаются методические материалы, подводятся итоги  мероприятий, 

представляется рабочая  информация. 

 

            3. Организация мероприятий, повышающих профессиональный уровень  педагогов ДО. 

В связи с новыми требованиями, предьявляемыми к дополнительным общеразвивающим 

программам, в том числе в рамках проведения общественной экспертизы ДОП, организованы и 

проведены: 

- 09.09.2023г. обучающий семинар-консультация» «Особенности проведения внутренней 

экспертизы аттестующихся педагогов»;  

- сентябрь-январь обучающий семинар «Конструктор разработки дополнительной 

общеразвивающей программы в контексте основных направлений Концепции Развития 

Дополнительного образования». Данный семинар был организован в формате коротких (до 5 

минут) видеороликов или ВКС по основным структурным компонентам программы. 

- 10.03.2023г. очный обучающий семинар «Обновление содержания дополнительных 

общеразвивающих программ в соответствии с Концепцией развития ДОД до 2030г; 

https://vikhorevka-ddt.profiedu.ru/sveden/objects
https://vikhorevka-ddt.profiedu.ru/?section_id=20
https://vikhorevka-ddt.profiedu.ru/?section_id=20
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            4.Организация мероприятий по представлению и трансляции педагогического опыта. 

С целью трансляции позитивного опыта на базе МБУ ДО «ДДТ» проведены следующие 

мероприятия: 

- семинар-практикум для ПДО «Радуга Творчества».  Цель семинара: взаимообучение и 

обмен практическим опытом  педагогов в рамках предметной направленности. 

Семинар был организован в форме заочного представления  и обмена  опытом педагогов 

дополнительного образования (декабрь 2022г.); 

- муниципальная методическая Неделя открытых занятий и мастер-классов. Цель – 

представление лучших практик ДО и отбор для дальнейшего участия на уровне региона  Всего 

10 участников представили  открытые занятия. С целью организации обратной связи 

организовали оценивание педагогами занятий своих коллег. В данное время идёт сбор 

оценочных листов. Итоги будут подведены на педагогических Чтениях.(апрель 2023г.); 

- Педагогические Чтения «Учить, чтобы учиться», которые будут проходить 30 мая, в 

очном режиме на базе ДДТ. Это мероприятие по представлению практического опыта 

начинающих и вновь прибывших педагогов ДО. 

5. Деятельность кустовых МО. 

В рамках работы кустовых МО проведены 3 заседания:  

- подготовка программ к утверждению (консультации, выявление проблем и недостатков 

программ и их корректировка) сентябрь 2022г.; 

- эффективность работы по самообразованию – январь 2023г.; 

-  рассмотрение и утверждение разработок – май 2023г. 

            Технологии, которые осваивались учителями в этом году  и где их использовали. 

В дополнительной общеразвивающей программе каждого педагога ДО  прописана 

педагогическая технология, которую он реализует. В следующем учебном году планируется 

отслеживание эффективности и результативности внедрения педагогических технологий.  

Используются данные технологии в рамках учебных занятий и во внеучебной деятельности (в 

рамках работы с мотивированными детьми). Это такие технологии как: технология проектного 

обучения (Дж. Дьюи, У. Килпатрик, С.Т. Шацкий), технология развития критического 

мышления, технология педагогических мастерских, игровые технологии, технология 

«Развивающие театральные игры» З.Я. Корогодского, технологии творческого музыкального 

воспитания Г. А. Струве., технология личностно – ориентированного обучения, технология 

«социальный театр», технология творческой групповой работы, технология «Тайные лабиринты 

игры» Воскобович, технология интегрированного обучения. Изучению и внедрению 

педагогических технологий в образовательную деятельность был посвящён 2020/2021 учебный 

год. 

Семинары внутри РМО в этом году,  доля участия учителей РМО (тематика, сообщения, 

результаты семинара). 

1.Обучающий семинар-консультация по теме «Особенности проведения внутренней 

экспертизы аттестующихся педагогов».  

Участники: методисты МБУ ДО «ДДТ. 

2. Обучающий семинар «Конструктор разработки дополнительной общеразвивающей 

программы в контексте основных направлений Концепции Развития Дополнительного 

образования».  

Участники: Синицына С.В., Мамнева Е.И., Мендалёва М.А. 

3. Очный обучающий семинар «Обновление содержания дополнительных 

общеразвивающих программ в соответствии с Концепцией развития ДОД до 2030г; 

Участники: Методисты МБУ ДО «ДДТ» 

4. Семинар -практикум для ПДО «Радуга Творчества».  Семинар был организован в 

форме заочного представления  и обмена  опытом педагогов дополнительного образования. 

Педагоги ДО: Шиляева Л.Р. Алгазина С.М. Афанасова, Дорофеева В.А., Сушкина Т.Н., 

Гарькуша Т.В., Фрыгина Г.П, Панкова Л.Н., Самотаенкова И.П., Партыко И.Г., Шаманская 

О.П., Курс О.В. 
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Видеоролик мастер-класса  «Формирование навыков внешней техники актёра»; 

Видеоролик мастер-класса «Развитие пространственного мышления через изготовление 

объёмной  аппликации «Совушка»; Видеоролик  учебного занятия «Тренинг основ актёрского 

мастерства»; Разработка игры викторины для обучающихся в графическом редакторе Paint; 

Комплект дидактических игр к программе «Растениеводство», План-конспект занятия для детей 

младшего школьного возраста «Арт-терапия. Щадящая методика подготовки детей к 

возрастным кризисам и преодоления их последствий»; Разработка познавательной  

исторической квест-игры, посвящённой Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады для обучающихся старшего школьного возраста; Презентация настольной  

дидактической игры «GOGOALS» - играем и строим будущее  с ЦУР; Контрольно-

измерительные материалы к дополнительным общеразвивающим программам по театру, 

«Алгоритм разработки   мини-проектов рамках реализации программ естественнонаучной 

направленности», «Организация наставнической деятельности в  творческом объединении 

художественной направленности», «Методические рекомендации по использованию различных 

способов  посадки саженцев сосны для лесовосстановления вырубленных площадей в рамках 

реализации ДОП «Лес и человек». 

Рекомендации РМО на следующий учебный год: 

            1. Составить списочный состав участников РМО. 

2. Организовать  формат методических мероприятий, дающих возможность принять 

участие в них каждому педагогу. 

Тема: Повышение качества дополнительного образования в рамках реализации основных 

направлений Концепции развития ДОД до 2030г. 

 

Районное методическое объединение педагогов начальной школы. 

Тема: «Современные  образовательные  технологии в аспекте внедрения обновленных 

ФГОС в начальной школе». 

  Формы и направления  деятельности РМО: 

В течение учебного года было проведено 2 заседания  районного методического 

объединения учителей начальных классов (семинар), которые решали поставленные задачи, 

способствовали распространению практического опыта, обмену идеями, творческими 

подходами в реализации обновленных ФГОС. Всего пиняли участие 41 ч. 

1 заседание: 01.11.2022г. в очном формате на базе МКОУ «Вихоревская СОШ № 101», 

14 учителей начальных классов поделились своим  опытом. Слушателей 32 педагога. 

Тема заседания: «Обновленный ФГОС НОО: размышляем, ищем, пробуем» 

Выступающие: 

1. Москвитина Т.А. МКОУ «Вихоревская СОШ № 101» «Особенности преподавания 

«Родного русского языка». С русским языком можно творить чудеса». 

2.Фиалко Н.А. МКОУ «Вихоревская СОШ № 101» Мастер-класс «Формирующее 

оценивание: оценивание для обучения» 

3.Фиалко Ж.А. «Вихоревская СОШ № 101» «Требования к личности учителя начальных 

классов в условиях реализации обновленных ФГОС» 

4.Фетцова Е.В. «Вихоревская СОШ № 101» «Системно-деятельностный подход, как 

эффективное условие повышения качества образования в условиях обновленных ФГОС» 

5.Мотуз Е.С. МКОУ «Вихоревская СОШ №2» «Разработка программы по технологии по 

обновленным ФГОС НОО» 

6. Корина Л.П.МКОУ «Харанжинская СОШ» «Формирование функциональной 

грамотности в начальной школе» 

7. Перфильева Е.А. МКОУ «Ключи-Булакская СОШ» «Обновленные ФГОС НОО: 

изменения в содержании» 

8. Гришук С.Г. МКОУ «Илирская СОШ № 2» «Некоторые аспекты введения ФГОС- 

2021 по русскому языку во 2 классе» 
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9. Сидорова А. Д.МКОУ «Вихоревская СОШ №1» «Обновленный ФГОС 

НОО:размышляем, ищем, пробуем» 

10. Морозова О.В. МКОУ «Вихоревская СОШ №1» «Обновленный ФГОС 

НОО:размышляем, ищем, пробуем» 

11. Ковалева М.И. МКОУ «Покоснинская СОШ» «Формирование читательской 

грамотности естественно-математического цикла по подготовке к ВПР в 4 классе» 

12. Тибукова С.М. МКОУ «Покоснинская СОШ» «Упражнения для отработки навыка 

скоростного чтения» 

13. Россало Е.Н. МКОУ «Покоснинская СОШ» «Учебные занятия на уроках математики, 

нацеленные на формирование УУД» 

14. Ермакова Н.В. МКОУ «Тангуйская СОШ» «Особенности современного урока в 

начальных классах при реализации ФГОС». 

Слушатели: МКОУ «Ключи-Булакская СОШ», МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ 

«Вихоревская СОШ № 2», МКОУ «Кузнецовская СОШ», МКОУ «Александровская СОШ», 

МКОУ «Илирская СОШ №2», МКОУ «Вихоревская СОШ № 10», МКОУ «Кобляковская 

СОШ», МКОУ «Мамырская СОШ». 

2 заседание: 30.03.2023г. в очном формате на базе МКОУ «Вихоревская СОШ № 101» 6 

учителей начальных классов поделились своим  опытом. Слушателей 7 педагогов. 

Тема семинара: «Современные  образовательные  технологии в аспекте внедрения 

обновленных ФГОС в начальной школе». 

            Выступающие: 

1. МКОУ «Вихоревская СОШ № 101» Дементьева Т. А. «Современные  образовательные  

технологии в аспекте внедрения обновленных ФГОС в начальной школе». 

2. МКОУ "Турманская СОШ" Полякова У.С. "Геймификация на уроках в начальной 

школе как средство активизации познавательного интереса обучающихся". 

3. МКОУ "Кобляковская СОШ" Гнездилова О. А. «Технология организации групповой 

работы». 

4. МКОУ "Турманская СОШ" Вовчок Ю. Н. «Использование технологии геймификации 

на уроках математики и окружающего мира в начальной школе». 

5. МКОУ « Вихоревская СОШ 101» Дракина Н. В. «Формирование читательской 

грамотности на уроках литературного чтения в начальной школе». 

6. МКОУ "Вихоревская СОШ №101" Анучина В. В. «Развитие креативного мышления на 

уроках в начальных классах». 

            Слушатели: МКОУ «Кобляковская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ №101», МКОУ 

«Куватская СОШ». 

            Рекомендации на следующий учебный год. 

1.Районному Методическому объединению следует продолжить работу по созданию 

условий для повышения результативности работы учителей, их активного участия в 

деятельности РМО, конкурсах профессионального мастерства. 

2.Продолжить работу над проблемой успешного применения в учебно-воспитательном 

процессе эффективных форм и приёмов обучения, инновационных технологий: увеличивать в 

арсенале педагогов количество уроков с использованием ИК технологий обновленных ФГОС. 

3.Систематически знакомиться с новациями в методике преподавания программ 

начального звена. 

Общие выводы. 

Информационно-методический отдел целенаправленно работал  по созданию условий 

для  реализации потребностей педагогов в повышении квалификации и  созданию условий для 

перехода на новые государственные образовательные стандарты начального, основного и 

общего образования. Продолжена работа по обеспечению  информационно-методической 

поддержки обновления содержания образования, использованию новых педагогических 

технологий и средств обучения, поддержки инновационной деятельности, педагогических 

проектов.  
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В целом работу информационно-методического отдела можно назвать 

удовлетворительной, основные задачи, поставленные в начале  2022/23 уч. года были 

выполнены. Проводились  заседания районные методические объединения, проводились  

совещания, вебинары, педагогические конференции, видеоконференции, семинары-

практикумы, мастер-классы,  районные массовые  мероприятия  с педагогами, детьми, 

родителями, конкурсы профессионального мастерства педагогов. 

Хотелось бы отметить, что одного повышения квалификации как фактора 

профессионального развития педагогов явно недостаточно. Необходимо постоянно работать с 

учителями на уровне школы, методического объединения, муниципального образования, 

разъясняя им основные направления образовательной политики, сущность модернизации 

образования, ее цели. Без активного и охотного участия учителей, их вовлеченности в процессы 

обновления образования не стоит ожидать успеха и повышения качества образования. Следует 

организовать эффективное консультирование педагогов, разъяснения, обсуждения, создать 

благоприятный, творческий климат в коллективах, сформировать у педагогов желание вести 

диалог, найти компромисс и – главное - вовлечь учителей в планирование и осуществление 

деятельности ОУ. Поэтому создаются новые условия в работе методической службы. 

МКУ «ЦРО Братского района» провело заседание руководителей РМО по теме: 

«Организация работы РМО на 2023/24 учебный год». Мероприятие состоялось  12.05.2023г., в 

онлайн формате. Были рассмотрены вопросы о работе методической службы в 2022/23 учебном 

году. 

По итогам работы выставлен рейтинг активности: 

 

№ Наименование ОО Количество 

чел. 

1.  МКОУ «Вихоревская СОШ № 2» 21 

2.  МКОУ «Вихоревская СОШ № 101» 17 

3.  МКОУ «Покоснинская СОШ» 15 

4.  МКОУ «Кобляковская СОШ» 10 

5.  МКОУ «Вихоревская СОШ № 1» 9 

6.  МКОУ «Мамырская СОШ» 9 

7.  МКОУ «Кежемская СОШ» 9 

8.  МКОУ «Александровская СОШ» 8 

9.  МКОУ «Тангуйская СОШ» 8 

10.  МКОУ «Вихоревская СОШ № 10» 7 

11.  МКОУ «Большеокинская СОШ» 7 

12.  МКОУ «Ключи-Булакская СОШ» 7 

13.  МКОУ «Тэминская СОШ» 6 

14.  МКОУ «Тарминская СОШ» 5 

15.  МКОУ «Боровская СОШ» 5 

16.  МКОУ «Калтукская СОШ» 5 

17.  МКОУ «Илирская СОШ № 1» 5 

18.  МКОУ «Кузнецовская СОШ» 4 

19.  МКОУ «Зябинская СОШ» 4 

20.  МКОУ «Харанжинская СОШ» 3 

21.  МКОУ «Турманская СОШ» 3 

22.  МКОУ «Леоновская ООШ» 3 

23.  МКОУ «Илирская СОШ № 2» 3 

24.  МКОУ «Прибойновская СОШ» 2 

25.  МКОУ «Наратаевская СОШ» 2 

26.  МКОУ «Вихоревская ВСОШ» 1 

27.  МКОУ «Худобченская НШДС» 1 
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28.  МКОУ «Шумиловская СОШ» 1 

29.  МКОУ «Приреченская ООШ» 1 

30.  МКОУ «Куватская СОШ» 1 

31.  МКОУ «Дубынинская ООШ»   0 

32.  МКОУ «Добчурская СОШ»                 0 

33.  МКОУ «Бурнинская НОШ» 0 

34.  МКОУ «Барчимская НШДС» 0 

35.  МКОУ «Сахаровская  НОШ» 0 

36.  МКОУ «Озернинская СОШ» 0 

37.  МКОУ «Новодолоновская СОШ» 0 

38.  МКОУ «Кумейская ООШ» 0 

39.  МКОУ «Кобинская ООШ» 0 

40.  МКОУ «Кардойская ООШ» 0 

41.  МКОУ «Карахунская СОШ» 0 

 

Методическое сопровождение и подготовка педагогических работников к реализации ФГОС 

осуществлялось и через работу районных методических объединений.  На них в течение 

учебного года рассматривались актуальные вопросы взаимодействия педагогов, детей и 

родителей, происходила диссимиляция передового педагогического опыта. 

 

Старшие воспитатели обсудили важные вопросы по организации сетевого взаимодействия, 

требования к функционалу старшего воспитателя и наиболее востребованные направления 

деятельности объединения. С января 2023 активно разбирались вопросы, связанные с 

введением новой программы ФОП ДО. Одно из заседаний было посвящено этому вопросу. Все 

старшие воспитатели и заместители заведующих рассмотрели алгоритм действий введения 

ФОП ДО, построения «дорожной карты» и создания нормативно-правовых локальных актов. 

Педагоги-психологи и учителя-логопеды рассмотрели алгоритм действий при работе с детьми 

дошкольного возраста и родителями при оформлении на территориальную психолого-

педагогическую комиссию. Свои рекомендации по данному вопросу подготовила ведущий 

специалист МКУ «ЦРО Братского района» Гаврикова Г.В. Специалисты по коррекционной 

работе дополнили содержание данной деятельности своими практическими выступлениями. 

Большое внимание в течение года уделялось работе с безречевыми детьми и коррекционной 

работе с ними с использованием различных приемов и методов. 

Воспитатели, инструкторы по физической культуре, музыкальные руководители провели 

заседания на базе  детских садов: МКДОУ «Тополек» с.Александровка (Покоснинский куст) и 

МКДОУ «Малышка» г.Вихоревка (Вихоревский куст) – октябрь, 2022г. Педагоги поделились 

опытом работы по актуальным направлениям: преемственность детского сада и школы по 

речевому развитию обучающихся, организация развивающей предметно-пространственной 

среды для обеспечения самостоятельности и инициативности детей дошкольного возраста.  На 

втором заседании (февраль-март, 2023г.) педагоги поделились опытом по теме: 

«Профессионально-родительские сообщества: выстраивание взаимодействия детского сада и 

семьи» (на базе МКДОУ «Дюймовочка» г.Вихоревка), «Разновозрастная группа детей в ДОУ – 

возможности для реализации индивидуализации дошкольного образования» (на базе МКДОУ 

«Светлячок» с.Тэмь). 

В заседаниях приняли участие 160 педагогов из 20 ДОУ. Охват составил около 72,7% и 67% 

соответственно. 

Материалы заседаний РМО имеют большой практический опыт и были направлены педагогам 

ДОУ района для использования в работе с дошкольниками. 
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Участие педагогов ДОУ в различных методических мероприятиях, возможность представить 

свой опыт, участие в инновационной деятельности педагогических площадок задают 

положительный вектор к прохождению аттестации и повышению качества дошкольного 

образования. 

 

Во всех ДОУ проведен мониторинг готовности к школьному обучению и усвоению 

программного материала по реализуемым основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования, разработанными и утвержденными дошкольными образовательными 

организациями самостоятельно, в соответствии с лицензиями на право ведения 

образовательной деятельности.   

Цель мониторинга: определение степени готовности к школе и освоения воспитанниками 

образовательной программы и влияние образовательного процесса, организуемого в ДОУ, на 

развитие каждого ребенка. Проводимый мониторинг осуществлялся на основе наблюдения и 

анализа продуктов детской деятельности.   

В 2022-23 учебном году в школы выпускается 414 детей.  Проводимые тесты готовности к 

обучению по методикам: Л.А.Ясюковой, Т.Е.Рыбакова, Е.Балашовой, М.Ковязиной, 

Н.И.Гуткиной и др. дали общее представление об уровне психического развития детей, 

скорости переключения внимания, способности к подражанию, выраженности тонких 

двигательных координаций, что является важным условием для формирования навыков письма, 

развития второй сигнальной системы, абстрактного мышления и речи в период школьного 

обучения.  

В динамике: произошло небольшое снижение общей готовности детей к обучению в школе на 

4,2%. Достаточно хорошие результаты показали дети в развитии познавательной деятельности, 

т.е. дети имеют достаточный запас знаний об окружающем мире, обобщают, классифицируют 

основные понятия, умеют работать по образцу. Некоторые трудности дети испытывают в 

работе на зрительно-моторную координацию, в работе по словесной инструкции педагога, в 

составлении рассказа по картинкам, в ответах на вопросы логического содержания. В аспекте 

социально-психологической готовности у детей можно отметить достаточный уровень 

мотивационной готовности. Наиболее сложным во время диагностики представляли для детей 

задания на способность построения ребенком речевого высказывания, выявлена 

недостаточность развития речи, трудности вызывает установление причинно-следственных 

связей. 

Определена необходимость в планировании работы с детьми подготовительного к школе 

возраста в 2023-2024 уч.г. по следующим направлениям: формирование понятийного 

мышления; работы по развитию произвольности речи и формированию грамматических 

конструкций; по развитию зрительно-моторной координации (развитию мелкой моторики, 

ориентировке в пространстве); развитию эмоционально-волевой сферы и мотивационной 

готовности к школьному обучению. 

 

 

III. ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ПОДДЕРЖКА ПЕДАГОГОВ. 

 

Главным направлением работы методиста является методическое и социально-психологическое 

сопровождение образовательного процесса. В рамках сопровождения были решены следующие 

задачи: 

- содействие профессионального роста и самореализация в своей профессиональной 

деятельности педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 
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- расширение представления об инновационных формах, техниках, методах и технологиях 

профилактической и коррекционно-развивающей работы; 

- оказание профессиональной поддержки и помощи начинающим педагогам – психологам, 

социальным педагогам, учителям-логопедам, учителям-дефектологам; 

- оказание методической помощи педагогам в реализации собственных методических 

разработок; 

- повышение профессиональной компетенции в вопросах воспитания, коррекционной и 

профилактической работы с несовершеннолетними, эффективной работы с родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних. 

В 2022-2023 учебном году в образовательных организациях Братского района 

осуществляли свою профессиональную деятельность: 

Обеспеченность кадрами 

Учебный год Всего ОО Социальных 

педагогов 

Педагогов-

психологов 

Учителей-

дефектологов 

Учителей-

логопедов 

2020-2021 41 32 28 8 13 

2021-2022 41 32 29 13 19 

2022-2023 41 36 37 12 20 

 

 37 педагогов-психологов занимают 25,40 ставки, из них 17 исполняют обязанности по 

совместительству. 36 социальных педагога занимают 21,40 ставки, из них 19 исполняют 

обязанности по совместительству. 12 учителей-дефектологов занимают 5,10 ставки. 20 

учителей-логопедов занимают 9,15 ставки.  

 Содействие профессиональному росту и самореализации педагогов решалось 

посредством организации работы районного методического объединения (далее РМО). В 2022-

2023 учебном году прошло: 

 Заседание РМО 07.11.2022 г. 

Приняли участие 34 педагога Братского района. Педагоги представили наработки из 

своего опыта работы: 

- «Алгоритм выявления несовершеннолетних находящихся в социально – опасном положении». 

Докладчик: Захарова Е.Г., социальный педагог МКОУ «Тарминская СОШ». 

- «Уроки выживания». Докладчик: Луцюк Ю.Л., педагог – психолог МКОУ «Тарминская 

СОШ». 

- «Ведение документации на ПМПК». Докладчик: Верхозина Л.А., методист отдела 

методического сопровождения образовательного процесса МКУ «ЦРО Братского района». 

- «Исполнение межведомственных комплексных планов индивидуальной профилактической 

работы с семьями несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении». 

Докладчик: Гаврикова Г.В., ведущий специалист МКУ «ЦРО Братского района». 

29.11.2023 г. состоялся семинар для педагогов – психологов, социальных педагогов 

образовательных организаций Братского района в формате видео – конференции. В семинаре 

приняло участие 26 педагогов Братского района. Педагоги представили наработки из своего 

опыта работы: 

- «Формы профилактики деструктивного поведения несовершеннолетних». Докладчик: 

Верхозина Л.А., методист отдела методического сопровождения образовательного процесса 

МКУ «ЦРО Братский район». 
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- «Теоретические основы социально – психологической профилактики деструктивного 

поведения несовершеннолетних». Докладчик: Луцюк Ю.Л., педагог - психолог МКОУ 

«Тарминская СОШ». 

- «Позитивное влияние игровых технологий по профилактике деструктивного поведения среди 

обучающихся». Докладчик: Захарова Е.Г., социальный педагог МКОУ «Тарминская СОШ». 

- «Организация профилактической работы деструктивного поведения несовершеннолетних в 

школе. Методы». Докладчик: Безызвестных Н.С., педагог - психолог МКОУ «Вихоревская 

СОШ№10». 

- «Актуализация целей, задач, роли в воспитательном процессе, особенностей и отличий 

внедрения служб школьной медиации». Докладчик: Гаврикова Г.В., ведущий специалист МКУ 

«ЦРО Братский район» 

 Заседание РМО 13.12.2023 г. 

Приняли участие 26 педагогов Братского района. Педагоги представили наработки из 

своего опыта работы: 

- «Особенности диагностического обследования речевого развития детей дошкольного и 

младшего школьного возраста с нарушением речи». Докладчик: Пестрикова Т.А., учитель-

логопед МБДОУ «ДСКВ №118». 

- «Особенности диагностики учителя-дефектолога при обследовании детей дошкольного и 

младшего школьного возраста с нарушением в развитии». Докладчик: Чурпий О.А., учитель – 

дефектолог ОГКУЗ «Братский областной специализированный дом ребёнка». 

- «Документация психолога по сопровождению детей ОВЗ». Докладчик: Безызвестных Н.С., 

педагог – психолог МКОУ «Вихоревская СОШ № 10». 

- «Социально-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ». Докладчик: Москвитина Т.А., 

социальный педагог МКОУ «Вихоревская СОШ № 2». 

- «Подбор коррекционной работы с обучающимися с ОВЗ». Докладчик: Панюсько О.В., 

педагог-психолог МКОУ «Вихоревская СОШ №2». 

- «Нарушение письменной речи у детей с умственной отсталостью». Докладчик: Петрова Н.А., 

учитель-логопед МКОУ «Илирская СОШ №1». 

- «Применение элементов биоэнергопластики в работе учителя-логопеда». Докладчик: 

Находкина Н.А., учителя-логопеда МКОУ «Тарминская СОШ». 

 В рамках IV муниципального образовательного форума «Образование: тренды, вызовы, 

решения!» 31.01.2023г. состоялся семинар – практикум для педагогов – психологов, 

социальных педагогов «Психолого – педагогическое сопровождение детей «группы риска»». В 

данном мероприятии приняло участие 26 человек – педагоги-психологи, социальные педагоги, 

учителя-логопеды, учителя-дефектологи. На площадке педагоги поделились опытом своей 

работы по следующим направлениям: 

- «Подбор коррекционной работы с обучающимися с ОВЗ». Докладчик: Панюсько О.В., 

педагог-психолог МКОУ «Вихоревская СОШ №2». 

- «Роль учителя-логопеда в психолого-педагогическом сопровождении детей с ОВЗ». 

Докладчик: Находкина Н.А., учителя-логопеда МКОУ «Тарминская СОШ».  

- «Психолого-педагогическое сопровождение детей «группы риска»». Докладчик: Верхозина 

Л.А., методист МКУ «ЦРО Братский район». 

 Заседание РМО 18.04.2023г.  

Приняли участие 39 педагогов Братского района. Педагоги представили наработки из своего 

опыта работы: 
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-  «Нармотивно – правовое обеспечение деятельности педагога – психолога в образовательных 

организациях». Докладчик: Верхозина Л.А., методист отдела методического сопровождения 

образовательного процесса МКУ «ЦРО Братского района». 

- «Применение информационно – правовой базы по профилактике деструктивного поведения, 

суицидального поведения несовершеннолетних». Докладчик: Шевцова Т.М., начальник общего 

и дополнительного образования АМО «Братский район». 

- «Методические рекомендации ведения документации по вопросам профилактики 

употребления психоактивных веществ несовершеннолетними» (постов «Здоровья +»). 

Докладчик: Юрина К.С., ведущий специалист МКУ «ЦРО Братского района». 

- «Документация ППк. Диагностический инструментарий». Докладчик: Безызвестных Н.С., 

педагог – психолог МКОУ «Вихоревская СОШ № 10». 

- «Профилактика негативных эмоциональных состояний в период подготовки к экзаменам». 

Докладчик: Берестенникова Е.И., педагог – психолог МКОУ «Вихоревская СОШ № 10». 

- «Нет трудных детей, есть трудное поведение». Докладчик: Доржиева С.В., педагог – психолог 

МКОУ  «Кежемская СОШ». 

С целью повышения эффективности профилактической деятельности общественных 

наркопостов (постов «Здоровья +») был организован муниципальный этап XI областного 

конкурса «Лучший наркопост в образовательной организации Иркутской области» (пост 

«Здоровье+»). С помощью конкурса были решены следующие задачи:  

- Обобщение опыта работы по организации деятельности общественных наркопостов в 

образовательных учреждениях и формированию ценностей здорового образа жизни. 

- Создание муниципального информационно-методического банка данных опыта работы 

лучших общественных наркопостов. 

- Поощрение наркопостов, активно осуществляющих профилактическую работу в 

образовательных организациях. 

- Активизация гражданской позиции обучающихся образовательных организаций.  

На конкурс были представлены работы: Беломестных Н.Ю., заместителя директора по 

воспитательной работе МКОУ «Калтукская СОШ». Новиковой О.А., социальный педагог 

МКОУ «Тангуйская СОШ». 

На основании решения экспертной комиссии муниципального этапа XI областного конкурса 

«Лучший наркопост в образовательной организации Иркутской области» было принято 

решение направить данные работы для участия в XI областном конкурсе «Лучший наркопост в 

образовательной организации Иркутской области». 

С целью повышение уровня профессионального мастерства педагогов образовательных 

организаций в сфере профилактики социально-негативных проявлений среди обучающихся; 

выявление, обобщение и распространение инновационного опыта, форм и методов организации 

добровольческого/волонтерского движения, способствующего формированию культуры 

здорового и безопасного образа жизни в молодёжной среде был организован муниципальный 

этап XV областного конкурса в образовательных организациях МО «Братский район» на 

лучшую методическую разработку по профилактике асоциальных проявлений среди детей и 

подростков. С помощью конкурса были решены следующие задачи:  

 Выявление талантливых педагогов, реализующих в своей профилактической деятельности 

инновационные формы и методы. 
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 Создание условий для самореализации педагогов, их мотивации на повышение 

квалификации, овладение новыми педагогическими технологиями и использование 

деятельностного подхода в сфере профилактики социально-негативных проявлений. 

 Обновление содержания деятельности по вопросам профилактики асоциального 

поведения несовершеннолетних и формирование потребностей в здоровом образе жизни. 

 Стимулирование творческой активности педагогов. 

На конкурс была представлена работа Беломестных Натальи Юрьевны, заместителя 

директора по воспитательной работе, МКОУ «Калтукская СОШ». 

На основании решения эксперной комиссии муниципального этапа XV областного конкурса 

в образовательных организациях МО «Братский район» на лучшую методическую разработку 

по профилактике асоциальных проявлений среди детей и подростков было принято решение 

направить данную работу на участие в XV областном конкурсе образовательных организаций 

Иркутской области на лучшую методическую разработку по профилактике асоциальных 

проявлений среди детей и подростков. 

В течение учебного года педагоги, родители (законные представители) образовательных 

организаций Братского района принимали активное участие в областных, региональных, 

муниципальных мероприятиях: 

1. Вебинары: 

- «Система психологического сопровождения подростков» 

- «Кризисы развития в период взросления». 

- «Организация работы классных руководителей по профилактике правонарушений и 

суицидального поведения». 

- «Воспитание без страдания». 

- «Воровство в детском и подростковом возрасте методы профилактики и психологической 

коррекции». 

2. Родительски собрания: 

- Профилактика суицидального поведения несовершеннолетних, коррекция детско-

родительских отношений «Неразлучные друзья-Взрослые и Дети». 

- «Профилактика и предупреждение вовлечения несовершеннолетних в деятельность 

деструктивных организаций». 

3. Семинары: 

- «Неделя психологии: организация и опыт поведения». 

- «Школьное насилие и организация безопасности детства в образовательном пространстве». 

- «Конфликт в современной жизни: как распознать и начать с ним работать». 

Специалистами ГКУ «Центр профилактики, реабилитации и коррекции» были разработаны 

методические материалы и направлены в образовательные организации Братского района: 

1.Сборник методических материалов «Игры и упражнения в профилактической работе с 

несовершеннолетними». 

2. Сборник методических материалов «Лучшая педагогическая разработка по профилактике 

социально – негативных явлений». 

3. Программа «Конструктор отношений». 

4. Комплект методических рекомендаций «Незримые угрозы - мифы и реальность». 

5. Образовательный модуль. 

6. Контрольно-измерительный инструмент (методика) «Определение уровня компетенции в 

области профилактики». 
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7. Занятие для обучающихся «Девчонки + Мальчишки = ?», «Семейные ценности». 

8. Памятка «Твоя психологическая безопасность». 

9. Методические рекомендации по проведению областной профилактической недели. 

10. Методические рекомендации по проведению профилактической квест - игры «Правовой 

навигатор подростка». 

С 10 по 12 апреля 2023 года на базе МКОУ «Вихоревская СОШ № 1» и МКОУ 

«Вихоревская СОШ № 101» специалистами ГКУ «Центр профилактики, реабилитации и 

коррекции» Дичиной Натальей Юрьевной и Старковой Анной Петровной для классных 

руководителей и педагогов – психологов образовательных организаций Братского района были 

проведены практико-ориентированные семинары: «Роль классного руководителя 

в профилактике деструктивного поведения обучающихся», «Маркеры суицидального 

поведения несовершеннолетних», «Организация системной работы с обучающимися по 

профилактике раннего вовлечения в незаконное потребление наркотических средств и 

психотропных веществ», «Развитие устойчивости к интернет - рискам у детей и подростков», 

семинар-тренинг по внедрению превентивной программы «Все, что тебя касается». 

Для заместителей директоров и социальных педагогов проведена стажировочная площадка 

«Анализ и оценка эффективности работы по профилактике употребления психоактивных 

веществ несовершеннолетними по результатам мониторинга общественных и наркологических 

постов (постов «Здоровья +»). Для родителей (законных представителей) учащихся 

образовательных организаций Братского района специалисты провели муниципальные 

родительские собрания: «Внимание: наши дети в опасности!», «Профилактика деструктивного 

поведения детей и подростков». 

В период с 01.10.2022 года по 25.10.2022 года организовано проведение экспресс - 

диагностики отклоняющегося, суицидального поведения несовершеннолетних в 

образовательных организациях Братского района. Диагностикой было охвачено 5207 учащихся 

из 41 образовательной организации. Получены следующие результаты: 

- низкая степень риска отклоняющегося поведения у 4922 респондентов; 

- средняя степень риска отклоняющегося поведения у 261 респондента; 

- значительная степень риска отклоняющегося поведения наблюдается у 20 респондентов; 

- высокая степень риска отклоняющегося поведения у 3 респондентов. 

Для обучающихся, попавших в 3 и 4 группу степени риска, была проведена 

дополнительная социально-психологическая диагностика с целью изучения их эмоционального 

состояния с использованием первичного скринингового опросника, модифицированного и 

созданного на основе опросника В. Н. Краснова «Предварительная оценка состояния 

психического здоровья». На основании полученных результатов педагогами-психологами и 

социальными педагогами были составлены психологические профили обучающихся, проведена 

индивидуальная коррекционная работа.  

В декабре 2022 года МКУ «ЦРО Братского района» совместно с ГАУ Иркутской области 

«Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» организовали 

проведение мониторинга «Актуальное эмоциональное состояние обучающихся 

образовательных организаций Иркутской области 5, 6, 7, 8 классов». 

При проведении мониторинга использовались: 

1. Опросник «Предварительная оценка состояния психического здоровья», который позволил 

определить первичную оценку состояния психического здоровья обучающихся.  

2. Методика «САН» (самочувствие, активность, настроение). 
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В тестировании приняли участие 494 учащихся 5-х классов, 510 учащихся 6-х классов, 515 

учащихся 7-х классов, 493 учащихся 8-х классов из 36 образовательных организации Братского 

района. 

Педагоги-психологи, классные руководители по результатам, полученным в ходе 

обследований в рамках мониторинга актуального эмоционального состояния обучающихся 5-8 

классов, выделили детей группу риска, с которыми проводилось дополнительное обследование. 

Были составлены и в данный момент реализуются коррекционные (развивающие) мероприятия 

для разных категорий обучающихся, требующих более пристального внимания педагога-

психолога в рамках психолого-педагогического сопровождения. 

С сентября 2022 года в 36 образовательных организация Братского района реализуется 

Социальный проект «Я с тобой» разработанный специалистами МКУ «ЦРО Братского района», 

направленный на создание и развитие служб медиации (примирения) в образовательных 

организациях Братского района. С помощью данного проекта реализуются следующие задачи: 

1. Открытие и развитие служб медиации (примирения). 

2. Информирование и привлечение к деятельности социальных партнеров и субъектов 

профилактики. 

3. Разработка методических рекомендаций и организационно-управленческих документов для 

реализации проекта. 

4. Организация обучения специалистов образовательных учреждений. 

5. Распространение опыта организации деятельности служб примирения, на основе 

медиативных технологий среди муниципальных образовательных учреждений региона. 

Педагогические работники в рамках регионального социального проекта «Я с тобой» 

прошли обучающий семинар «Восстановительные практики урегулирования конфликтов в 

школе и организация службы примирения» в объеме 144 часов. 

 Обучающим семинаром было охвачено: 72 педагога, из 36 образовательных организаций 

Братского района, 1 методист отдела методического сопровождения образовательного процесса 

МКУ «ЦРО Братского района». 

 В 2022 – 2023 учебном году службами медиации (примирения), созданными в 

общеобразовательных организациях Братского района было рассмотрено 56 конфликтных 

случая, все они были решены. 

Одним из приоритетных направлений профилактической работы является проведение 

социально-психологического тестирования. В ходе анализа результатов СПТ муниципальных 

образовательных организаций Братского района, получены следующие сведения.   

 Информация о проведении ЕМ СПТ-2022 поступила из 36 (100%) образовательных 

организаций Братского района. 

В целях обеспечения качественной организации процедуры тестирования в МОО в 

период с 1 сентября по 30 ноября 2022 г., региональным оператором (ЦПРК) осуществлялось 

консультирование муниципальных операторов тестирования.  

Количество обучающихся, подлежащих СПТ в возрасте от 13 лет и старше, составило 

2022 человека. 

 

Сравнительный анализ количества обучающихся, подлежащих СПТ в возрасте 13 лет и 

старше за 2020 г., 2021 г., 2022 г. 
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Число школьников, принявших участие в СПТ в 2022 году, составило 1968 человека или 

97,3 % от количества лиц, подлежащих тестированию. 

 

Сравнительный анализ количества обучающихся, принявших участие в СПТ в возрасте 13 лет 

и старше за 2020 г., 2021 г., 2022 г. 

 

 
Наибольшие доли обучающихся, принявших участие в тестировании в 2022 году, от 

числа лиц, подлежащих СПТ, в разрезе классов, наблюдается в 11-х (98,8 %), 10-х (98 %) и 7-х 

(97,7%) классах.  

Полученные результаты свидетельствуют о более качественной работе в рамках 

информационно-мотивационной кампании на подготовительном этапе к проведению ЕМ СПТ-

2022 именно с обучающимися старше 15 лет и впервые подлежащим тестированию (7 кл.) 

Число обучающихся, не принявших участие в СПТ, составило 54 человека или 2,7% от 

общего количества школьников, достигших возраста тестирования. 

Основными причинами неучастия в тестировании стали:  

- обучающиеся достигшие возраста 15 лет и родители (законные представители) 

несовершеннолетних, не достигших 15 лет не дали добровольное информированное согласие по 

установленной форме – 47 человек (87% от количества лиц, не принявших участие в СПТ-

2022). Анализ причины отказов показал, что в основном отказы от прохождения тестирования 

пишут родители (законные представители) работающие в силовых структурах, либо 

религиозные семьи;  

- 7 обучающихся (13% от количества лиц, не принявших участие) не приняли участие по 

болезни (из них 3 ребёнка на момент проведения СПТ находились на стационарном лечении). 
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В соответствии с требованиями ЕМ СПТ-2022 по итогам анализа данных учитывалась 

резистентность (недостоверность ответов), которая определялась на основе выявления 

стратегий сопротивления тестированию.  

 Численность участников ЕМ СПТ-2022 с резистентностью в Братском районе составила 

98 человек или 5% от числа лиц, принявших участие в тестировании. 

 

Сравнительный анализ численности участников ЕМ СПТ с резистентностью в Братском 

районе за 2020 г., 2021 г., 2022 г. 

 
 

Анализ ответов респондентов, отнесенных в группу с недостоверными ответами в 

разрезе классов, демонстрирует относительно высокий процент сопротивляемости к 

тестированию среди обучающихся:  

- 7 классов – 33 чел. (6,5% от числа лиц, принявших участие в 7 классах); 

- 10 классов - 12 чел. (6% от числа лиц, принявших участие в 10 классах). 

Несколько ниже показатель в:  

- 8 классах - 27 чел. (4,9% от числа лиц, принявших участие в 8 классах);  

- 9 классов - 24 чел. (4,3% от числа лиц, принявших участие в 9 классах).  

- 11 классах - 2 чел. (1,3% от числа лиц, принявших участие в 11 классах). 

 

Сравнительный анализ ответов респондентов, отнесенных в группу с недостоверными 

ответами в разрезе классов в количественном соотношении 
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Сравнительный анализ ответов респондентов, отнесенных в группу с недостоверными 

ответами в разрезе классов в процентном соотношении от числа лиц принявших участие в 

СПТ 

 

 
В параллели 7-х классов высокий уровень резистентности из-за отсутствия опыта 

участия в тестировании, а в 10-х классах желания соответствовать социально-приемлемым 

нормам, желание показать себя с лучшей стороны резистентность достигает максимального 

значения.  

Итоговое заключение, определяющее респондентов с повышенной вероятностью 

вовлечения в зависимое поведение (далее – ПВВ), основывается на анализе и оценке 

соотношения факторов риска и факторов защиты. Показатель ПВВ включает в себя:  

1. Долю обучающихся с латентной рискогенностью социально-психологических условий 

(респонденты, характеризующиеся латентной рискогенностью, определяются в «группы 

особого внимания»);  

2. Долю обучающихся с явной рискогенностью социально-психологических условий 

(респонденты, характеризующиеся явной рискогенностью, определяются в «группы риска»).  

Несовершеннолетние, составившие по результатам ЕМ СПТ-2022 группу повышенной 

вероятности вовлечения в зависимое поведение (далее ПВВ), выявлены в 33-х образовательных 

организациях. Их суммарное количество составило 511 человек или 25,3% от числа лиц, 

подлежащих ЕМ СПТ и 26% от числа лиц, принявших участие в тестировании.  

 

Сравнительный анализ количества обучающихся, составившие по результатам ЕМ 

СПТ-2022 группу ПВВ за 2020 г., 2021 г., 2022 г. 
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Школьники, составившие по результатам, ЕМ СПТ-2021 «группу риска», выявлены в 24-

и образовательных организациях. Их суммарное количество составило 126 человек или 6,4% от 

числа лиц принявших участие в тестировании. 

 

Сравнительный анализ количества обучающихся, составившие по результатам ЕМ 

СПТ-2022 «группу риска» за 2020 г., 2021 г., 2022 г. 

 

 
Из сравнительного анализа, проведённого за три года видно, что количество 

обучающихся, попадающих в «группу риска» ежегодно увеличивается.  

При составлении реестра МОО, содержащего информацию о количестве обучающихся 

«группы риска», сформированного по итогам проведения ЕМ СПТ-2022 и направлении его в 

органы государственной власти субъекта Российской Федерации в сфере охраны здоровья 

(иные ведомства), рекомендовано ориентироваться на группы респондентов, 

характеризующихся явной рискогенностью социально-психологических условий («группа 

риска») в разрезе классов. В данный реестр было включено 18 образовательных организаций 

подведомственных Управлению образования АМО «Братский район». 

Респонденты, характеризующиеся латентной рискогенностью, определяются в группы 

«особого внимания» специалистов и также, как и «группа риска» являются целевой группой 

для организации и проведения профилактической работы в образовательных организация, с 

подключением, при необходимости, ППМС - центров и профильных некоммерческих 

организаций. 

Чтобы понять, какая возрастная группа респондентов является наиболее уязвимой и 

чувствительной к социально-психологическим условиям, проведен анализ «группы риска» в 

разрезе классов. 

- наибольшая доля респондентов «группы риска» наблюдается среди учеников 10-х 

классов – 36 % от числа лиц, принявших участие в тестировании.  

Из мониторинга индивидуально-профилактической работы с детьми «группы риска» и 

их родителями (законными представителями) проведённого Управлением образования в 

образовательных организация МО «Братский район» можно сделать вывод, что в «группу 

риска» попадают дети в основном из благополучных, материально обеспеченных (со средним и 

высоким достатком) семей. Несовершеннолетние в школах характеризуются с положительной 

стороны, с удовлетворительной успеваемостью, не состоящие на каких-либо видах учёта. 

Оценка вероятности вовлечения в аддиктивное поведение осуществлялась на основе 

соотношения факторов риска и факторов защиты, воздействующих на респондентов. Факторы 

риска социально-психологических условий, повышающие угрозу вовлечения в зависимое 

поведение анализировались по двум уровням. На уровне качеств и условий, регулирующих 

взаимоотношения личности и социума рассматривались:  
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- потребность в одобрении; 

- принятие асоциальных установок социума; 

- подверженность влиянию группы; 

- наркопотребление в социальном окружении. 

На уровне качеств, влияющих на индивидуальные особенности поведения, рассматривались: 

- склонность к рискованному поведению; 

- импульсивность; 

- уровень тревожности; 

- фрустрация. 

 Из результатов мониторинга можно сделать вывод, что в «группу риска» в основном 

попадают несовершеннолетние, которые имеют высокую потребность в одобрении, 

подверженные влиянию группы, имеющие склонность к рискованному поведению, 

импульсивные, с повышенным уровнем тревожности. 

 Факторы защиты социально-психологических условий, повышающие социально-

психологическую устойчивость к воздействию факторов риска, рассматривались по линиям: 

- принятие родителями; 

- принятие одноклассниками; 

- социальная активность; 

- самоконтроль поведения; 

- самоэффективность. 

 По результатам тестирования респонденты, попавшие в «группу риска» были 

классифицированы в основном по 2 группам соотношения и выраженности показателей 

«Факторов риска» и «Факторов защиты», в большинстве случаев наблюдается:  

- редукция (снижение) факторов защиты при допустимой выраженности факторов риска; 

- неблагоприятное сочетание факторов риска и факторов защиты.  

 На основании результатов методики для обучающихся с показателями повышенной 

вероятности вовлечения в зависимое поведение в 33 образовательных организациях были 

разработаны 24 индивидуальные и 33 групповые профилактические программы. 

 Профилактические программы направлены на коррекцию отношений в семье, 

отношению со сверстниками. В программы были включены мероприятия направленные на 

повышение компетентности родителей в вопросах построения семейных взаимоотношений на 

основе доверительных отношений, развитию самодисциплины у подростков, на умение твердо 

и уверенно устанавливать определенные правила поведения, поясняя подростку причину 

принимаемых мер. На развитие коммуникативных навыков несовершеннолетних, на развитие 

навыков социального поведения, устойчивой способности отказываться от участия в любых 

проявлениях, приводящих к нездоровому поведению,  привитие им чувств собственной 

индивидуальности, к развитию стремления к разным достижениям, коррекцию ошибочных 

представлений и снятие страха перед ошибками, информирование о негативных последствиях 

употребления ПАВ.  

По итогам анализа результатов ЕМ СПТ-2022, проведенного МОО, можно сделать 

следующие выводы:  

- В ЕМ СПТ приняли участие все 36 образовательных организаций или 100%.  

- Всего в тестировании приняло участие 1968 школьника или 97,3% от количества лиц, 

подлежащих тестированию, в возрасте от 13 лет и старше.  

- Количество школьников, не принявших участие в тестировании, составило 54 человека (2,7% 

от общего количества школьников, подлежащих тестированию). Основной причиной является 

отказ, а именно, обучающиеся не дали добровольные информированные согласия по 

установленной форме, либо такие согласия не дали их родители (законные представители) – 47 

человек или 87% от количества лиц, не принявших участие в СПТ.  

- Количество респондентов с повышенной вероятностью вовлечения в зависимое поведение 

составило 511 человек или 26% от числа лиц принявших участие в тестировании. 
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- Доля выявленного количества обучающихся латентной рискогенности социально-

психологических условий (группа «особого внимания») составила 19,6% от количества 

школьников, принявших участие (всего 385 человек).  

- Доля выявленного количества обучающихся явной рискогенности социально-

психологических условий («группа риска») 6,4% от количества лиц, принявших участие (всего 

126 человек);  

- Доля участников ЕМ СПТ-2022 с резистентностью в Братском районе составила 98 человек 

или 5% от числа лиц, принявших участие в тестировании. 

Результаты анализа показателей отражают стабильный рост количества участников СПТ. 

Так в 2020 г. доля участников составила 80,3% к общему количеству школьников, подлежащих 

тестированию. В 2021 г. этот показатель составил 93,5%, увеличился на 13,2%, численный 

показатель лиц, принявших участие в ЕМ СПТ вырос на 326 человек. В 2022 г. в СПТ приняли 

участие 97,3% респондентов, показатель увеличился ещё на 3,8%, численный показатель лиц, 

принявших участие в ЕМ СПТ вырос ещё на 144 человека. Соответственно, снизился процент 

обучающихся, не принявших участие в СПТ.  

Доля участников ЕМ СПТ с недостоверными ответами за год повысилась на 1,4%. 

Анализ ответов респондентов, отнесенных в группу с недостоверными ответами в разрезе 

классов, демонстрирует относительно высокий процент сопротивляемости к тестированию 

среди обучающихся 7 классов. Данный факт связан, прежде всего, с отсутствием опыта участия 

в тестировании и желании показать себя с лучшей стороны. 

Наблюдается рост числа участников попавших в ППВ и «группу риска» по результатам 

СПТ, данный факт требует пересмотра и внесение изменений в профилактические программы, 

реализуемые образовательными организациями. Для более эффективного построения 

профилактической работы с несовершеннолетними в образовательные организации МО 

«Братский район» были направлены рекомендации по организации и проведению 

индивидуальной и профилактической работы с учащимися, разработанные ГКУ Иркутской 

области «Центром психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, 

профилактики, реабилитации и коррекции».  

В образовательных организациях был проведён анализ эффективности проводимой 

профилактической работы, исходя из результатов анализа, были внесены изменения в 

индивидуальные и групповые профилактические программы с учётом рекомендаций ГКУ 

Иркутской области «Центром психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, 

профилактики, реабилитации и коррекции». 

С целью повышения своих профессиональных компетенций в области профилактики в 

ГАУ ДПО ИРО специалист из МКОУ «Кобинская ООШ» прошел профессиональную 

переподготовку по направлению «Специальная (коррекционная) педагогика (дефектология, 

сурдология, логопедия) в объеме 250 часов. 15 педагогов – психологов из 13 образовательных 

организаций Братского района прошли курсы повышения квалификации по темам: 

«Психологическая безопасность несовершеннолетних в образовательной организации», 

«Профилактика суицидов и суицидального поведения несовершеннолетних в образовательной 

организации». 19 социальных педагога прошли курсы повышения квалификации по теме: 

«Профилактика аддиктивного поведения детей и подростков в образовательной организации». 

 Профориентационная работа выступает как компонент учебно-воспитательного 

процесса. Ее эффективность определяется сочетанием различных форм профориентационной 

помощи учащимся в процессе преподавания школьных дисциплин и организации внеурочной 

деятельности. 

В Федеральном государственном образовательном стандарте основного общего 

образования указано, что профориентационная работа является неотъемлемой частью 

программы воспитания и социализации школьников. 
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В соответствии с ФГОС ООО выпускник основной школы должен обладать следующими 

качествами: ответственным отношением к учению, способностью к самообразованию, 

осознанным выбором и построением дальнейшей индивидуальной траектории образования.  

Согласно требованиям ФГОС в Братском районе организован системный подход в 

профориентационной работе для осознанного самоопределения обучающихся с учетом 

склонностей востребованности профессий на рынке труда. Так в образовательных организациях 

Братского района задействовано 40 специалистов, которые отвечают за профориентационную 

работу в школах.  

С сентября 2022 года в 6 образовательных организации Братского района реализуется 

Муниципальный проект  «Сопровождение профессионального самоопределения обучающихся 

образовательных организаций муниципального образования «Братский район»  на 2022-2025 

гг.», направленный на создание системы профориентационной работы с обучающимися, 

способствующий своевременному, осознанному выбору профессии и учитывающий 

потребности экономики и социальной сферы Братского района. Данный проект разработан 

рабочей группой, созданной по приказу МКУ «ЦРО Братского района». 

В текущем году в общеобразовательных организациях самостоятельно организовано и 

проведено более 400 профориентационных мероприятий различных форм. Наиболее 

распространенные: классные часы, профориентационное тестирование, родительские собрания, 

деловые игры, экскурсии и онлайн экскурсия в учебные заведения  высшего и средне-

специального образования. 

В 2022 – 2023 учебном году в Братском районе был сформирован психолого 

педагогический класс на базе МКОУ «Вихоревская СОШ № 101», среди школьников 8-9 

классов. Курс проходили 12 учащихся. 

Данный проект реализуется совместно с  ГБПОУ ИО «Братский педагогический 

колледж».  

Основной цель данного проекта: ориентация школьников на педагогические профессии 

через предоставление им возможности профессиональных проб, способствующих 

формированию у учащихся осознания себя в профессии педагога.  

Основные задачи проекта: объединение ресурсов образовательных учреждений для 

профориентации и мотивирования выпускников школ к получению педагогических профессий; 

создание педагогического класса, как пространства для осуществления будущими 

абитуриентами профессиональных проб, самореализации и приобщения их к педагогической 

среде колледжа или ВУЗа. 

Специалисты ГБПОУ ИО «Братский педагогический колледж» в 1-ом полугодии 

проводили с учащимися тренинги, семинары, круглые столы. Во втором полугодии с 

участниками программы были проведены профессиональные пробы.  

В Братском района образовательные учреждения: МКОУ «Илирская СОШ № 2» и 

МКОУ «Вихоревская СОШ № 101» принимали участие в региональном проекте «Летние 

профориентационные площадки для детей и подростков». 

В данном проекте участвовали дети 5-8-ых классов. Площадка проходила с 5 июня по 28 

июня 2023 года. 

Целью проекта было создать условия для организованного отдыха в летний период, 

направленные на формирование профориентационных компетенций обучающихся 5-8-ых 

классов.  

Задачи: 
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-создание условий, необходимых для личностного развития, профессионального 

самоопределения и творческого труда обучающихся; 

- развитие навыков сотрудничества и содружества в детском коллективе и во взаимодействии с 

взрослыми; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья 

обучающихся. 

Для реализации  проекта «Летние профориентационные площадки для детей и 

подростков» был составлен план мероприятий каждым образовательным учреждением, 

программы каждого дня довольно насыщенны, каждый день дети узнают что-то новое. 

На площадке присутствовали дети  разных возрастов, способностей и темпераментов. 

Поэтому одной из первостепенных задач было изучение каждого ребенка. С этой целью, на 

первом этапе работы,  были проведены комплексы мероприятий, способствующие знакомству и 

сближению детей.  

На втором этапе всем воспитанникам предложили пройти несложное тестирование 

профессиональных склонностей. После тестирования ребятам было предложено нарисовать 

«Кем я буду когда выросту», а после этого сравнить результаты тестирования с реальными 

желания. По итогу каждый ребенок рассказывал свое впечатление, свои эмоции о проделанной 

работе. 

Учащиеся образовательных организаций Братского района в рамках Федерального 

проекта «Успех каждого ребенка» приняли участие в открытых онлайн-уроках 

«ПРОЕКТОРИЯ» (Шоу профессий): 

- Компетенция «Художник аниматор» - 345 чел.; 

- «Кажется, мультик собирается: о современной анимации в России» - 502 чел.; 

- Компетенция «Графический дизайн» - 274 чел.; 

- «Я дизайнер, я так вижу: о реализации в профессии от успешных и востребованных 

дизайнеров» - 196 чел.; 

- Компетенция «Электроника»  - 104 чел.; 

- «Схема успеха: о построении карьеры от успешных профессионалов и о достижениях 

электроники» - 289 чел.; 

- Компетенция «Агрономия» - 197 чел.; 

- «Поле возможностей: о современном сельском хозяйстве в России и профессиональных 

перспективах от успешных специалистов» - 263 чел.;  

- Компетенция «Веб – технологии» - 189 чел.; 

- «Можно в IT?: о значении современных веб-технологий в жизни каждого человека» - 245 чел.; 

- Компетенция «Сухое строительство и штукатурные работы»- 193 чел.; 

- «Строители будущего: о востребованных строительных профессиях и современных 

технологиях в обучении этому мастерству» - 188 чел.; 

- Компетенция «Обработка листового метала» - 193 чел.; 

- «Море по колено: о важности судостроения, современных судах и профессиональных 

возможностях от успешных мастеров своего дела» - 177 чел.; 

- Компетенция «Обслуживание авиационной техники» - 296 чел.; 

- «Профессиональный взлёт: о тонкостях работы и карьерных возможностях в авиастроении» - 

309 чел.; 

- Компетенция «Облицовка плиткой» - 345 чел.; 
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- «И пазл сложится: школьникам и студентам – о возможностях для построения успешного 

профессионального пути в отрасли строительства» - 324 чел. 

Больше всего ученикам понравились уроки связанные с интернет технологиями и 

дизайном. Остальные уроки были направлены на конкретные профессии, в них свою 

заинтересованность показывали только  те ученики, которые хотели бы поступить в 

дальнейшем на данную профессию. В уроках «Проектория» все достаточно подробно 

рассказывается о профессиях, примечательно то, что после просмотра некоторые ученики 

изменили свой выбор профессии.  

Уроки концепция «Художник аниматор» и «Кажется, мультик собирается: о 

современной анимации в России» ученикам начальной школы понравились больше всего, так 

как дети этого возраста любят смотреть мультфильмы. На уроках было раскрыто много 

секретов. Ученики вместе с ребятами «Шоу профессий» смогли пройти все этапы создания 

мультфильма и увидеть результат. 

Урок «Можно в IT?: о значении современных веб-технологий в жизни каждого 

человека» помог ученице 11 класса определиться с одной из профессий своего «Списка 

профессий» и нашла университет, где она смогла бы в этом направлении обучаться.  

Для участия в проекте «Билет в будущее» в 2022 году от Братского района было подано 

7 заявок от школ, но региональным оператором было принято только две заявки от МКОУ 

«Вихоревская СОШ № 101» и МКОУ «Зябинская СОШ», так как при регистрации в проекте 

было необходимо выполнить ряд требований, одно из которых это участие не менее 60 

учащихся от одной школы. 

В проекте «Билет в будущее» приняли участие 121 ученик из школ Братского района. В 

рамках проекта учащиеся смогли пройти онлайн-диагностику, состоящую из трех этапов 

тестирования: «Интересы и профессиональные склонности», «Какими гибкими навыками я 

обладаю», «Что я знаю о профессиях». Каждый этап приближал учащихся к пониманию своих 

интересов, степени готовности к выбору профессионального пути. Также в рамках проекта 

участники смогли выбрать и посетить практические профориентационные мероприятия, 

направленные на знакомство с миром профессий, смогли погрузиться в содержание конкретных 

профессиональных индустрий и компетенций. Все мероприятия были доступны в регионе 

проживания участников. Итоги онлайн-диагностики, отметки о посещении практических 

мероприятий, обратная связь от наставников фиксировалась в цифровом портфолио, которые 

находились в личных кабинетах участников. 

Портфолио дает возможность родителям и школьному педагогу-навигатору увидеть, 

какая сфера деятельности наиболее интересна ребенку, определить его уровень владения 

значимыми навыками. Все это помогало построить дальнейшую траекторию 

профессионального образования участника-подростка. По итогам прохождения всех этапов 

тестирования и практических мероприятий участники получили рекомендации по построению 

индивидуального учебного плана.  

19 ноября 2022 года прошел День открытых дверей в ФГБОУ ВО «Братский 

государственный университет». В данном мероприятии приняло участие более 130 школьников 

и их родителей (законных представителей) образовательных организаций Братского района. 

Мероприятие началось с приветственного слова ректора ФГБОУ ВО "БрГУ" Ситова 

Ильи Сергеевича.  

Во второй части Дня открытых дверей гостям была предложена экскурсия по учебным 

корпусам. Ученики Братского района познакомились с лабораториями, посетили интересующие 
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факультеты и интерактивные площадки, познакомились с материально-технической базой 

университета и преподавателями, так же задали интересующие их вопросы о поступлении и 

обучении. 

Школьники узнали, что для получения качественного образования и востребованной 

профессии не требуется уезжать куда-то далеко, ведь в Братском государственном 

университете достаточное количество бюджетных мест, у будущих выпускников больше 

шансов для поступления. 

День открытых дверей прошёл успешно и принес положительные эмоции для всех 

участников мероприятия. 

 

Исходя из результатов анализа, можно сделать следующие выводы: 

- В образовательных организациях Братского района профориетационная работа с 

несовершеннолетними ведётся в неполном объеме. 

- Муниципальные, региональные и федеральные мероприятия реализуются не во всех 

образовательных организация Братского района. 

- Из-за большой удалённости некоторых районов и школ сложно организовать экскурсии на 

предприятия и профессиональные учебные заведения. 

 На территории Братского района нет профессиональных учебных организаций. 

 Для комплексного решения трудностей реализации профориентационной работы с 

несовершеннолетними МКУ «ЦРО Братского района» продолжит внедрять в образовательные 

организации Братского района Муниципальный проект «Сопровождение профессионального 

самоопределения обучающихся образовательных организаций муниципального образования 

«Братский район»  на 2022-2025 гг.» 

 

IV. РАБОТА С ДЕТЬМИ 

 

Работа с одаренными, талантливыми, высокомотивированными детьми 

Для организации работы по данному направлению в системе в муниципалитете была 

принята программа «Одаренные дети» на 2022-2025гг. (приказ Управления образования от 11 

ноября 2021 года №191 «Об утверждении муниципальной программы «Одаренные дети» на 

2022-2025гг.) 

 

Участие обучающихся ОО Братского района во Всероссийской олимпиаде школьников.  

Школьный этап ВсОШ 

Школьный этап всероссийской олимпиады школьников проходил в период с 30.09. по 

28.10.2022 г. по 21 предмету. Всего приняло участие в школьном этапе ВсОШ 4572 

обучающихся из 36 общеобразовательных организаций муниципалитета. 

Школьный этап проводился по заданиям, основанным на содержании образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования для  4-11 

классов, которые разработали муниципальные предметно – методические  комиссии 

олимпиады. 

По   предметам естественно – научного цикла олимпиада проходила на платформе 

образовательного центра «Сириус» в онлайн-формате. 
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Муниципальный этап ВсОШ. 

Муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников проходил в период с 14.11 

по 15.12.2022 г. Участниками этого этапа олимпиады стали 395 обучающихся 7-11 классов из  

29 общеобразовательных организаций. Признаны победителями 39 человек, призерами – 75. 

Региональный этап ВсОШ. 

Региональный этап олимпиады проходил для учащихся 9 – 11 классов в период с 13.01 

по 22.02.2023 г. В региональный этап вышли 4 обучающихся: 

- литература –  Сафронова Мария Александровна, ученица 11 класса ЧОУ «Школа-

интернат №25 ОАО «РЖД»; 

- технология – Терен Богдан Дмитриевич, ученик 10 класса МКОУ «Александровская 

СОШ»,  Брюханова Милана Сергеевна, ученица 10 класса МКОУ «Зябинская СОШ»); 

- право – Лучина Ирина Алексеевна, ученица 9 класса МКОУ «Покоснинская СОШ» 

Результаты участия школьников Братского района в РЭ ВсОШ. 

Предмет ФИ участника Место в 

рейтинге 

литература Сафронова Мария 8 

право Лучина Ирина 2 

технология Терен Богдан 3 

Брюханова Милана  12 

 

Конкурсное движение школьников.  

Всероссийский конкурс сочинений  - это традиционный конкурс, в котором охотно 

принимают участие школьники. В муниципальном этапе конкурса, который проходил с 02.09. 
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по 23.09.2023 г. приняли участие 44 обучающихся из 6 общеобразовательных организаций 

Братского района.  

В региональный этап было отправлено 4 работы – Гладких Виктории и Барсуковой 

Софии из Покоснинской СОШ, Шагимардановой Полины – Школа интернат №25 ОАО «РЖД», 

Большешаповой Елизаветы – Большеокинская СОШ. Работы ребят в число победителей и 

призеров не вошли. 

С целью сохранения и увековечивания памяти о Великой Отечественной войне 1941-

1945гг. в январе-феврале 2023г. проведен муниципальный конкурс сочинений «Без срока 

давности». В нем приняло участие 44 школьника 5-11 классов. Победители представляли район 

на региональном этапе. На региональный этап было направлено 3 работы – Федорова Родиона 

из Озернинской СОШ, Апосовой Валерии из Покоснинской СОШ, Барсуковой Софии из 

Покоснинской СОШ. Работы ребят в число победителей и призеров не вошли. 

В период с января по март 2023г. проходил муниципальный конкурс юных чтецов 

«Живая классика». Цель – повышение интереса к чтению у обучающихся.  В конкурсе приняли 

участие 15 обучающихся 5-11 классов. Для участия в региональном этапе  были направлены 

лучшие чтецы – Попова Виктория из Калтукской СОШ, Писарев Иван – МБУ ДО «ДДТ». Иван 

и Виктория достойно представили район, были награждены за участие дипломами и памятными 

медалями. 

На базе МКОУ «Вихоревской вечерней (сменной) общеобразовательной школы» 

20.03.2023 г. был проведён муниципальный этап V Регионального фестиваля театрального 

искусства «Байкальская театральная палитра», номинация конкурс художественного чтения 

«Живое слово». Интерес к искусству чтения среди обучающихся растёт, как и количество 

участников: конкурс собрал 39 школьников из 9 общеобразовательных организаций Братского 

района. Выступления конкурсантов оценивало компетентное жюри: Крумельницкий Владимир 

Михайлович, артист Братского драматического театра, Жилина Наталья Федоровна и Наумов 

Виктор Владимирович, артисты Братского театра кукол «Тирлямы». Для участия в 

региональном этапе  были направлены победители:  в возрастной категории 1-4 кл. I место 

занял Бурдаев Александр, МКОУ «Калтукская СОШ», в возрастной категории 5-8 кл. Новикова 

Ульяна, МКОУ «Турманская СОШ», возрастная категория 9-11 кл. Нилова Полина, МКОУ 

«Калтукская СОШ». Участники достойно представили Братский район и заняли призовые места 

– Бурдаев Александр – диплом I степени, Новикова Ульяна – лауреат III степени и Нилова 

Полина – лауреат II степени. 

В конце апреля подведены итоги Муниципального этапа V Регионального театрального 

фестиваля «Байкальская театральная палитра», номинация «Спектакли». Участие в конкурсе 

принимали 11 коллективов из 8 образовательных организаций. Победителями в своих 

возрастных категориях решением жюри стали: МКДОУ «Умка», МКОУ «Большеокинская 

СОШ», МБУ ДО «ДДТ». Театральные постановки победителей были направлены на 

региональный этап, где были отмечены дипломами и благодарностями. 

Большая перемена. 

С 2020 года общеобразовательные организации Братского района принимают участие во 

Всероссийском конкурсе «Большая перемена», который проводится в рамках проекта «Успех 

каждого ребенка» национального проекта «Образование». В рамках конкурса определены 

целевые показатели регистрации обучающихся, которые имеют динамику к росту.  

Плановые показатели  для Братского района за три учебных года представлены в 

диаграмме.  
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В 2020-2021 уч.году целевой показатель участия учащихся Братского района уже 

составил – 721 человек: 5-7 класс – 346 учащихся, 8-10 класс – 375 учащихся (выполнен на 

100%). Качественный показатель – один школьник вышел в полуфинал (Голобокова Марина, 

ученица 10 класса МКОУ «Вихоревская СОШ №2»).  

В 2021-2022 уч. году целевой показатель составлял 950 обучающихся 5-10 классов: 5-7 

класс – 550 человек, 8-10 класс – 400 человек. Целевой показатель выполнен на 100%. 

В 2022-2023 уч.году целевой показатель для Братского района составлял 344 

обучающихся 5-10 классов: 5-7 классов – 182 человека (202 зарегистрированных), 8-10 класс – 

162 человека (213 зарегистрированных).  Целевой показатель выполнен на 120%. 

Конкурс предполагает выполнение заданий на онлайн-платформе  

https://bolshayaperemena.online/.  

Всероссийская олимпиада «Технология успеха». Олимпиада «Технологии успеха» 

проводится в рамках Десятилетия науки и технологий и станет частью Всероссийской Большой 

олимпиады «Искусство – Технологии – Спорт», реализуемой в течение трех лет по поручению 

Президента России. Так, 2022 год был посвящен направлению «Искусство». В этом году 

школьники смогли поучаствовать в самых разных активностях по направлению «Технологии».  

Принять участие в конкурсных мероприятиях могли школьники двух возрастных 

категорий (7–11 лет и 12–18 лет), а для выполнения заданий не нужно сложное оборудование: 

главное – интерес и желание узнавать новое. 

Для Братского района установлен целевой показатель 290 школьников в 7-18 лет, 

зарегистрированы и приняли участие 354 обучающихся. Целевой показатель выполнен на 

120%.  

Участников ждали три этапа: 

 школьный (дистанционно): с 08.02.2023 г. открывается регистрация, с 01.03 по 

31.03.2023 г. участники получили доступ к заданиям; 

 муниципальный (дистанционно): с 03.04. по 16.04.2023 г. к участию допускались 

команды от образовательных организаций по 5 человек. В муниципальном этапе приняли 

участие 20 команда из 10 общеобразовательных организаций; 

 региональный (дистанционно): с 24.04. по 31.05.2023 г. 
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Каждый этап состоит из конкурсных испытаний для индивидуального и командного 

участия. 

На школьном этапе участникам предстояло самостоятельно решить тематические задачи, 

применить логику и критическое мышление, а кое-где немножко пофантазировать. 

Муниципальный этап также индивидуальный, но задачи будут сложнее, например 

написание части кода для микроконтроллера, создание 3D-модели, составление электросхемы и 

многое другое. 

Региональный и федеральный этапы пройдут в проектном формате.  

2023 год объявлен Президентом Годом педагога и наставника, поэтому особое внимание 

в программе олимпиады уделено наставникам и педагогам. 

КВН на кубок мэра Братского района. 

Игры КВН организованные по инициативе мэра Братского района Дубровина 

Александра Сергеевича. Тематика КВН приурочена к тематике года – Год педагога и 

наставника. С сентября по декабрь школьные команды проходили регистрацию и готовились к 

играм. Всего зарегистрировано 14 команд. Первая полуфинальная игра состоялась 10 февраля в 

МКОУ  «Покоснинская СОШ». Участие в игре приняли 7 команд – «Крестики-нолики» - 

МКОУ «Тангуйская СОШ», «Алые паруса»  - МКОУ «Тэминская СОШ», «220V» - МКОУ 

«Илирская СОШ №1», «Оптимисты» - МКОУ «Илирская СОШ 2», «Соловьи» - МКОУ 

«Калтукская СОШ», «Фантазеры» - МКОУ «Покоснинская СОШ», «ТюЗ» - МКОУ «Ключи-

Булакская СОШ». 

Команды продемонстрировали свои юмористические таланты в 4-х конкурсах. 

«Приветствие», «Разминка», «Озвучка фильма», «Домашнее задание». 

В нелёгкой борьбе юмора, артистизма и импровизации победу одержала команда 

«Фантазеры»! Команды «ТюЗ» и «200V» заняли второе место. Третье место между собой 

разделили «Оптимисты» и «Крестики-нолики». Четвёртыми стала команда «Соловьи», пятое 

место у команды «Алые паруса». 

Вторая полуфинальная игра состоялась 17.02.2023 г. на базе МКОУ «Вихоревская СОШ 

№10». Участие приняли 7 команд - МКОУ «Вихоревская СОШ №2» - «КВНчики», МКОУ 

«Вихоревская СОШ №1» - «Бунтари», МКОУ «Вихоревская СОШ №10» - «Люди Х», МКОУ 

«Турманская СОШ» - «шТУРМАн», МКОУ «Тарминская СОШ» - «(НЕ)серьёзные люди», 

МКОУ «Зябинскся СОШ» - «Люди в школьном», МКУ ДО «ДДТ» - «Чудаки». Первое место 

заняла команда «Чудаки», второе «Люди в школьном».  

Финальная игра состоялась 01.04.2023 г. на базе МКУ ДО «Вихоревская ДШИ» команды 

сражались  в трех конкурсах – «Приветствие», «Разминка», «Музыкальное домашнее задание». 

Участие в финальной игре принимали 5 команд - «Фантазеры», «ТюЗ», «200V», «Чудаки», 

«Люди в школьном». 

Очень непростая задача стояла перед членами жюри.  После всех этапов безоговорочно 

победила команда «ТЮЗ» - МКОУ «Ключи-Булакская СОШ». 

За второе и третье место в дополнительном раунде сражались – «Люди в школьном»  и 

«Чудаки». Судейским решением второе место заняла команда «Люди в школьном», третье 

место «Чудаки». 

Четвертое место поделили между собой команды «Фантазеры» и «220V». 

Александр Сергеевич Дубровин наградил победителей и призёров кубками, дипломами и 

сертификатами на развитие команд КВН. Номиналом 50 000 рублей, 30 000 рублей и 20 000 
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рублей в соответствии с занятыми местами. Памятные подарки от спонсоров получили все 

команды. 

Команда КВН «Чудаки» (МКУ ДО «ДДТ») принимала участие в областном сезоне игр 

2023 года Иркутской Юниор-Лиги «КВН на Ангаре». «Чудаки» достойно представили 

муниципалитет в полуфинальной игре, которая проходила в г.Саянске 30-31.04.2023 г. и заняли 

четвертое место.  

Проект «Киноуроки в школах России».  

Активное участие в проекте принимают 17 общеобразовательных организаций Братского 

района. На протяжении учебного года ими реализованы 28 социальных практик с привлечением 

социальных партнеров (учреждений культуры, НКО и др.). Родители обучающихся приняли 

участие в 24 социальных практиках. Общее количество обучающихся охваченных проектом 

1309 чел.  (что составляет 25 % от общего количества обучающихся с 1 по 11 класс).  

Реализация целевой модели наставничества. 

В рамках реализации программы были проведены следующие мероприятия совместно с 

образовательными организациями. 02.02.2023 г. на базе МКОУ «Вихоревская СОШ 2» в рамках 

IV Образовательного Форума состоялся семинар – «Эффективные практики реализации 

муниципальной программы наставничества». Семинар прошёл в формате «Мирового кафе». 

Работая в группах, педагоги выделили основные направления и проблемы в рамках реализации 

программ наставничества.  

21.04.2023 г. проведён практикум-семинар «Создание центров наставничества в 

образовательных организациях Братского района», на котором присутствовало 15 педагогов из 

11 образовательных организаций. С помощью метода «Чистая доска» были обозначены 

основные вопросы и проблемы по теме семинара. Методистами ЦРО были даны методические 

рекомендации по организации целевых моделей наставничества в детских садах и школах. 

Выступления педагогов были направлены на представление практического опыта, своих 

наработок по созданию мини-центров наставничества на местах, о роли наставника в 

современной образовательной системе. Каждому участнику подготовлен пакет методических 

материалов.  

В 10 (что составляет 24% от общего количества школ) общеобразовательных 

организациях функционируют программы наставничества направленные на работу с детьми. 

Общая численность обучающихся охваченных программой 350 чел. 13 общеобразовательных 

организаций реализуют программу наставничества направленную на педагогов, наставничество 

осуществляется в отношении 67 педагогов. Только в 8 школах функционируют обе программы.  

Ввиду загруженности педагогов крайне низкая активность на муниципальных 

мероприятиях. 

 

 

МЕРОПРИЯТИЯ 

 

Проведен анализ участия общеобразовательных учреждений в мероприятиях различной 

направленности. 

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ 

Октябрь-ноябрь 2022 г. Акция «Мы в поход». Участники: МКОУ «Зябинская СОШ»-39 уч, 

МКОУ «Наратаевская СОШ»-21 уч, МКОУ «Куватская СОШ»-8 уч, МКОУ «Кежемская 

СОШ»-16 уч. МКОУ «Вихоревская СОШ № 1» - 30 уч. 
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Сентябрь 2022 г. Всероссийский День ходьбы. Участники: МКОУ «Зябинская СОШ», МКОУ 

«Кузнецовская СОШ», МКОУ «Илирская СОШ № 1», МКОУ «Тэминская СОШ», МКОУ 

«Леоновская ООШ», МКОУ «Карахунская СОШ». Общее количество участников данного 

мероприятия составило более 400 человек. 

 

ИТОГО: 514 участников. 

 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 

Ноябрь 2022 г. Патриотический проект «Парта Героя». 7 участников: МКОУ «Илирская СОШ 

№ 1».- Дулова И.В., МКОУ «Кежемская СОШ».- Лабзина Т.Е., МКОУ «Леоновская ООШ» - 

Месяцева Е.А.,МКОУ «Леоновская ООШ» - Попова Н.О, Федотова Н.А., МКОУ «Наратаевская 

СОШ».- Мальцева Д.В., МКОУ «Тангуйская СОШ».- Ермакова Н.В.,МКОУ «Тарминская СОШ 

№ 1».- Захарова Е.Г. 

ИТОГО: 7 участников 

 

НРАВСТВЕННОЕ 

 

Октябрь 2022 г. Флешмоб, посвященный Дню отца. Участники: МКОУ «Зябинская СОШ»-11 

уч, МКОУ «Илирская СОШ № 1»-3 уч, МКОУ «Наратаевская СОШ»-2 уч, МКОУ «Кежемская 

СОШ»-35 уч, МКОУ «Покоснинская СОШ»-1уч, МКОУ «Тэминская СОШ»-25 уч, МКДОУ д/с 

«Елочка»-5 уч,  МКДОУ д/с «Лесовичок»-19 уч, МКДОУ д/с «Ручеек», п. Прибрежный-74 уч, 

МКДОУ д/с «Умка»-162 уч.  

ИТОГО: 337 участников. 

ДИКТАНТЫ 

 

Сентябрь 2022 г. Исторический «Диктант Победы». Написали 343 человека на базе 8 площадок 

– МКОУ “Вихоревская СОШ № 101”, МКОУ “Вихоревская СОШ № 10”, МКОУ “Вихоревская 

СОШ № 2”, МКОУ “Вихоревская СОШ №1”, ЧОУ Школа-интернат №25 ОАО “РЖД”, МКОУ 

“Ключи-булакская СОШ”, МКОУ “Тарминская СОШ”, МКОУ “Кежемская СОШ”. 

Октябрь 2022 г. Географический диктант. МКОУ «Зябинская СОШ» - 22 участника 

Ноябрь 2022 г. Этнографический диктант. 5 закрытых площадок: МКОУ «Наратевская СОШ» -

35 человек, МКОУ «Тэминская СОШ» - 50 человек, МКОУ «Зябинская СОШ» - 11 человек, 

МКОУ «Харанжинская СОШ» - 27 человек, МКОУ «Вихоревская СОШ № 101» - 52. Всего-176 

человек. 

Декабрь 2022 г. VI Всероссийский правовой (юридический) диктант. Участники: МКОУ 

«Харанжинская СОШ» - 5 человек. МКОУ «Зябинская СОШ» - 6 человек. МКОУ «Вихоревская 

СОШ № 2» - 127. Всего: 138 

Декабрь 2022 г. III Всероссийский диктант по энергосбережению в сфере жилищно-

коммунального хозяйства «Е-ДИКТАНТ» Участники: МКОУ «Вихоревская СОШ № 10» - 14 

человек. 

Апрель 2023 г. Исторический «Диктант Победы». Написали 644 человека на базе 17 открытых 

площадок (общеобразовательных учреждений). 
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ИТОГО: 1337 участников.  

МЕТОДИЧЕСКИЕ 

Октябрь 2022 г. В образовательном комплексе «Точка Будущего» прошел «Ежегодный единый 

методический день» в  г. Иркутск. Участники: педагоги МКОУ «Кежемская СОШ»: Зарубина 

Екатерина Сергеевна, Гычева Мария Яковлевна. 

ИТОГО: 2 участника. 

ФИНАНСОВАЯ ГРАМОТНОСТЬ 

Сентябрь 2022 г. – декабрь 2023 г. Осенняя сессия онлайн-уроков по финансовой грамотности.  

Приняли участие 15 общеобразовательных учреждений, что составило 38, 5 %. 

Январь 2023 г. – апрель 2023 г. Весенняя сессия онлайн-уроков по финансовой грамотности. 

Приняли участие 26 общеобразовательных учреждений, что составило 72 %. Заданный 

минимум – 70 %. 

Сентябрь 2022 г. - Май 2023 г. Использование платформы электронного банка тренировочных 

заданий по оценке функциональной грамотности обучающихся ОО. Участники: 12 

общеобразовательных учреждений использует платформу. Количество учащихся, для которых 

созданы работы: 1402. Количество учащихся, прошедших работу: 854. Проверено работ:774 

Ноябрь 2022 г. Онлайн-фестиваль «ФинЗОЖ Фест». Участники: МКОУ «Кежемская СОШ», 

МКОУ «Кузнецовская СОШ», МКДОУ д/с «Черёмушка» с.Тангуй, МКОУ «Наратаевская 

СОШ». Всего 153 участника. 

Ноябрь 2022 г. «Единый день пенсионной грамотности» - уроки для обучающихся 9-11 классов. 

Участники: МКОУ «Тангуйская СОШ», МКОУ «Илирская СОШ № 2», МКОУ «Илирская СОШ 

№ 1», МКОУ «Вихоревская № 1», МКОУ «Кежемская СОШ», МКОУ «Вихоревская СОШ № 

10», МКОУ «Прибойновская СОШ». Всего проведено уроков: 27. Всего количество учащихся – 

230.  

Декабрь 2022 г. Онлайн-зачет по финансовой грамотности. Участники: МКДОУ д/с 

«Малышка», г. Вихоревка – 74 человека, МКОУ «Шумиловская СОШ» - 40 человек, МКОУ 

«Приреченская СОШ»-28, МКОУ «Ключи-Булакская СОШ»-35, МКОУ «Вихоревская ВСОШ»-

28, Частное общеобразовательное учреждение «Школа-интернат № 25 среднего общего 

образования открытого акционерного общества «Российские железные дороги»-127, МКОУ 

«Тарминская СОШ» – 20, Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад «Черемушка»-19. Всего: 371 

Март 2022 г. Всероссийская неделя «ФинЗож Фест». Общее количество мероприятий 

составило 6, в них приняло участие 797 человек: МКДОУ детский сад «Черемушка» с.Тангуй, 

МКОУ «Вихоревская  СОШ № 101», МКОУ «Илирская СОШ №2», МКОУ «Кобинская ООШ», 

МКОУ «Куватская СОШ», МКОУ «Мамырская СОШ», МКОУ «Шумиловская СОШ», МКОУ 

«Кежемская СОШ», МКОУ «ОЗЕРНИНСКАЯ СОШ», МКОУ «НАРАТАЕВСКАЯ СОШ», 

МКОУ «Тарминская СОШ». 

ИТОГО: 2405 участников.  
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ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Сентябрь 2022 г. – Май 2023 г. Урок цифры по темам: «Видеотехнологии» - 456 

участников; «Технологии, которые предсказывают погоду» - 633, «Анализ в бизнесе и 

программной разработке» - 353, «Что прячется в смартфоне: исследуем мобильные угрозы» - 

1311, «Город будущего: как квантовые технологии меняют нашу жизнь» - 279.  

ИТОГО: 25 общеобразовательных учреждений, 3032 участника. 

Выводы: За 2022/2023 учебный год в 19 мероприятиях различной направленности приняли 

участие 7634 человек. Можно сделать вывод, что наибольшая активность была в мероприятиях 

следующей направленности: информационные технологии, финансовая грамотность, диктанты.  

Диагр

амма 

3. 

 

На основании представленных данных составлен рейтинг участия в мероприятиях, 

количественные показатели отражены в диаграмме 4. 

83 % общеобразовательных учреждений, педагоги и обучающиеся которых за 2022-2023 

учебный год приняли участие в мероприятиях. Наиболее активными участниками мероприятий 

являются педагоги и обучающиеся МКОУ «Наратаевская СОШ», МКОУ «Зябинская СОШ», 

МКОУ «Кежемская СОШ». 

17 % общеобразовательных учреждений, педагоги и обучающиеся которых за 2022-2023 

учебный год не приняли участие в мероприятиях: МКОУ «Новодолоновская СОШ», МКОУ 

«Барчимская НШДС», МКОУ «Бурнинская НОШ», МКОУ «Худобчинская НШДС», МКОУ 

«Кумейская ООШ», МКОУ «Кардойская ООШ», МКОУ «Дубынинская ООШ». 

Задачи на 2023-2024 учебный год: 

Экологическое Патриотическое 

Нравственное 

Диктанты 

Методические 

Финансовая 
грамотность 

Информационные 
технологии 

КОЛИЧЕСТВО УЧАСТНИКОВ В 
МЕРОПРИЯТИЯХ 
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1. Задействовать в мероприятиях общеобразовательные учреждения, педагоги и обучающиеся 

которых в 2022-2023 учебном году не приняли участие. 

2. Своевременно актуализировать сведения «Базы данных мероприятий различной 

направленности». 

 

Диаграмма 4.   
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Участие детей в конкурсах 

 

Ежегодный муниципальный шашечный турнир среди дошкольников г.Вихоревка состоялся в 

начале 2022-23 учебного года и собрал пять команд. 

20 участников турнира оказались в шахматном «королевстве» и продемонстрировали свои 

умения играть в эту увлекательную игру – шашки. Было сыграно немало партий, чтобы 

определить команду-победителя и лучших в индивидуальном зачете. Первое место заняли 

дошкольники из МКДОУ «Сказка» и МКДОУ «Звездочка», второе у команд МКДОУ «Умка» и 

«Лучик», третье – у команды МКДОУ «Малышка». 

 

В преддверии празднования Всемирного Дня Матери в спортивной школе г. Вихоревка 

состоялась детско-родительская эстафета. В соревнованиях приняли участие семь команд, 

состоящих из мам и детей. Самыми успешными оказались команды МКДОУ «Умка» (1 место), 

МКДОУ «Сказка» (2 место), МКДОУ «Дюймовочка» (3 место). В спортивном мероприятии 

приняли участие 70 человек: команды, болельщики, родители, воспитатели, инструкторы по 

физической культуре, судьи.  

С целью повышения рейтинга дошкольного образования, выявления и поддержки детей, 

проявляющих интеллектуальные и творческие способности, 

проведена муниципальная олимпиада «Клуб знатоков». Команды продемонстрировали уровень 

интеллектуальных способностей, кругозора, знаний об окружающем мире, развития 

познавательных процессов детей старшего дошкольного возраста (внимания, памяти, 

мышления, воображения, восприятия), развития речи, мелкой моторики, конструктивных 

навыков. 

Лучшими знатоками стали дошкольники МКДОУ «Умка», на втором месте – МКДОУ 

«Березка» (структурное подразделение «Звездочка»), на третьем – МКДОУ «Лучик», все 

г.Вихоревка. 

Муниципальный интеллектуальный турнир «УмникУМ – 2023» проведен в апреле 2023 года в 

рамках реализации направления работы с одаренными детьми. В олимпиаде приняли участие 9 

дошкольников из МКДОУ "Солнышко" с. Ключи-Булак, "Ёлочка" с. Покосное, "Одуванчик" п. 

Турма, "Малинка" п. Тарма, "Малышка" г. Вихоревка, "Сказка" г. Вихоревка, "Лучик" г. 

Вихоревка, "Умка" г. Вихоревка, "Звездочка" г. Вихоревка. Муниципальная интеллектуальная 

олимпиада проводится ежегодно в рамках работы с одаренными детьми дошкольного возраста. 

В этот год, год Педагога и Наставника, задания олимпиады были посвящены не только 

выявлению кругозора, творческих способностей участников, но и совместной подготовке детей 

и взрослых: педагогов и родителей. Ярко и оригинально прошло конкурсное задание "Мой 

главный наставник - мама". Дети показали, чему научил самый главный человек в их жизни: 

петь, читать стихи, делать поделки, рисовать, готовить. Конкурсные задания определили 

победителя, призёров и лауреатов:1 место Гориченко Артём (Умка), 2 место Хлебко Милена 

(Лучик), 3 место Олейник Александра (Сказка). 

                                           

В апреле подведены итоги Муниципального этапа V Регионального театрального фестиваля 

«Байкальская театральная палитра», номинация «Спектакли». Первая младшая возрастная 

категория (4-6 лет): 

 

I место - МКДОУ «Умка» - сказка-мюзикл по мотивам сказки К. Чуковского «Тараканище», 

II место – МКДОУ «Березка» (п. Харанжино) - народная сказка «Колосок», 

III место - МКДОУ «Сказка» - «Маша и Медведь на новый лад». 
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Во всех сельских и городских детских садах Братского района проведена ежегодная 

межмуниципальная акция по правилам дорожного движения "Зеленый огонек". Акция 

проводится в преддверии летних каникул и нацелена на повторение и закрепление ПДД. 

Инспекторы ГИБДД "Братское" и представители Центра развития образования Братского 

района совместно с организаторами акции - детским садом "Лучик" г. Вихоревка провели 30 

мая командные соревнования среди 6 городских садов. Дошкольники показали свои знания, 

выполняя различные задания в познавательно-игровой деятельности. I место у команды 

МКДОУ "Лучик", II - МКДОУ "Звездочка", III место разделили команды МКДОУ "Одуванчик" 

п. Турма и "Сказка" г. Вихоревка. Благодарим педагогов, подготовивших команды, за работу по 

обучению дошкольников правилам безопасности. 

 

Анализ проведенных конкурсов для детей показал, что данные мероприятия привлекают и 

педагогов, и воспитанников, и родителей, как полноправных участников образовательного 

процесса в ДОУ, позволяют раскрыть творческий потенциал, развить способности детей, 

повысить самооценку, убедиться в своей успешности.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


